Camara Municipal de Buritama - SP
T Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

Lei Complementar n°® 211, de 01 de fevereiro de 2022

“Dispoe sobre as alteracoes nas aposentadorias, nas pensoes e no plano de custeio
do Regime Proprio de Previdéncia Social de Buritama, altera a Lei Complementar
n° 16, de 29 de setembro de 2006, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lel.

Art. 1°. As aposentadorias, as pensdes e o plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social de Buritama,
constantes da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006, passam a ser dispostas conforme as alteracoes da
presente Lei Complementar.

Art. 2°. O Art. 2° da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2°. O IPREM visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios e compreende um
conjunto de beneficios que atendam a finalidade de garantir meios de subsisténcia nos eventos de
incapacidade permanente para o trabalho, idade avancada e morte.”.

Art. 3°. A Secaol, e o Art. 28 da Lei Complementar n°® 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Secio |
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO"” (NR)

Art. 28. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho é devida ao sequrado que for
considerado, mediante pericia oficial em saude, incapaz definitivamente para o exercicio de seu cargo e
insusceptivel de reabilitacao, ou readaptacao para o exercicio de outro cargo, hipétese em que serd
obrigatoria a realizacgdo de avaliacbes médico pericial a serem efetuadas, no maximo, a cada 2 (dois) anos,
para verificacdo da continuidade das condicbes que ensejaram a concessdo da aposentadoria.

§1° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com
as atribuicées deste, provocando lesGo corporal ou perturbacdo funcional que cause a perda ou reducdo,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| — o acidente ligado ao servico que, embora nao tenha sido a causa unica, haja contribuido diretamente para a
reducg@o ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija aten¢cGo meédica para a sua
recuperacao;

Il — o acidente sofrido pelo sequrado no local e no hordrio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

lll — a doenca proveniente de contaminacdo acidental do sequrado no exercicio do cargo;

IV — o acidente sofrido pelo sequrado ainda que fora do local e hordrio de servico:

a) na execugao de ordem ou na realizag@o de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualquer servico publico municipal para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo ente dentro de seus planos para melhor capacitacdo
da mdo-de-obra, independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do sequrado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomocgdo,
inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras necessidades
fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.
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§4° A readaptacdo de que trata o caput devera ser feita em cargo de atribuicoes e responsabilidades
compativeis com a limita¢dGo que tenha sofrido o sequrado em sua capacidade fisica ou mental, verificada por
pericia oficial em saude, enquanto permanecer nessa condicdo, respeitada a habilitacéo e nivel de escolaridade
exigidas no cargo ou funcgao de destino e mantida a remuneracao do cargo de origem.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras necessidades
fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o paragrafo sequndo, as
seguintes: tuberculose ativa; hanseniase, alienacdo mental; neoplasia maligna, cegueira; paralisia irreversivel e
incapacitante; cardiopatia grave,; doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - Aids,
contaminacdo por radia¢éo, com base em conclusaGo da medicina especializada, e hepatopatia,).

Art. 28-A. O servidor titular de cargo efetivo vinculado ao RPPS, em licenca para tratamento de saude,
somente fara jus a aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho apés comprovada a
participacdo em Programa de Readaptacéo, observado o disposto no § 13 do art. 37 da Constituicdo Federal,
e de ser previamente submetido a avaliacao da pericial médica oficial do IPREM.

§1° Ao segurado portador de doenga grave ou incuravel sera concedida a aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho, desde que comprovado, prévia e cumulativamente, o atendimento aos requisitos
seguintes:

| — participacGo em Programa de Readaptacdo, inclusive para o exercicio de cargo cujas atribuicées e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacGo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
enquanto permanecer nesta condicdo, desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o
cargo de destino, mantida a remuneracdo do cargo de origem;

Il — auséncia de possibilidade de ser recuperada a capacidade laborativa;

lll — submissdo prévia a avaliacdo pericial médica oficial do IPREM que comprovara essas situacoes por laudo.

§2° A doenca ou a lesdo que o sequrado possuia antes de se filiar ao IPREM ndo lhe conferira direito a
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo
de progressdo ou de agravamento dessa doenca ou lesdo, apos ter entrado no exercicio do cargo ou da fungao,
mediante avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e observado o disposto
no § 1° deste artigo, quanto ao Programa de Readaptacéo.

Art. 28-B. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera concedida mediante parecer
conclusivo da pericia médica oficial, observado, sempre que necessario, o estabelecido no $ 1° deste artigo, e
a legislacao vigente na respectiva data e a comprovacdo em Programa de Readaptacdo, verificado o disposto
no § 13 do art. 37 da Constituicdo Federal e no art. 28-A desta Lei.

§ 1° Cabera a pericia oficial solicitar, quando necessario para conclusGo sobre a incapacidade do servidor,
parecer de outros especialistas na doenca que fundamentar a concessdo da aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho.

§ 2° O periodo entre o término da licenca e a publicacdo do ato de aposentadoria é considerado prorrogacdo da
licenga, custeado pelo orgédo ou Poder de lotacdo do sequrado.

$ 3° O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho néGo podera exercer qualquer outra atividade
laboral sob subordinacédo trabalhista, e se voltar a atividade tera a aposentadoria por incapacidade permanente
cessada, a partir da data do retorno.

§4° No transcurso do periodo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, se for verificada,
apos avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, a cessa¢Go dos motivos de
doenca determinantes da aposentadoria, cessar-se-a o beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho, sendo o segurado revertido ao servico publico ou posto em disponibilidade, devendo ser
observado o disposto no § 1° do art. 28-A desta Lei, quanto ao Programa de Readaptacao.

Art. 28-C. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do
termo de curatela, ainda que provisorio.

Art. 28-D. Suspende-se o pagamento do beneficio do aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho, que ndo se submeter a avaliacao pericial médica oficial realizada pelo IPREM.

$1° A avaliacdo de que trata o caput deste artigo perdura até o aposentado atingir a idade limite para
permanéncia no servico publico.
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§ 2° Comprovada, mediante avaliacdo pericial médica oficial realizada pelo IPREM, a recuperacdo da capacidade
laborativa, o beneficio sera revogado.

$ 3° Em face da decisGo que revogar a aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, cabera
recurso ao IPREM, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da publicacGo em Diario Oficial.

Art. 28-E. Ao segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que necessitar da
assisténcia permanente de outra pessoa sera paga uma parcela mensal complementar de 25% (vinte e cinco
por cento), limitada a um salario-minimo, apos pronunciamento da pericia médica oficial do IPPREM, em
laudo pericial confirmando que o aposentado:

| — esta impossibilitado de realizar qualquer atividade;

Il — necessita de assisténcia e cuidados permanentes de enfermagem;

lll — necessita de internagdGo em instituicdo para tratamento da sua saude.

§ 1° Quando ndo for possivel a internagdo hospitalar e houver prescricGo médica, o sequrado podera receber o
tratamento na propria residéncia, fazendo jus ao auxilio-invalidez.

§ 2° O auxilio sera calculado sobre o valor do beneficio, e devido independentemente do provento ter atingido o

limite maximo legal, cessando seu pagamento com a morte do aposentado, nGo sendo incorporavel ao valor da
pensdao.

Art. 4°. A Secao II, e o Art. 29 da Lei Complementar n°® 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Secao 1l

DA APoSeENTADORIA COMPULSORIA

Art. 29. O segurado sera aposentado compulsoriamente aos setenta e cinco anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art. 55 desta Lei, ndo podendo
ser inferiores ao valor do saldrio-minimo.

§2° Ao orgdo ou a entidade de lotacGo incumbe afastar o sequrado do servico ativo quando completar setenta e

cinco anos de idade e pagar o subsidio ou a remuneragao até a publicacéo do ato de declaracdo da
aposentadoria.”

$ 1° A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico.

Art. 5°. A Secao III, e o Art. 30 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Secho 1l
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA”

Art. 30. O servidor fard jus a aposentadoria voluntdria por idade com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo e calculados conforme o art. 55 desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco anos) de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio
no servico publico e de cinco anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§2° (Revogado)

Paragrafo unico Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco) anos em relagéGo
as idades decorrentes da aplicac@o do disposto no inciso I, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das

funcbes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, consideradas funcées de magistério,
as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas, quando exercidas por profissionais de
carreira, em estabelecimento de educacdo bdsica, no exercicio da funcdo de direcdo de unidade escolar, de
coordenacdo e assessoramento pedagogico.” (NR)

Art. 6°. O Art. 41 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Secao IX
DA PENSAO POR MORTE” (NR)

Art. 41. A pensdao por morte concedida aos dependentes de servidor publico municipal sera equivalente a:
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I — 100% (cem por cento) da remuneracdo do cargo efetivo ou dos proventos do instituidor nos primeiros 4
(quatro) meses de percep¢do do beneficio, quando requerida em até 30 (trinta) dias ap6s o obito, observado o
disposto no art. 47, inciso VIlI, alinea “a; e

Il = uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela
a que teriam direito se fossem aposentados por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de
dez pontos percentuais por dependente, até o maximo de cem por cento, quando requerida depois de decorridos
30 (trinta) dias do obito ou a partir do periodo fixado no inciso I.

§1° As cotas por dependente cessardo com a perda desta qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais
dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pens@o por morte quando o numero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

8§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pens@o por morte de que trata o caput serd equivalente a:

| — 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo sequrado ou servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS); e

| — uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 3° Quando nao houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensdo serd recalculado na forma do disposto no caput e no § 1° deste artigo.

§4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condicdo pode ser
reconhecida previamente ao obito do sequrado, por meio de avaliacdo pericial oficial do IPREM, observada revisao
periodica na forma da legislagao.

8 5° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte, exclusivamente, o enteado e o menor
tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica.

§ 6° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do sequrado, nos sequintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente,

Il — desaparecimento em acidente, desastre ou catdstrofe.

§ 7° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do sequrado ausente, decorridos 5 (cinco)
anos de sua vigéncia, ou deve ser cancelada com reaparecimento do seqgurado, ficando os dependentes
desobrigados da reposi¢éo dos valores recebidos, salvo ma-fée.”

Art. 7°. O Art. 42 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 42. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

| — do obito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta dias) apos o obito, para os filhos menores de 16
(dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apos o obito, para os demais dependentes;

Il — da data da decisao judicial, no caso de declaracéo de auséncia; ou

lll — da data da ocorréncia do desaparecimento do sequrado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe,
mediante prova idbnea.

Pardgrafo unico Perde o direito a pensGo por morte o condenado criminalmente por sentenca com transito em
Julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a

pessoa do sequrado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.”
Art. 8°. O Art. 43 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 43. A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitacGo de outro possivel
dependente, e qualquer inscricdo ou habilitacGo posterior, que importe excluséo ou incluséGo de dependente,
s6 produzira efeito a contar da data da inscri¢Go ou da habilitacdo.

$1° O cénjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a companheira, que somente
fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacGo e mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2° O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia pensdo alimenticia, continuara

recebendo o mesmo valor, a titulo de pensdo por morte, salvo quando esses alimentos forem superiores as cotas
dos demais dependentes, hipotese em que recebera cota igual a destes.

$ 3° Na hipdtese de o segurado falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado por determinagéo judicial a
pagar alimentos a ex-cénjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a pensaGo por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do 6bito, caso ndo incida outra hipotese de cancelamento anterior do beneficio. (NR)
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Art. 9°. O Art. 44 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 44. O pensionista de que trata o § 6° do art. 41 devera anualmente declarar que o sequrado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do IPREM o reaparecimento deste, sob
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.” (NR)

Art. 10. O Art. 46 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 46. Ressalvado o direito de opcdo e ressalvadas as pensées do mesmo (nstituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da ConstituicGo Federal, é vedada a percepg¢ao
cumulativa:

| — de pensdo deixada por mais de um cbnjuge ou companheiro ou companheira;

Il — de mais de 2 (duas) pensoes.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a acumulagdo de:

| — pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com pensao por
morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensées decorrentes das atividades militares de
que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Il — pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) ou de Regime Proprio de
Previdéncia Social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42
e 142 da Constituicdo Federal; ou

lll — pensées decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢cGo Federal com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS ou de regime proprio de
prevideéncia social.

§ 2° Nas hipoteses das acumulagobes previstas no § 1° deste artigo, é assequrada a percep¢ao do valor integral do
beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo
com as sequintes faixas:

| — 100% (cem por cento) do valor igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo;

Il — 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-
minimos;

Il — 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-
minimos;

IV — 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-
minimos; e

V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-minimos.

§ 3° A aplicagdo do disposto no § 2° deste artigo podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razdo de alteragao de algum dos beneficios.

$ 4° As restricbes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido
antes da data de entrada em vigor desta Lei” (NR)

Art. 11. O Art. 47 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 47. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do obito do
seqgurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia econémica.

§1° O direito a percep¢do de cada cota individual cessara:

| — pela morte do pensionista,

Il — pela anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apos a concess@o da pensdo ao conjuge;

lll — para filho(a), para pessoa a ele equiparada ou irmao(a), ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo
se for beneficiario invalido ou tiver deficiéncia intelectual, mental ou grave,

IV — pela cessagao da incapacidade em se tratando de beneficidrio invalido, o afastamento da deficiéncia, em se
tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdicGo, em se tratando de beneficidario com
deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicacdo das alineas “a” e “b” do inciso VIl deste pardagrafo e a comprovagéo em avaliagGo
pericial oficial realizada pelo IPREM;

V - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo pelo conjuge, companheiro ou companheira, ou cbnjuge
divorciado ou separado com percepcdo de pensao alimenticia, nos termos do inciso VIII, alineas “a” e “b", deste
paragrafo;

VI - pela acumulacdo de pensdo, na forma do art. 46 desta Lei;
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Vil — pela renuncia expressa;
Vill — para o cbnjuge ou companheiro e o cobnjuge divorciado ou separado com percep¢ao de pensdo alimenticia
estabelecida judicialmente:

a) se o obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado, cessara em 4 (quatro) meses;

b) se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do
casamento ou da unido estdvel, cessard nos periodos especificados nos itens abaixo, de acordo com a idade do beneficidrio na
data do obito do segurado, devendo o beneficidrio contar:

com menos de 21 (vinte e um) anos de idade, em 3 (trés) anos;
entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade, em 6 (seis) anos;
entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade, em 10 (dez) anos;

entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade, em 15 (quinze) anos;

N W IN =

entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade, em 20 (vinte) anos;

!
N~—

com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade, é vitalicio.

17" ”

2° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos previstos na alinea “b” do
inciso VIl do § 1° deste artigo, se o obito do sequrado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doen¢a

Lo

profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou da
comprovacdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 3° Ap6s o transcurso de, pelo menos, 3 (trés) anos, e desde que, nesse periodo, se verifique o incremento
minimo de um ano inteiro na média nacional unica, para ambos os sexos, correspondente a expectativa de
sobrevida da populacao brasileira ao nascer ou por for¢a da adesdo das regras, requisitos e condicoes
estabelecidas para o RPPS/Unido ou da obrigatoriedade de utilizar subsidiariamente as regras do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), poderdo ser fixadas, em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea
“b” do inciso VIl do $§ 1° deste artigo, em ato do Prefeito Municipal, limitado o acréscimo na comparagéo com as
idades anteriores ao referido incremento.

§4° O tempo de contribuicGo a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou a Regime Geral de Previdéncia

17" "

Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicbes mensais, de que tratam as alineas “a
e "b” do inciso VIl do § 1° deste artigo.

$ 5° A invalidez do dependente sera sempre apurada por meio de avaliacéGo biopsicossocial realizada por equipe

multiprofissional e interdisciplinar, observada revisGo periédica, no maximo, a cada 2 (dois) anos.

$ 6° A critério da Administracdo, o beneficidrio de pens@o cuja preservacdo seja motivada por invalidez, por
incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a qualquer momento para avaliagéo das referidas
condicées."(NR)

Art. 12. O caput do Art. 54 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte

redacao:

Art. 54. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria
voluntdria, nos termos do disposto no art. 30 desta Lei, e que opte por permanecer em atividade, podera
fazer jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar
a idade para aposentadoria compulsoria, respeitando sempre as regras estabelecidas para os servidores
publicos federais de cargo efetivo.

Art. 13. O Art. 55 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 55. No calculo dos beneficios do IPREM, sera utilizada a média aritmética simples dos maiores saldrios
de contribuicdo e das maiores remuneracbes adotados como base para contribuicées, atualizados
monetariamente na forma estabelecida para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), correspondentes a
80% (oitenta por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do saldrio de contribui¢Go do Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS) para o servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo apods a
implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar ou tenha exercido a op¢do a este regime, nos termos do
disposto nos §$ 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e no § 1° deste artigo, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para
cada ano de contribuicGo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicGo nos casos:
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| — dos servidores publicos de cargo efetivo que ingressaram no servico publico municipal a partir de 1° de
Jjaneiro de 2004 ou que tenham ingressado em data anterior a esta e que ndo cumpram as regras, condicoes e
requisitos estabelecidos nas regras de transicdo previstas na Emenda Constitucional n °© 103, de 2019, e
referendadas por esta Lei, ou que optem pelo direito a aposentadoria voluntaria,

Il — das aposentadorias voluntdrias; por incapacidade permanente para o trabalho, ressalvado o disposto no
inciso Il do § 3° deste artigo, compulséria, observado o disposto no § 4° deste artigo; as aposentadorias com
requisitos diferenciados dos professores; servidores que exercerem atividades com efetiva exposi¢do a agentes
quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou associac@o desses agentes.

lll — dos servidores do municipio que tenham ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos,
fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes e que optar pela regra de transicdo prevista
no art. 21 da Emenda Constitucional Federal n°® 103, de 2019, ressalvado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 3° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput e no $ 1° deste artigo:

| — dos servidores publicos de cargo efetivo que tenham ingressado no servi¢o publico municipal a partir de
Jjaneiro de 2004 e que tenham feito a opc¢do pela regra de transi¢cGo na forma do art. 20 da Emenda
Constitucional Federal n° 103, de 2019;

Il — no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de trabalho, de
doenca profissional e de doenca do trabalho.

§4° A aposentadoria compulsoria, cujo valor do beneficio da aposentadoria correspondera ao resultado do
tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na
forma do caput do $§ 2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria
voluntdria que resulte em situacdo mais favoravel.

§5° O acréscimo a que se refere o caput do § 2° deste artigo sera aplicado para cada ano que exceder 15
(quinze) anos de tempo de contribuicédo para os sequrados de que tratam o inciso | do art. 21 da Emenda
Constitucional Federal n® 103, de 2019

§ 6° Poderdo ser excluidas da média, as contribuicbes que resultem em reducdo do valor do beneficio, desde que
mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utiliza¢Go do tempo excluido para qualquer
finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o § 2° deste artigo, para a averbagdo em outro regime
previdencidrio ou para a obtencdo dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal.

8§ 7° Os beneficios calculados com base no disposto neste artigo serdo reajustados nos termos estabelecidos para
0 Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), conforme previsto no § 7° do art. 26 da Emenda Constitucional
Federal n°® 103, de 2019, podendo haver alteracdo por Lei Ordindria, na hipétese da Unido estabelecer critério
diferente.

§ 8° As remuneracgées de contribuicdo adotadas como base, na realizacGo da média aritmética, para calculo dos
proventos, terdo seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para a
atualizacgdo dos salarios-contribuicGo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS).

§ 9° Para os fins deste artigo, as remuneracées consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma
do § 1° deste artigo, néo poderdo ser:

| — superiores ao limite maximo do salario de contribuicGo, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado
ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Il — superiores ao valor limite fixado nos termos do inciso Xl do art. 37 da ConstituicGo Federal.

$10° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua concessao, ndo poderdo
exceder a remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

$11° Considera-se remuneracao do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens pecuniarias
permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes.” (NR)

Art. 14. O caput do Art. 56 da Lei Complementar n° 16, de 29 de setembro de 2006 passa a vigorar com a seguinte

redacao:

Art. 56. Os proventos e pensées, de que trata essa Lei serdo reajustados para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, nos mesmo termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS).(NR)
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Art. 15. E vedada a adocao de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de beneficios previdenciarios aos
servidores efetivos municipais, ressalvados os requisitos e os critérios de idade e de contribuigdo, observadas as regras
estabelecidas para o servidor publico federal titular de cargo efetivo, nos casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia definida por intermédio de avaliacao biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, na forma da Lei Complementar Federal n°® 142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de
calculo dos beneficios;

II - aqueles cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a salde, ou associagdo destes agentes, vedados a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacéo e o
enquadramento por periculosidade;

IIT - ocupantes do cargo de professor desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio, conforme estabelecido para o servidor publico federal titular de
cargo efetivo.

§ 1° O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢ao a agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos, prejudiciais a salde, ou associacao desses agentes, de ambos os sexos, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupacao, podera ser aposentado, quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

[ - 60 (sessenta) anos de idade;

II - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e contribuicao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
§ 2° A aposentadoria a que se refere o § 1° deste artigo observara, adicionalmente, as condi¢des e os requisitos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), naquilo em que nao conflitar com as regras especificas
aplicaveis ao RPPS/Uniao, vedada a conversao de tempo especial em comum.
§ 3° O titular do cargo de professor podera se aposentar, observados os seguintes requisitos:

[ - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao exclusivamente em efetivo exercicio das funcdes de magistério na

educacao infantil e no ensino fundamental e médio, para ambos os sexos;

IIT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigco publico, para ambos os sexos; e

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos os sexos.

Art. 16. A concessao de aposentadoria aos servidores municipais e de pensao por morte aos seus respectivos
dependentes sera assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencao
destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei, observados os critérios da legislacdao vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensao por morte.
§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o caput e as pensdes por morte
devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de acordo com a legislagao em vigor a época em que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao destes beneficios.
§ 2° E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais favoravel ao servidor publico, desde que

tenham sido implementados todos os requisitos para sua concessao, ou de pensao aos seus dependentes, calculada com
base na aposentadoria voluntaria que seria devida se estivesse aposentado a data do obito.

Art. 17. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria voluntaria prevista no art. 30 da Lei Complementar 16, de
2006, nos termos do art. 40, § 1°, inciso III da Constituicao Federal, o servidor que tenha ingressado no servico publico
em cargo efetivo até a data da entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se voluntariamente por tempo de
contribuicao quando preencherem, cumulativamente, os seguintes requisitos, estabelecidos no art. 4° da Emenda
Constitucional Federal n® 103, de 2019:

[ - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o disposto

no § 1° deste artigo;

II - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;

I - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V — somatoério da idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fracdes, equivalente a 89 (oitenta e nove) pontos, se

mulher, e 99 (noventa e nove) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I do caput sera de 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.



§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacgao a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano de 1
(um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem, conforme
quadro a seguir:

ANO PONTOS PARA HOMENS PONTOS PARA MULHERES
2022 99 89
2023 100 90
2024 101 91
2025 102 92
2026 103 93
2027 104 94
2028 105 (LIMITE) 95
2029 105 96
2030 105 97
2031 105 98
2032 105 99
2033 105 100 (LIMITE)

§ 3° Aidade e o tempo de contribuicdao serao apurados em dias para o calculo do somatorio de pontos a que se
referem o inciso V do caput e o § 2° deste artigo.
§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicao
de que tratam os incisos I e I do caput serao:

[- 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem; e

I[IT - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1°

de janeiro de 2022.
§ 5° O somatorio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput para as pessoas a que se refere
0 § 4° deste artigo, incluidas as fragdes, sera de 84 (oitenta e quatro) pontos, se mulher, e 94 (noventa e quatro) pontos,
se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2023, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de
92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem, conforme quadro a seguir:

ANG PONTOS PARA PONTOS PARA
PROFESSORES PROFESSORAS

2022 94 84

2023 95 85

2024 9% 86

2025 97 87

2026 98 88




2027 99 89

2028 100 (LIMITE) 90
2029 100 91
2030 100 92 (LIMITE)

Art. 18. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do art. 17 desta Lei aos servidores efetivos do
municipio de Buritama, corresponderao:

I - atotalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no art. 20 desta Lei Complementar, para o servidor publico que tenha ingressado no servi¢o publico municipal
em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgao ao Regime de Previdéncia Complementar,
desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4° do art. 17 desta Lei Complementar, 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

II - o valor da remuneracao do servidor publico de cargo efetivo que se enquadrar nas condicdes estabelecidas no inciso
I deste artigo e que tenha feito opgdo de migracao para o Regime de Previdéncia Complementar estara limitado ao valor
maximo dos beneficios devido aos sequrados do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Il - para os servidores ocupantes de cargo efetivo que ingressaram no servigo publico municipal a partir de 1° de janeiro
de 2004, na forma do art. 55 da Lei Complementar 16, de 2006, correspondente a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética simples dos salarios de contribuicao e das remuneracdes adotados como base para contribuicdes a regime
proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), atualizados monetariamente,
correspondentes aos 80% (oitenta por cento) maiores salarios de contribuicdo e das maiores remuneragdes adotados
como base para contribui¢des do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994, ou desde o inicio da
contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

Paragrafo Unico Para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao ao percentual
de 60% (sessenta por cento) previsto no inciso III deste artigo, sera acrescido 2 (dois) pontos percentuais.

Art. 19. Os proventos das aposentadorias concedidos nos termos do disposto no art. 18 desta Lei Complementar
serao reajustados:
[ - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional Federal n® 41, de 19 de dezembro de 2003, se
concedidas nos termos do disposto no inciso I do art. 18 desta Lei Complementar;

II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), se concedidas na forma prevista dos
incisos II e Il do art. 18 desta Lei Complementar.

Art. 20. Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo que ingressou no servico publico municipal
até 31 de dezembro de 2003, para fins de calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto nos
incisos [ e Il do art. 18, no inciso I do § 2° do art. 21 ou no inciso [, do § 1° do art. 23 desta Lei Complementar o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes
critérios:
I - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa variagao integrara o
calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a
média aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e contribuicao,
continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;
II - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a indicadores de desempenho,
produtividade ou situacao similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneragao do servidor publico no
cargo efetivo mediante a aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da
média aritmética simples do indicador proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva
contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo
total de percepcao da vantagem.

Art. 21. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria voluntaria prevista no art. 30 da Lei Complementar 16, de
2006, nos termos do art. 40, § 1°, inciso III da Constituicao Federal, ou a aposentadoria voluntaria prevista no art. 17
desta Lei Complementar, na forma do art. 4° da Emenda Constitucional n°® 103/2019, o servidor publico do Municipio,

que tiver ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar,
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente:



[- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;
II - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para os servidores publicos;
IV — periodo adicional de contribuicao correspondente a 50% do tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢do referido no inciso II do caput deste artigo.
§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio serao reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de
tempo de contribuicdo em cinco anos.
§ 2° O valor dos proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

[ - a totalidade da remuneracao no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no art. 20
desta Lei Complementar para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcao ao Regime de Previdéncia Complementar;

II- a 100% (cem por cento) da média aritmética simples, conforme estabelecido no caput e no inciso I do § 3° do art.
55 da Lei Complementar 16, de 2006, acrescentado por esta Lei Complementar.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serao reajustados:

I - para as aposentadoria concedidas a servidores publicos que ingressam no servigo publico municipal até 31 de
dezembro de 2003, na mesma proporcao e data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em
atividade observado o teto remuneratério previsto inciso XI do art. 37 da Constituicao Federal, nos termos do
disposto no art. 7° da Emenda Constitucional Federal n°® 41, de 2003;

II - para as aposentadoria concedidas a servidores publicos que ingressaram no servico publico municipal apds 1° de
janeiro de 2004 nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social

Art. 22. O servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a saude, ou associagcao desses agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou
ocupacao, desde que cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigco publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos Artigos 57 e 58 da Lei Federal N°
8.213, de 24 de julho de 1991, poderdo aposentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e do tempo de
contribuicao e o tempo de efetiva exposicao forem de 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicao, na forma do inciso I do art. 21 da Emenda Constitucional Federal n°® 103, de 2019.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o calculo do somatorio de pontos a que se refere o
caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma do §5° do art. 55 da Lei Complementar 16,

de 2006.
Art. 23. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria voluntaria prevista no art. 30 da Lei Complementar 16, de
2006, nos termos do art. 40, § 1°, inciso III da Constituicdo Federal, ou as demais regras de transicao previstas nesta lei,
o servidor publico do Municipio, que tiver ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente:

[ - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 58 (cinquenta e oito) anos de idade, se homem;

I - 32 (trinta e dois) anos de contribuicao, se mulher, e 37 (trinta e sete) anos de contribuicao, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico, 15 (quinze) anos na carreira e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, para os servidores publicos;

IV — periodo adicional de contribuicao correspondente a 100% do tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, faltaria para atingir 30 (trinta) anos de contribuicao se mulher e 35 (trinta e cinco) anos se homem.

§ 1° O valor dos proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

I - atotalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no art. 20
desta Lei Complementar para o servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcao ao Regime de Previdéncia Complementar;

II- a 100% (cem por cento) da média aritmética simples, conforme estabelecido no caput e no inciso I do § 3° do art.
55 da Lei Complementar 16, de 2006, acrescentado por esta Lei Complementar.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serao reajustados:

[ - para as aposentadoria concedidas a servidores publicos que ingressam no servico publico municipal até 31 de
dezembro de 2003, na mesma proporcao e data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em



atividade observado o teto remuneratério previsto inciso XI do art. 37 da Constituicao Federal, nos termos do
disposto no art. 7° da Emenda Constitucional Federal n® 41, de 2003;

II - para as aposentadoria concedidas a servidores publicos que ingressaram no servico publico municipal apds 1° de
janeiro de 2004 nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social

Art. 24. O segurado que tiver ingressado regularmente em cargo publico efetivo no municipio podera optar pela
regra de transicao que lhe for mais favoravel, desde que preenchidos os requisitos legais e constitucionais.

Art. 25. Ficam referendadas integralmente, nos termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional Federal n°
103, de 2019, nos seguintes termos:

[ - aalteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional Federal n°® 103, de 2019, no art. 149 da Constituicao
Federal; e

II - as revogacdes previstas na alinea “a” do inciso I e nos incisos Il e IV do art. 35 da Emenda Constitucional Federal n°
103, de 20109.

Art. 26. O Art. 95 da Lei n° 2.024, de 1991, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Buritama passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 95. O servidor publico titular de cargo efetivo sera aposentado nos termos definidos em lei
complementar.”

Art. 27. SUPRIMIDO.

Art. 28. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei Complementar entra em vigor, na data de sua publicacao.
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