IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de Buritama
CNPJ 59.764.258/0001-07
Edificio JOSE DE MEDEIROS FILHO - “Z¢ Simbra”

EDITAL

EDITAL N° 02/2022
CONVITE N° 02/2022
PROCESSO N° 02/2022

Tornamos Publico, para conhecimento dos interessados, que a Servidora Designada
conforme Portaria n® 01/2022 de 22 de marco de 2022 em substituicdo a Comissao de
Licitacio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA, situado 4 Rua
Joaquim Pereira Rosa n°® 600, bairro Centro, nesta na cidade de Buritama/SP, acha-se

aberto procedimento licitatorio na modalidade CONVITE, do tipo MENOR PRECO.

Os envelopes referentes a este Convite serdo recebidos e protocolados até as 10h do dia 18
de MAIO de 2022, quando serao abertos em conformidade com as seguintes clausulas e

instrucoes:

I - OBJETO

Contratacao de empresa especializada para Prestacdao de Servicos de Licenca de Uso de
Programas de Informatica (Softwares) por prazo determinado, abrangendo Instalacao,
Conversao, Manutencao e Treinamento dos Sistemas de Gestao Orcamentaria, Contabil e
Financeira (de acordo com o Projeto AUDESP), Gestao de Recursos Humanos e Folha de
Pagamento, Portal da Transparéncia e Backup de Bancos de Dados em Nuvem, de acordo

com o estabelecido neste edital e anexos.

1.1. O presente Edital € composto dos seguintes Anexos:

¢ ANEXO I - Termo de Referéncia;

e ANEXO II - Modelo da Proposta Comercial;

e ANEXO III - Modelo de Carta de Credenciamento;

e ANEXO 1V - Declaracao de Enquadramento de ME ou EPP;

¢ ANEXO V - Modelo de Termo de Compromisso de Conversao da Base de Dados;

¢ ANEXO VI - Minuta do contrato.

II - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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2.1. A despesa decorrente do presente processo licitatério correra por conta da Dotacéo
Orcamentaria n° 3.3.90.40.01 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - PJ - Ficha 10.

III - DA LEGISLACAO

3.1. Este Edital € regulamentado pela Lei Federal n® 8.666/93 de 21 de junho de 1993,
atualizada por legislacoes posteriores e Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de

2006.

IV - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CERTAME

4.1. Poderao participar desta licitacdo todas as empresas convidadas, as cadastradas na
mesma especialidade deste objeto que manifestarem interesse até 24 (vinte e quatro) horas
da apresentacdo das propostas e as que atenderem a todas as condicOes exigidas para
cadastramento, observado os critérios de cadastramento conforme previsto no artigo 22 da
Lei 8.666/93.

4.2. Estao impedidas de participar desta licitacao pessoas juridicas:

4.2.1. Que estiverem, na data fixada para a apresentacdo dos envelopes, cumprindo
penalidade de suspensao temporaria para licitar ou contratar com a Administracao.

4.2.2. Impedidas de licitar e/ou declaradas inidoneas e nao reabilitadas, nos moldes do
Artigo 87 da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

4.2.3. Reunidas sob a forma de consorcio.

4.2.4. Das quais participem, seja a que titulo for, dirigentes ou servidores, das entidades
promotoras desta licitacao.

4.2.5. Que se encontrem sob a forma de faléncia, concordata, concurso de credores,

dissolucao ou liquidacgao.
V - DOS ENVELOPES
5.1. As licitantes deverdo apresentar “DOCUMENTACAO” e “PROPOSTA COMERCIAL” em

envelopes distintos, fechados, indevassaveis, sem emendas e rasuras, identificados da

seguinte forma:
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(nome do licitante caso no envelope nao estiver impressa a razao social)

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PROCESSO N° 02/2022

CONVITE N° 02/2022

Abertura dia 18/05/2022 as 10h

ENVELOPE N° 1 - DOCUMENTACAO

(nome do licitante caso no envelope nao estiver impressa a razao social)

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PROCESSO N° 02/2022

CONVITE N° 02/2022

Abertura dia 18/05/2022 as 10h

ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL

VI - DA DOCUMENTACAO

6.1. O Envelope N° 1 "HABILITAGCAOQ" devera conter, em Unica via encadernada, sem folhas
soltas, com todas as folhas numeradas e rubricadas pelo representante legal, os
documentos a seguir relacionados:

6.1.1. Cédula de Identidade, (em se tratando de Firma Individual);

6.1.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual,

6.1.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresariais, Ato Constitutivo e respectiva
alteracao, se houver, e em caso de Sociedade por Acdes, acompanhada de documentos de
eleicao dos seus administradores;

6.1.4. Prova de Regularidade junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

6.1.5. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por Lei;

6.1.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida com base no art. 642-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho (acrescentado pela Lei n.° 12.440 de 07 de julho de
2011);
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6.1.7. Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, informando se € microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme modelo
estabelecido no Anexo IV;
6.1.8. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.
6.1.8.1. A Prova de Regularidade com a Fazenda Federal consistira na apresentacao
da Certidao Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, que abrange inclusive
a regularidade das contribuicoes previdenciarias e de terceiros.
6.1.8.2. A Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual consistira na apresentacao
Certidao de Débitos Fiscais Inscritos e nao Inscritos em Divida Ativa expedidas pelo
orgao competente em cada Estado.
6.1.8.3. A Prova de regularidade com a Fazenda Municipal consiste na apresentacao
da(s) certidao(oes) de Tributos Mobiliarios e Imobiliarios, ou, nesse ultimo caso,
certiddo que comprove a inexisténcia de cadastro imobiliario.
6.1.9. Os documentos relacionados nos subitens "6.1.1." a "6.1.3" nao precisarao constar
do Envelope n°® 1 - Documentacdo se tiverem sido apresentados para o credenciamento

neste Convite.

6.2. Qualificacao Técnica
6.2.1. Apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral (CRC), para as empresas
que NAO foram convidadas, mas manifestaram interesse na participacdo desse
certame.
6.2.2 - Declaracao de que a licitante atende a todos os itens do ANEXO I - TERMO
DE REFERENCIA.
6.2.3. Declaracao de compromisso de conversao da Base de Dados atualmente em
uso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas em lei na hipdotese de seu ndo cumprimento, conforme Anexo V do Edital,
mediante engenharia reversa dos dados sem a necessidade de quaisquer
intervencoes ou geracao de arquivos pela Contratante.
6.3. Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados no original, ou por
qualquer processo de copia autenticada por tabelido de notas ou por publicacao eletrénica

em Orgao Oficial.
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6.4. As certidoes necessarias a habilitacdo que nao mencionarem prazo de

validade, s6 serdao aceitos com data de emissdo até 90 (noventa) dias imediatamente
anterior a data limite de sua apresentacao.
6.5. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem postergar a
comprovacao da regularidade fiscal para o momento posterior ao julgamento das propostas
e ter preferéncia no critério de desempate quando do julgamento das propostas, nos termos
da Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006, deverao apresentar, também,
declaracao conforme modelo especificado no ANEXO IV, de que estao enquadradas como
microempresa ou empresa de pequeno porte (conforme caso) nos termos do art. 3° da
referida Lei, especificando a intencao de exercer a preferéncia no critério de desempate no
julgamento das propostas de precos.
6.6. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal neste certame,
mesmo que esta apresente alguma restricao.
6.6.1. - Havendo alguma restricaio na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
BURITAMA, para a regularizacao da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao

negativa.

6.7. Da Apresentacao Técnica:

6.7.1 - A apresentacao Técnica dos Sistemas tera como objetivo garantir que a licitante
vencedora deste certame atenda as exigéncias técnicas. Dessa forma os Sistemas
(softwares) poderao ser submetidos a verificacdo técnica para avaliacdo de seu atendimento
a critério da contratante, de acordo com os requisitos estabelecidos no Edital em seu
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA, caso ocorra, sera realizada obedecendo ao seguinte
tramite:

6.7.1.1 - A analise e julgamento das apresentacoes técnicas serdo realizados e

conduzidos pela Comissdo de Licitacdo constituida por profissionais da

CONTRATANTE.
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6.7.1.2 - Toda demonstracao sera conduzida pela licitante através da

utilizacao de equipamentos proprios.

6.7.1.3 - O(s) profissional(is) da empresa que fara(ao) a demonstracao devera(ao) estar
credenciado(s) para o fim especifico de demonstracao.

6.7.1.4 - Os requisitos serao avaliados sequencialmente obedecendo a ordem do
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA, na ordem crescente de numeracéo.

6.7.1.5 - Sera lavrada Ata dos atos relativos a Apresentacao Técnica, na qual todos os
licitantes interessados poderao ao final das apresentacoes fazer os devidos
apontamentos em Ata.

6.7.1.6 - Todos os custos dessa apresentacao, bem como as demais incorridas na fase
de proposta, correrdo por conta da empresa interessada, sem qualquer direito a
indenizacao, reembolso ou compensacao.

6.7.1.7 - Caso a empresa atenda a todos os itens, conforme procedimentos aferidos
acima a ela sera adjudicado o certame, caso a respectiva empresa, nao atenda as
exigéncias do estabelecido no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA sera convocada
as licitantes subsequentes na ordem de classificacdo para a realizacao da

apresentacao técnica.

VII - DA PROPOSTA COMERCIAL

7.1. O Envelope N° 2 — “PROPOSTA COMERCIAL” sera apresentada em uma Unica via,
encadernada, sem folhas soltas e com todas as folhas numeradas, desde a primeira até a
ultima, e rubricadas pelo representante legal, contendo:

7.1.1. Carta Proposta Comercial, que sera apresentada, conforme modelo fornecido
juntamente com esse Edital (Anexo II), devidamente preenchida em via Unica, em
papel timbrado, assinada pelo representante legal da licitante e contendo o ntimero do
CNPJ e a Razao Social da empresa;

7.1.2. A Proposta devera atender o conjunto completo de servigos objeto desta
licitacao, nao sendo aceitas propostas para fornecimento parciais;

7.1.3. Nao serao permitidas propostas alternativas, ficando a licitante na obrigacao de
apresentar sua proposta em total concordancia com as disposicoes do Edital, sob pena
de desclassificacdo sumaria;

7.1.4. Todos os tributos, inclusive taxas, contribuicdes fiscais e para-fiscais e demais

encargos previdenciarios e trabalhistas e emolumentos devidos em decorréncia do
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objeto licitado, serdao de exclusiva responsabilidade da licitante, que os pagara

sem direito a reembolso.

VIII - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. A Comissao Permanente de Licitacoes julgara e classificara as propostas pelo critério
de menor preco global, conforme clausula “IX” (Do Critério de Julgamento e Classificacao)
do presente Edital.
8.2. Serao desclassificadas:
8.2.1. Propostas que apresentarem preco total ou unitario simbolicos, irrisorio ou de
valor zero e, ainda, incompativeis com os precos de mercado.
8.2.2. Propostas manuscritas, com emendas ou rasuras, contendo dados néao
previstos ou que conflitem com o presente Edital.
8.2.3. Propostas que oferecam vantagens nao previstas no Edital, bem como precos e
vantagens baseados nas ofertas dos demais licitantes, ou precos e/ou indices
inexequiveis, de acordo com parecer, devidamente justificado, da Comissao de
Licitacoes.
8.2.4. Colocar documentos em envelopes trocados.
8.2.5. Nao apresentar oferta para o cumprimento integral do objeto deste edital.
8.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas, sera assegurado, como critério de
desempate, preferencialmente a contratacdo da microempresa e empresa de pequeno porte
nos seguintes termos:
8.3.1. Entende-se por empate aquelas situacoes em que as ofertas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10%
superiores ao menor preco ofertado.
8.3.2. O disposto no item 8.3.1 somente se aplicara quando a menor oferta valida
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.
8.4. A preferéncia de que trata o item 8.3 sera concedido da seguinte forma:
8.4.1. Ocorrendo empate dentro do limite estabelecido no item 8.3.1 a microempresa
ou empresa de pequeno porte melhor classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado o objeto em seu favor;
8.4.2. Na hipotese da nao contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno

porte, com base no item 8.4.3, serdo convocadas as microempresas ou empresas de
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pequeno porte remanescentes que porventura se enquadrem em situacao de

empate, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;
8.4.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem em situacao de empate, sera realizado
sorteio, na audiéncia, entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta;
8.4.5. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, apos
convocada, podera apresentar, no prazo de 01 (um) dia util, proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que o objeto sera
adjudicado em seu favor.
8.6. Nas situacoes em que duas ou mais propostas de licitantes ndo enquadradas como
microempresas ou empresas de pequeno porte apresentarem o mesmo valor, a classificacao
sera decidida por sorteio, em ato publico, para qual todos os licitantes classificados serao
convocados, indicando-se o dia, a hora e o local do sorteio;
8.6.1. Na hora marcada para o sorteio, este realizar-se-a com a presenca de qualquer
numero de Licitantes presentes.
8.7. Na hipédtese da nao contratacao nos termos previstos nos subitens anteriores, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
8.8. Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, com a divulgacao do julgamento das propostas, prorrogaveis por igual periodo,
para a regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito e emissao de
eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa.
8.9. A nao regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no item 8.7. implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666 de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacéo, para a retirada de ordem de empenho ou a seu
critério revogar a licitacao.
8.10. E facultada a Comissdo em qualquer fase da licitacdo, a promocao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrucao do processo conforme preceitua o §
3° do artigo 43 da Lei 8.666/93, além da prerrogativa de solicitar uma demonstracao do
sistema licitado para afericao da compatibilidade das caracteristicas exigidas no Anexo I

deste Edital.
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IX. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

9.1. A Comissao Permanente de Licitacoes julgara e classificara as propostas como segue:
9.1.1. Sera declarada habilitada para a abertura da Proposta, o licitante que atender
todas as exigéncias da clausula “VI” (Da Documentacao) deste Edital.
9.1.1.1. As propostas habilitadas serao classificadas pelos valores globais cotados em
reais e em ordem decrescente, considerando 02 (duas) casas decimais apos a virgula

para critério de classificacao de acordo com o especificado na clausula VII.

X - DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

10.1. Procedida a classificacao e o julgamento pela Comissdo Permanente de Licitacdo, nos
termos e critérios de avaliacdo deste Edital, o processo sera encaminhado ao Sr. Heverton
Candido de Paiva, Superintendente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICPAL DE
BURITAMA, a quem competira proceder a adjudicacdao do objeto e a homologacdo do
certame). O vencedor sera oportunamente convocado, via fax ou outro meio de comunicacao

equivalente, para assinar o contrato, no prazo e nas condi¢coes deste Edital.

XI - DOS RECURSOS

11.1. Serao permitidos na presente licitacao todos os recursos constantes na Lei que a rege,
observados os prazos e condicoes nela estabelecidos.

11.2. Os recursos, bem como eventuais impugnacoes, deverao ser interpostos por escrito a
Comissdo Permanente de Licitacdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICPAL DE
BURITAMA em dias tuteis, das 7h as 12h e das 14h as 17h horas situado a a Rua Joaquim

Pereira Rosa n. ° 600, Centro, de Buritama-SP.

XII - DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia do contrato advindo desta licitacao sera de 12 (doze) meses
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de comum acordo entre as
partes, obedecido o disposto no inciso IV do artigo 57 da Lei 8.666/93.

12.2. A CONTRATANTE convocara a licitante vencedora no prazo de 05 (cinco) dias uteis,

contados da data de adjudicacao do objeto do certame, para assinatura do contrato,
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conforme minuta em anexo, para os efeitos do artigo 64 da Lei 8.666/93, para

assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das
sancoes previstas no artigo 81 da Lei 8.666/93, com excecdo as microempresas € as
empresas de pequeno porte.

12.3. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Termo de Contrato, conforme
estabelecido no item anterior caracteriza o descumprimento total da obrigacdao assumida,
nos termos do art. 64 e 81 da Lei n.° 8.666/93, sujeitando-se as penalidades legalmente
estabelecidas, com excecao as microempresas e as empresas de pequeno porte.

12.4. Na hipotese do adjudicatario se recusar a assinar o Termo de Contrato, a
Administracdo procedera a convocacdo da licitante remanescente, na ordem de

classificacao, obedecido o disposto no § 2° do artigo 64 da Lei 8.666/93.

XIII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

13.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdao por conta dos recursos
disponiveis das seguintes Dotacdoes Orcamentarias: 3.3.90.40.01 - SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ - Ficha 10 consignadas no
orcamento vigente.

XIV - DOS PAGAMENTOS

14.1. Os servicos do objeto do contrato serdo pagos da seguinte forma:

14.1.1. O pagamento referente a Instalacdo, Conversdao, Manutencao e Treinamento,
previsto no MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS, serdao pagos em 12 (doze) parcelas
mensais, mediante a apresentacdo dos documentos fiscais legalmente exigiveis contados a
partir do 30° (trigésimo) dia subsequente ao pagamento da implantacdo dos Sistemas.

14.2. O pagamento sera efetuado através de ordem de pagamento creditada na conta
bancaria do fornecedor.

14.2.1 - Para cumprimento do prazo indicado no item anterior a contratada devera indicar
no corpo da Nota Fiscal ou em documento que a acompanhe em papel timbrado da empresa
(se houver), os dados bancarios constantes em sua proposta.

14.3. Ocorrendo atraso na liberacao do pagamento, a CONTRATANTE sera penalizada com
multa de mora correspondente a 0,01% (um centésimo de percentual), do valor a ser pago,

por dia de atraso até seu efetivo pagamento.
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14.4. Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares

por parte da licitante, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem

a partir da data em que estas forem cumpridas.

XV - DO REAJUSTE

15.1. Em conformidade com a legislacao vigente, em especial na Lei Federal n° 10.192, de
14/02/01, o reajuste de precos devera ser anual, portanto, caso haja prorrogacao do
contrato, o reajuste sera feito com base no indice IGP-M da FGV (Fundacao Getulio Vargas),

considerada como data base a data de apresentacao das propostas.

XVI - DAS PENALIDADES

16.1. Se ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou ocorrer inadimpléncia
contratual de que possa ser responsabilizada a licitante, a mesma ficara, conforme o caso,
sujeita as seguintes penalidades e sancoes:

16.1.1. Adverténcia;

16.1.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta;

16.1.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA pelo
prazo de até 02 (dois) anos consecutivos;

16.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA.

16.2. E facultada ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA, quando a
empresa vencedora convocada ndo assinar o contrato, no prazo e condicoes deste edital,
convocar as empresas licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condi¢coes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto
aos precos, ou revogar a licitacdo, independentemente das sancdes previstas na Lei

8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

XVII - DA REVOGACAO OU ANULACAO
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17.1. A presente licitacdo podera ser revogada, devendo ser anulada na

hipotese da ocorréncia de vicios ou irregularidades no procedimento, sem que disso resulte
qualquer direito a indenizacdo ou compensacdo, ressalvado o disposto na Lei Federal n.°

8.666/93 e suas alteracoes, que regem esta Licitacao.

XVIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A participacao neste certame implica na aceitacao integral e irretratavel pelas
licitantes, dos termos e condicoes deste Edital, que passarao a integrar o contrato, nao
sendo aceita, sob qualquer hipétese, alegacado de seu desconhecimento em qualquer fase do
Projeto.

18.2. A qualquer tempo, antes da contratacdo, a INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE BURITAMA podera inabilitar a licitante ou desclassificar sua proposta sem
que a esta caiba direito de indenizacdo ou reembolso, na hipotese de vir a tomar
conhecimento de fato ou circunstancia que desabone sua idoneidade financeira,
comprometa sua capacidade técnica ou administrativa, ou ainda reduza sua capacidade de
producao.

18.3. A Servidora Designada em substituicao a Comissao de Licitacoes do IPREM, apos
definicdo da classificacdo final, comunicara seu resultado as Proponentes, através de
publicacao no Diario Oficial Eletronico do Municipio, no site www.buritama.sp.gov.br e
ainda, a seu critério, via e-mail ou correspondéncia, quando entdo fluird o termo inicial

para eventual recurso.

Buritama (SP), 04 de Maio de 2022.

HEVERTON CANDIDO DE PAIVA
SUPERITENDENTE

LUCIANA MARCAL
DESIGNADA PARA LICITACOES
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO:

Contratacao de empresa especializada para Prestacao de Servicos de Licenca de Uso de
Programas de Informatica (Softwares) por prazo determinado, abrangendo Instalacao,
Conversao, Manutencao e Treinamento dos Sistemas de Gestao Orcamentaria, Contabil e
Financeira (de acordo com o Projeto AUDESP), Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
Portal da Transparéncia e Backup de Bancos de Dados em Nuvem, conforme abaixo:

1. OBJETIVO:

Esta contratacao tem como objetivo a administracdo completa e integrada de todas as
areas envolvidas, colaborando na organizacdo e funcionamento de todas as areas,
garantindo assim que os servicos prestados sejam eficientes e eficazes, com ganho
significativo nos controles das acdes de gestao da CONTRATANTE, visando fornecer aos
cidadaos, fornecedores e servidores, uma melhor qualidade no atendimento publico e
maior clareza nas prestacoes de contas da gestdo, visando, no minimo, os seguintes
beneficios:

a) Contratar uma Solucdo Informatizada moderna que propicie a desburocratizacao e
integracao das diversas areas, obtendo o resultado maximo, com o minimo de
recursos, sem desvios e desperdicios;

b) Melhoria no tratamento aos servidores com a utilizacdo de uma ferramenta agil,
moderna e transparente, trazendo confiabilidade nas acoes diretivas;

c) Disponibilizacao de Servicos on-line através da internet fornecedores, servidores e
pensionistas;

d) Integracao das informacoes provenientes dos Sistemas;

e) Eliminacao das tarefas e informacdes em duplicidade;

f) Maior transparéncia;

g) Melhoria no planejamento;

h) Maior controle das aplicacoes dos recursos publicos: fisico e financeiro;

i) Maior seguranca nas analises e tomadas de decisoes;

j) Agilidade e confiabilidade nas prestacoes de contas;

k) Atendimentos inerentes as exigéncias dos orgaos fiscalizadores (TCE-SP).

2. DOS SISTEMAS PREVISTOS
2.1. Gestao Orcamentaria, Contabil e Financeira (de acordo com o Projeto AUDESP)
2.2. Recursos Humanos e Folha de Pagamento
2.3. Portal da Transparéncia
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2.4. Backup de Bancos de Dados em Nuvem

3. DOS SERVICOS PREVISTOS
Para melhor dimensionamento do objeto licitado de forma, de maneira a propiciar o
efetivo alcance dos objetivos pretendidos pela CONTRATANTE, os servicos previstos
neste Termo de Referéncia e que deverdo ser executados pela CONTRATADA sao os
seguintes:

3.1 LICENCIAMENTO DOS SISTEMAS
O licenciamento € a permissao de uso a ser concedida pela futura CONTRATADA, que
na presente contratacao tera carater intransferivel, nao exclusivo e temporario, de forma
a permitir a CONTRATANTE o acesso e utilizacao das rotinas e funcionalidades do(s)
sistema(s) enquanto vigente o contrato a ser celebrado.

3.2 IMPLANTACAO DOS SISTEMAS

Entende-se por implantacdo o conjunto de servicos necessarios para converter e migrar os
dados dos sistemas legados, instalar, colocar em funcionamento e deixar em condicdes de
uso para os usuarios executarem suas tarefas, conforme parametros abaixo:

P Anos a Quantidade
Prazo maximo de P
. . = serem de usuarios
Sistemas implantacao .
. convertidos a serem
(Em dias) . .
e migrados treinados
Gestao Orcamentaria, 30 (trinta) Dos ultimos 03
Contabil e Financeira (de 08 anos
acordo com o Projeto
AUDESP)
Recursos Humanos e Folha 30 (trinta) Todo o 03
de Pagamento Historico
Portal da Transparéncia 30 (trinta) Todo o 03
Historico
Backup de Bancos de Dados 30 (trinta) - 03
em Nuvem

3.2.1. TREINAMENTO DOS USUARIOS DOS SISTEMAS

Durante a fase de implantacdo, a CONTRATADA devera aplicar para os usuarios do(s)
sistema(s) contratado(s) treinamento para utilizacdo das funcionalidades e rotinas do(s)
sistemas, observados os prazos, carga horaria e quantidade de usuarios, que sao ao todo 10
(dez). Para a execucdo do treinamento deverdo ser consideradas as seguintes
especificacoes:

a) A CONTRATADA devera disponibilizar instrutor(es) qualificado(s) para ministrar o(s)
treinamento(s), detentor de pleno dominio das rotinas e funcionalidades dos sistemas
a serem apresentados aos futuros usuarios.

b) A CONTRATANTE designara, dentre os servidores indicados a receberem o(s)
treinamento(s), os responsaveis que serao os replicadores da capacitacdo de usuarios
em treinamentos internos futuros, de acordo com a indicacado dos replicadores de
cada sistema;
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h)
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c) O Treinamento devera ser realizada com carga horaria minima de 04
(quatro) horas e maxima de 40 (quarenta) horas de acordo com a complexidade de
cada sistema.
As instalacoes fisicas, equipamentos e materiais quando necessarios para a aplicacao
dos treinamentos serao providenciados e disponibilizados pela CONTRATANTE.
Devera ser fornecido Certificado de Participacao aos servidores que tiverem
comparecido a mais de 85% (Oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso,
com excecao dos servidores designados como replicadores, que deverao participar de
100% (cem por cento) das atividades de treinamento.
A CONTRATADA devera disponibilizar lista de presenca dos servidores que
compareceram as atividades, as quais deverao ser assinadas pelos presentes.
Ao final de cada treinamento a CONTRATADA devera realizar processo de avaliacao
sobre o treinamento realizado, objetivando a avaliacao de eficiéncia do contetdo
treinado e do instrutor;
Os custos inerentes as despesas de hospedagem, alimentacdo e transporte do(s)
instrutor(es) designado(s) para ministrar os treinamentos serao arcados pela propria
CONTRATADA.

CONDICOES GERAIS PARA IMPLANTACAO

Assim que receber a Ordem de Servico a CONTRATADA devera designar os
Responsaveis Técnicos para a implantacdo, podendo um profissional responder por
um ou mais sistemas. Por sua vez, a CONTRATANTE usara o mesmo critério
designando seus Representantes para serem o(s) interlocutor(es) com a
CONTRATADA, a fim de apoiar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os trabalhos de
implantacao.
Antes de iniciar qualquer servico técnico de implantacdo de cada sistema, o
Responsavel Técnico designado pela CONTRATADA devera reunir-se com o
Representante designado pela CONTRATANTE e com os gestores da(s) area(s)
funcional(is) envolvida(s), a fim de alinhar as atividades previstas neste certame.
Caso seja necessario, o Responsavel Técnico da implantacdo do sistema, designado
pela CONTRATADA, e sua equipe técnica poderao realizar visitas e levantamentos
nas areas funcionais envolvidas a fim de colher as informacbdes necessarias para a
implantacao.
A medida que os servicos para implantacido do sistema forem executados, os
Técnicos da CONTRATADA deverao documentar as atividades e tarefas realizadas e
passar para o Representante designado pela CONTRATANTE conferir, avaliar e
atestar a realizacao dos trabalhos.
Para o sistema que houver conversao de dados de sistema legado, a CONTRATANTE
ira conferir e homologar a nova base de dados constituida, cabendo a CONTRATADA
orientar, apoiar nos trabalhos e ajustar as inconsisténcias apontadas, quando
houver.
Antes da liberacao oficial do sistema para acesso aos usuarios internos ou externos
(quando for o caso), os técnicos da CONTRATADA e os técnicos da CONTRATANTE
deverao realizar ultima verificacdo para o funcionamento.
Apos a liberacao oficial do sistema a CONTRATADA devera realizar operacao
assistida, a qual consiste no acompanhamento do funcionamento do sistema,
presencial ou remoto, por técnicos da CONTRATADA durante o periodo inicial de
uso do sistema, pelo tempo de até 5 (cinco) dias uteis.
Quando os servicos previstos para a implantacao forem concluidos, o Responsavel
Técnico da implantacdo do sistema designado pela CONTRATADA e o Representante
designado pela CONTRATANTE deverdao reunir-se a fim de homologar a conclusao
da implantacdo do sistema, através de assinatura de documento entre as partes
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(termo de conclusao de implantacao do sistema).

i) A CONTRATANTE disponibilizara a infraestrutura tecnologica e o(s) equipamento(s)
necessario(s) para a instalacdo do(s) sistema(s), salvo quando for de responsabilidade
da CONTRATADA,;

j) A CONTRATANTE disponibilizara pessoas para operar o(s) sistema(s) aplicativo(s)
(softwares);

k) A CONTRATANTE permitira aos Técnicos da CONTRATADA o acesso as suas
instalacoes e disponibilizara as informacdes e materiais necessarios para a
implantacao do(s) sistema(s), previsto neste edital. O acesso podera ser feito dentro
do horario de funcionamento da CONTRATANTE, e em outros horarios desde que
previamente acordados entre as partes.

1) Nao esta incluida a realizacado de servicos de infraestrutura tecnologica, entre eles: a
formatacao de equipamentos, instalacdo de sistemas operacionais, instalacdo de
antivirus, instalacdo e configuracdo de ambiente de rede e outros. Caso seja
necessario, sera providenciado pela CONTRATANTE.

3.3. SUPORTE TECNICO AO(S) USUARIO(S) DO(S) SISTEMA(S)

a) Entende-se por servicos de suporte técnico o atendimento que visa o esclarecimento
de duvidas referentes a utilizacao das funcionalidades e rotinas do(s) sistema(s),
identificacdo e resolucao de problemas ligados diretamente ao uso do(s) sistema(s),
através de service desk, com registro, acompanhamento e resolucao dos chamados.

b) O Suporte Técnico devera ser prestado pela CONTRATADA mediante a
disponibilizacdo de uma central de atendimento ao cliente em horario comercial (das
08:00h as 18:00h) de segunda a sexta-feira (dias uteis).

c) A CONTRATADA devera oferecer obrigatoriamente canal oficial de atendimento de
Suporte técnico pela WEB, através de sistema especifico de atendimento técnico
proprio ou terceirizado, acesso remoto, chat e e-mail.

3.4. MANUTENCAO DOS SISTEMAS

Entende-se por manutencao as acoes desenvolvidas pela CONTRATADA para garantir o
funcionamento regular do(s) sistema(s) durante a vigéncia contratual, dividindo-se em:

a) Corretivas - que visam corrigir erros e defeitos resultantes de erros de légica ou
sintaxe nas funcionalidades existentes no(s) sistema(s) contratado(s);

b) Legais — que visam adequar o(s) sistemas em decorréncia de legislacdao aplicavel,
desde que nao alterem a estrutura basica do(s) sistema(s) contratado(s); e

c) Evolutivas (melhorias): — que visam melhorar funcionalidades ja existentes e/ou
criar novas funcionalidades néo previstas nas especificacoes técnicas do instrumento
convocatoério, as quais sao incorporadas exclusivamente a critério da CONTRATADA,
desde que os requisitos deste Termo de Referéncia sejam mantidos.

4. DA APRESENTACAO TECNICA

4.1 - A apresentacao Técnica dos Sistemas tera como objetivo garantir que a licitante
vencedora deste certame atenda as exigéncias técnicas. Dessa forma os Sistemas
(softwares) serao submetidos a verificacao técnica para avaliacao de seu atendimento, de
acordo com os requisitos estabelecidos no Edital em seu ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da lavratura da ata de sesséo e
sera realizada obedecendo o seguinte tramite:
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4.1.1 - A analise e julgamento das apresentacoes técnicas serao realizados e
conduzidos com o apoio técnico de uma comissao constituida por profissionais da
CONTRATANTE.

4.1.2 - Toda demonstracao sera conduzida pela licitante através da utilizacdao de
equipamentos proprios.

4.1.3 - O(s) profissional(is) da empresa que fara(ao) a demonstracao devera(ao) estar
credenciado(s) para o fim especifico de demonstracao.

4.1.4 - Os requisitos serao avaliados sequencialmente obedecendo a ordem do ANEXO
I - TERMO DE REFERENCIA, na ordem crescente de numeracao.

4.1.5 - Sera lavrada Ata dos atos relativos a Apresentacdo Técnica, na qual todos os
licitantes interessados poderao ao final das apresentacoes fazer os devidos
apontamentos em Ata.

4.1.6 - Todos os custos dessa apresentacdo, bem como as demais incorridas na fase
de proposta, correrdo por conta da empresa interessada, sem qualquer direito a
indenizacao, reembolso ou compensacao.

4.1.7 - Caso a empresa atenda a todos os itens, conforme procedimentos aferidos
acima, a ela sera adjudicado o certame, e caso a respectiva empresa, ndo atenda as
exigéncias do estabelecido no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA sera convocada
as licitantes subsequentes na ordem de classificacdo para a realizacao da
apresentacao técnica.

FUNCIONALIDADES TECNICAS PARA OS SISTEMAS WIN

1.

2.

Ser compativel com ambiente multiusuario, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes;

Utilizar em todo Sistema o ano com quatro algarismos.

Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a
violacdo dos dados ou acessos indevidos as informacodes, através do uso de senhas por
nivel de acesso considerando sua funcao e grupo que ele pertenca (Perfil), permitindo
configuracdo das permissoes de acesso individualizadas.

Permitir a configuracdo dos Perfis de acesso nos seguintes niveis: Permissdo das acoes
(inclusao, alteracdo e exclusao), permissdo de acesso aos menus e permissado de
acesso aos objetos de cada tela.

Registrar Log de movimentacao nas inclusoes, alteracoes e exclusoes efetuadas pelos
usuarios autenticados do sistema, sobre telas de cadastros, movimentacoes e sobre
qualquer movimentacao realizada diretamente na base de dados.

Permitir armazenar os registros de log de movimentacdo em uma base de dados
independente da operacional.

Permitir consultar o log de movimentacdées a partir de uma tela com registros
pesquisados, sem a necessidade de informar parametros de nome de tabelas e chaves,
mesmo que o banco de dados de log esteja de maneira independente.

Possuir atualizacao on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informacoées
atualizadas imediatamente apés o término da transacao.

A Solucao deve ser baseada no conceito de controle de transacdo, mantendo a
integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software como
de hardware.
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10. Possuir padronizacido do uso de teclas de funcao, aspectos de controle,
teclas de atalho e ferramentas, em todo sistema, de forma a facilitar o seu aprendizado
€ operacao.
O sistema deve ser desenvolvido baseado em um padrio operacional, e todas as telas e
componentes do sistema, devendo herdar as caracteristicas padronizadas
simplificando sua operacao.
Possuir ferramentas que permitam o backup e restore do Banco de Dados, de forma
segura e clara, para garantir os procedimentos relativos a seguranca da base de
dados.
Permitir personalizar os relatérios do sistema com a identificacdo do Orgéo.
Permitir a visualizacao dos relatérios em tela, bem como a gravacao opcional dos
mesmos em arquivos, em formatos HTML, PDF, RTF que permitam ser visualizados
posteriormente. Deve permitir também a selecao da impressora da rede para
impressao do documento.
Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a informacido seja
alimentada uma Unica vez, independente do modulo que esteja sendo executado.
Possuir ferramentas configuraveis que facilitem a exportacdo de dados, em arquivos
em formato texto no padrao ASCII.
Possuir gerador de relatério proprio, com selecao e classificacao dos dados escolhidos
pelo usuario, através da linguagem SQL, compativel com o sistema.
Possuir teste de consisténcia de dados de entrada. Por exemplo, validade de datas,
campos com preenchimento numeérico, etc.
O sistema devera ser construido, em todos os seus moédulos, com interface grafica
nativa do sistema operacional. Nao serdao admitidos aplicativos com interface no modo
caractere.
Garantir que o sistema tenha integracao total entre seus modulos ou funcgoes.
Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicagoes do sistema com os usuarios.
Possuir recursos de informacdo ao usuario sobre a funcdo de um botao, menu ou
icone nas telas do sistema, ao posicionar o cursor sobre ele.
Apresentar icones em botdes e opcoes de menu de modo diferenciado caso eles
estejam habilitados ou néao.
Apresentar o conteudo das telas, organizado em areas funcionais bem delimitadas. Por
exemplo, legenda da janela; area para menus; area para botdes; area de apresentacao
de campos; area para mensagens de orientacdo; area para identificacao localizada no
topo da janela que indica a aplicacdo; area de menus e/ou botdoes abaixo da area de
identificacao; etc.
Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao
usuario um determinado risco ao executar funcoes e solicitando sua confirmacao para
dar prosseguimento a tarefa.
Permitir ao usuario acompanhar o andamento de operacoes mais demoradas em
execucao de forma visual e clara, mostrando que o sistema esta em operacao.
Respeitar padronizacdao de cor, tamanho e nomenclatura nos rotulos de campos,
botoes, icones e menus em todos os modulos do sistema.
A comunicacao ao Banco de Dados nao deve ser realizado via ODBC.
O Sistema deve ser desenvolvido em tecnologia Cliente/Servidor, tendo as regras de
negocio armazenadas no banco de dados, tendo a distincao clara dos procedimentos
de interface, que deverao ser executadas no cliente, e as de negocio, que deverao ser
executadas no Banco de Dados.
Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera rodar no Sistema Operacional
homologado pelo fabricante ou comunidade de desenvolvimento, ndo sendo permitido
para comprovacdo, o uso de artificios técnicos como emuladores e maquinas virtuais,
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se esta nao estiver homologada pelo fabricante ou comunidade de
desenvolvimento do produto, em seu site oficial ou documentacao técnica de acesso
publico.

Permitir associar um ou mais relatorios desenvolvidos no gerador proprio, a botdes
especificos do sistema.

Garantir a integridade referencial das tabelas da base de dados. Nao deve ser possivel
apagar uma tabela mestre, sem que seus detalhes estejam apagados, ou, dependendo
das regras de negobcio, permitir fazer em cascata as alteracoes ou delecoes.

Desativar o usuario apés um numero maximo configuravel de tentativas invalidas de
login.

Armazenar criptografado todas as informacodes relacionadas a senhas e permissoes de
acesso.

Os servidores de Banco de Dados deverao suportar Sistemas Operacionais Linux, com
kernel 2.6 ou superior.

Possuir aplicativo de atualizacao de versdes que seja de facil execucao para que o
proprio usuario possa realizar essa operacao.

Validar ao entrar no sistema se existe gatilhos e procedimentos do banco de dados que
estdo desativados ou que nao se encontram no banco de dados.

Requisitos para o Sistema ofertado em ambiente Web (Portal da Transparéncia)

38.

39.
40.

41.

42.

43.
44,

45.

46.

47.
48.

49,

Ser compativel com ambiente distribuido, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes, independente se os clientes da aplicacdo estdao em rede local ou em
acesso remoto em relacao ao servidor de aplicagoes.

Utilizar em todo o Sistema o ano com quatro algarismos.

Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a
violacao dos dados ou acessos indevidos as informacoes, através do uso de senhas por
nivel de acesso, considerando a funcéao e papel ao qual ele pertenca (Perfil).

Registrar um Log de utilizacdo nas inclusoes, atualizacoes e exclusoes efetuadas pelos
operadores autenticados no sistema, nos cadastros e movimentacoes, registrando
todas as informacoes anteriores contidas nos campos e tabelas, permitindo também a
consulta desses registros.

Possuir atualizacao on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informacodes
atualizadas imediatamente apés o término da transacao.

Permitir personalizar os relatérios com a identificacao do Orgao.

Permitir a visualizacao dos relatérios em tela, bem como a gravacdo opcional dos
mesmos em arquivos com formato PDF, para que possam ser visualizados ou
impressos posteriormente, exceto aqueles enviados diretamente para impressoras
matriciais.

Permitir consultar as tabelas do sistema, sem perda das informacoes ja registradas na
tela corrente e permitindo recuperar dados nela contidos para preenchimento
automatico de campos.

Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a informacdo seja
alimentada uma Unica vez, independente do modulo que esteja sendo executado.
Possuir recurso para exportacdo de dados em arquivos no formato.xls.

Possuir teste de consisténcia de dados de entrada. Ex: validade de datas, campos com
preenchimento numeérico, etc.

O sistema e todos os seus moédulos, deverao ser construidos para serem utilizados em
navegador WEB, compativel, no minimo, com Internet Explorer ou Google Chrome.
Nao serao admitidos aplicativos com interface grafica ou caractere, emulados em
browser.
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50. Permitir que janelas modais possam ser abertas para melhorar a
acessibilidade do sistema de acordo com a necessidade das aplicagoes.
Garantir a integridade referencial das tabelas da base de dados. Nao deve ser possivel
apagar uma tabela mestre sem que seus detalhes estejam apagados ou dependendo
das regras de negocio, permitir fazer em cascata as alteracoes ou exclusoes.
Garantir que o sistema tenha integracao total entre seus modulos e funcoes.
Nas telas que possuirem dados apresentados em grades de informacodes, possuir a
opcao de ordenacao por qualquer uma das colunas apresentadas.
Permitir em todas as telas de cadastro e movimentacdo, consultas por filtros estaticos
ou condicoes dinamicas.
Apresentar icones em botdes e opcoes de menu de modo diferenciado caso eles
estejam habilitados ou nao.
Apresentar o contetido das telas organizado em areas funcionais bem delimitadas. Ex:
legenda da janela, area para menus, area para botdes, area de apresentacdo de
campos, area para mensagens de orientacao.
Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao
usuario um determinado risco ao executar funcoes e solicitando sua confirmacao para
dar prosseguimento a tarefa.
Respeitar padronizacao de cor, tamanho e nomenclatura nos roétulos de campos,
botdes, icones e menus em todos os modulos do sistema.
O acesso ao Banco de Dados deve ser nativo.
O aplicativo devera ser desenvolvido em todos os seus modulos em linguagem Isenta
de aquisicao de licenca mantendo a caracteristica de ser multi-plataforma com
interface totalmente WEB.
O Aplicativo ndo devera necessitar de nenhuma instalacao adicional nas maquinas
clientes, nao sendo necessario nenhum tipo de intervencoes técnicas para uso do
mesmo. Permitindo-se apenas a instalacdo de plug-ins para navegadores e um
software para impressao direta em impressoras matriciais.
Os Servidores de banco dados e de aplicacado deverao suportar Sistemas Operacionais
Linux.
Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera ser isento de aquisicdo e rodar no
Sistema Operacional homologado pelo fabricante ou comunidade de desenvolvimento
do produto em seu site oficial, com documentacdo técnica de acesso publico, nao
sendo permitido o uso de artificios técnicos como emuladores para simular sua
execucao.
A Solucao deve ser baseada no conceito de controle de transacdo, mantendo a
integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software como
de hardware.
O sistema deve ser desenvolvido baseado em um padrio operacional e todas as telas e
componentes do sistema devem herdar as caracteristicas padronizadas, simplificando
sua operacao.
Possuir gerador de relatério proprio, com selecao e classificacao dos dados escolhidos
pelo usuario, através da linguagem SQL, compativel com o sistema.
Permitir associar um ou mais relatorios desenvolvidos no gerador proéprio, a botdes
especificos do sistema.
Desativar o usuario apés um numero maximo configuravel de tentativas invalidas de
login.
Armazenar criptografado todas as informacoes relacionadas a senhas e permissoes de
acesso.
Possuir Ajuda on-line, sensivel no contexto, com possibilidade de acesso através de
botdes.
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71. Permitir a busca de relatorios por descricdo do mesmo, tanto para os
relatorios da propria aplicacao quanto para relatérios desenvolvidos pelo gerador
proprio.

72. Permitir de maneira simples a atualizacdo de versao através de ferramenta web, com a
possibilidade de realizar atualizacdoes acumulativas e sem a necessidade de acesso
manual ao servidor de banco de dados e aplicacao.

73. Permitir a atualizacao de versao somente por usuarios autenticados.

74. Permitir a consulta do historico de atualizacoes de versoes.

Requisitos do Sistema de Contabilidade Pablica

Objetivo: Permitir o planejamento e execucao dos programas e acoes do Plano de Governo e
dos recursos envolvidos através do Plano Plurianual, das Leis de Diretrizes Orcamentarias e
do Orcamento, compatibilizando a disponibilidade de recursos com a despesa durante a
execucao do orcamento aprovado, registrando automaticamente os fatos contabeis e
fornecendo suporte a programacao financeira.

Pecas de Planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e
Orcamento Anual

Objetivo: Planejar os programas e acoes do Plano de Governo e dos Recursos envolvidos
permitindo a elaboracdao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e do
Orcamento Anual.

1. Permitir a elaboracao do Planejamento (Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e Proposta Orcamentaria) de forma descentralizada ao ente
publico, com opcao de emissao dos anexos e adendos estabelecidos na Lei 4.320/64;

2. Permitir a elaboracdao do Plano Plurianual através dos cadastros das acoes e dos
programas de governo, com opcao de importacdo dos PPAs anteriores;

3. Permitir a vinculacdo dos indicadores econdémicos nos programas do PPA que
permitam a sua avaliacao;

4, Permitir a vinculacdo do produto nas acdes de governo, com opc¢ao de informar a
classificacao economica das despesas até o nivel de elemento;

5. Permitir informar e controlar os macros objetivos dos programas governamentais,
assegurando que um programa atenda a mais de um macro objetivo;

6. Permitir informar a localizacdo dos investimentos, bem como as metas quantitativas e
financeiras nas acoes de governo;

7.  Permitir que no cadastro de programas seja informado o gerente, bem como o objetivo,
o publico alvo e a justificativa;

8.  Permitir que no cadastro de acoes de governo seja informada a situacado da acao, se a

mesma encontra-se em andamento ou é uma nova acao, data de inicio, data de
conclusao e descricao do seu objetivo, bem como subdividir as acdoes em subacoes,
com a possibilidade de vincula-las a tipos de participacao popular previamente

determinadas;

9. Permite que no cadastro de unidade or¢camentaria seja informado o nome do
responsavel pela unidade, o periodo de gestdo, a data de criacdo, a legislacdo e a
finalidade;

10. Permitir que seja mantido o histérico das alteracoes efetuadas durante a vigéncia do
Plano Plurianual, possibilitando a emissdo de relatérios para acompanhamento das
alteracoes, bem como da fase inicial, das alteracoes, inclusdes de novos programas ou
acoes e exclusao de programas ou acoes;
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11. Permitir a elaboracao da Lei de Diretrizes Or¢camentarias, com opcdo de
geracao automatica dos programas e acoes definidos no Plano Plurianual;
Permitir a elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias com opcao de importar dados
de outras LDO's possibilitando a escolha da LDO a ser importada;
Permitir a verificacdo de compatibilidade dos programas, acoes, indicadores, produtos,
assim como das metas e custos estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentarias com
o Plano Plurianual vigente, com opcao de compatibilizacdo automatica;
Permitir que seja mantido o historico das alteracoes efetuadas durante a vigéncia da
Lei de Diretrizes Orcamentarias, possibilitando a emissdo de relatorios para
acompanhamento das alteracdoes, bem como da fase inicial, alteracoes, inclusodes de
novos programas ou acoes e exclusao de programas ou acoes.
Permitir a elaboracao da proposta orcamentaria para o exercicio seguinte com opcao
de importar o orcamento do exercicio em execucao ou de exercicios anteriores;
Permitir a elaboracdo da proposta orcamentaria com opcao de importar dados de
outras propostas, bem como a escolha da proposta a ser importada, e opcao de
importacao somente das receitas, despesas ou da proposta completa;
Permitir a elaboracdo da proposta orcamentaria com opcao de importar dados da Lei
de Diretrizes Orcamentarias, bem como a escolha da LDO a ser importada,;
Permitir a elaboracao de varias propostas orcamentarias com valores diferenciados
para o mesmo exercicio financeiro;
Permitir registrar as emendas parlamentares apresentadas a proposta orcamentaria,
acrescentando ou suprimindo e/ou detalhando os valores, com opc¢édo para informar a
emenda, o autor e a justificativa, atualizando de forma automatica as dotacoes;
Permitir registrar na proposta orcamentaria a discriminacado dos codigos de aplicacao
(quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicacdo), tanto nas
rubricas de receitas como nas dotacoes de despesa com detalhamento e
acompanhamento da compatibilizacao entre as origens e as destinacoes dos recursos
orcamentarios;
Permitir registrar as estimativas de receita do municipio para os diversos meses do
ano realizando;
Permitir no inicio do exercicio o orcamento aprovado para a execucdo orcamentaria ou
caso a proposta orcamentaria nao seja aprovada, permitir a liberacdo do duodécimo
referente ao orcamento anterior conforme determina o art. 32 da Lei 4.320/64;
Permitir atualizacdo total ou seletiva através de oOrgaos, unidades e categorias
econdmicas, dos valores da proposta orcamentaria por meio da aplicacao de
percentuais, de modo a aumentar ou diminuir;
Permitir a elaboracado do orcamento da despesa de modo a assegurar que o nivel de
desdobramento minimo seja conforme estabelecido pelo Tribunal de Contas;
Permitir efetuar o rateio das receitas no orcamento aprovado, conforme os percentuais
estabelecidos pelo municipio;
Permitir a emissao dos anexos do Plano Plurianual para acompanhamento dos
programas e acodes, com opcdo de filtro da posicao inicial a situacdo atual do
planejamento: Anexo I — Fontes de Financiamentos dos Programas Governamentais,
Anexo I — Programas Finalisticos, Anexo I — Programas Finalisticos — Detalhado, Anexo
II — Descricao dos Programas Governamentais / Metas / Custos, Anexo III — Unidades
Executoras e Acoes voltadas ao desenvolvimento do Programa Governamental, Anexo
IV - Estrutura dos Orgaos, Unidades Orcamentarias e Executoras;
Permitir a emissao de relatorio, resumo do PPA, com opcao de filtro da posicao inicial
até a situacado atual do planejamento, apresentando os dados: programa, objetivo,
publico alvo, indicador do programa, acdoes dos programas, produto das acdes, meta
fisica e meta financeira das ac¢oes, com opcao de filtro por unidade e por programa;
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28. Permitir a emissdao dos anexos da Lei de Diretrizes Orcamentarias para
acompanhamento dos programas e acoes desde a posicao inicial até a situacao atual
da LDO: Anexo V — Descricao dos Programas Governamentais / Metas / Custos para o
exercicio, Anexo VI — Unidades Executoras e Acoes voltadas ao desenvolvimento do
Programa Governamental,

Permitir a elaboracao e emissao dos quadros dos Demonstrativos das Metas e Riscos
Fiscais, conforme determina o Artigo 4° da Lei 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal: 1
— Metas Anuais, 2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais de Exercicios
Anteriores, 3 — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores, 4 — Evolucao do Patriménio Liquido, 5 — Origem e Aplicacao dos Recursos
Obtidos com a Alienacao de Ativos, 6 — Avaliacao da Situacao Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores, 7 — Estimativa e Compensacao da
Renuncia da Receita, 8 — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado;

Permitir a emissao de relatorio da proposta orcamentaria da fixacao da despesa, com
opcao dos filtros: 6rgado, unidade, programa, acdo de governo, funcdo, subfuncao,
fonte de recurso, despesa, utilizando as condi¢oes para os filtros de: igual, maior,
menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um cdédigo
especifico, e opcdo para agrupamento e ordenacdo por: Categoria Econodmica,
Modalidade, Despesa, Elemento, Fonte de Recurso, Funcado, Subfuncao, Programa e
Unidade;

Permitir a emissdo de anexos da Lei Orcamentaria Anual: Anexo 01 — Demonstracéao
da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas, Anexo 02 — Natureza da
Receita Segundo as Categorias Econdmicas, Anexo 02 — Natureza da Despesa Segundo
as Categorias Econdmicas, Anexo 02 - Consolidacao da Despesa, Anexo 03 -
Classificacao da Receita, Anexo 04 — Classificacao da Despesa, Anexo 06 — Programa
de Trabalho de Governo, Anexo 07 - Demonstrativo de Funcodes, Subfuncoes e
Programas por Projetos e Atividades, Anexo 08 - Demonstrativo de Funcoes,
Subfuncdées e Programas e Anexo 09 - Demonstrativo da Despesa por Orgaos e
Funcoes;

Permitir a emissao de adendos da Lei Orcamentaria Anual: Adendo 01 - Sumario
Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Funcoes de Governo, Adendo 02 -
Demonstrativo da Despesa por Orgdos, Adendo 03 — Demonstrativo da Despesa por
Funcoes, Adendo 04 — Demonstrativo da Receita e Despesa, Adendo 05 — Receitas por
Categorias Economicas, Adendo 06 — Receita e Despesa por Fontes de Recursos,
Adendo 07 - Receita por Fontes de Recursos, Adendo 08 — Despesa por Fontes de
Recursos, Adendo 09 — Quadro de Detalhamento da Despesa, Adendo 10 — Relacdo de
Projetos e Atividades, Adendo 12 — Tabela Explicativa da Evolucao da Receita, Adendo
13 — Tabela Explicativa da Evolucao da Despesa e Adendo 14 - Especificacao da
Receita por Fonte e Legislacao;

Permitir a emissao de relatério da Relacao de Despesas Fixadas do Orcamento;
Permitir a emissao de relatorio da Relacao de Receitas Previstas do Orcamento;
Permitir a emissao de relatorio comparativo da receita x despesa por fonte de recurso e
codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do coédigo de
aplicacao);

Permitir a emissao de relatorio comparativo entre as pecas de planejamento, com
opcao de selecao de um programa especifico para apresentacao do valor atual no PPA,
LDO e LOA ou Proposta Orcamentaria;

Execucao Orcamentaria, Contabil e Tesouraria

Rua Joaquim Pereira Rosa, 600 — Fones (18) 3691-1879 — 3691-2771
CEP 15290-000 — BURITAMA - SP



IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de Buritama
CNPJ 59.764.258/0001-07

Edificio JOSE DE MEDEIROS FILHO - “Zé Simbra”
Objetivo: Controla e apoia a execucao orcamentaria mantendo a
compatibilidade do planejado e executado em tempo real da execucado dos programas e
acoes, permitindo o acompanhamento da realizacdo do plano de governo estabelecido para
o exercicio vigente, registrando automaticamente os fatos e atos contabeis da execucao;

37. Permitir a execucdo do orcamento aprovado de acordo com a Lei 4320/64 e as
exigéncias da LRF;

38. Permitir a utilizacdo de eventos contabeis, com acesso para inclusdes, exclusdes ou
alteracoes, observadas a filosofia de contabilizacdo adotada no plano de contas;

39. Permitir a contabilizacdo automatica através dos atos da execucao orcamentaria e
financeira, utilizando o conceito de lancamentos associados a roteiros contabeis e
partidas dobradas;

40. Assegurar a codificacdo do Plano de Contas estruturada de acordo com o nivel
estabelecido pelo Tribunal de Contas ou pela Secretaria do Tesouro Nacional, caso o
Tribunal de Contas nao adote cadastro préprio, permitindo o desdobramento apos
esse nivel de acordo com a parametrizacado desejada;

41. Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas utilizado;

42. Permitir o cadastro de fornecedores, contendo os dados como: CNPJ ou CPF, bem
como a razao social e endereco;

43. Permitir o cadastro e a utilizacao de histéricos padronizados e/ou com texto livre;

44. Permitir reprogramar as estimativas de receitas realizadas no planejamento para os
diversos meses do ano;

45. Permitir o cadastro das arrecadacdes de receitas orcamentarias, permitindo a
vinculacao dos convénios e/ou contratos para que sejam realizados os controles
automaticos dos valores destinados a execucado dos mesmos, € caso a receita possuir
rateio para codigos de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do
codigo de aplicacao), gerar automaticamente os novos registros de arrecadacoes de
acordo com os codigos de aplicacoes e o percentual definido no orcamento;

46. Permitir o cadastro das arrecadacbdes extras orcamentarias, bem como a anulacdo
parcial ou total,

47. Permitir a geracdo automatica da ordem de pagamento para as arrecadacdes extras
realizadas, possibilitando a rastreabilidade e/ou conciliacao da informacéo e valores
pelo usuario;

48. Permitir a geracdo automatica da ordem de pagamento para as arrecadacdes extras
realizadas, agrupando-as por fonte de recursos e aplicacdo, quando houver,
possibilitando e facilitando a geracao da folha de pagamento e de pagamentos extra
orcamentarios. Desta forma, um Unico pagamento extra orcamentario podera estar
vinculado a mais de uma retencdo de mesma fonte/aplicacao;

49. Permitir, por meio de parametro, utilizar a opcao de geracdo da ordem de pagamento
sintetizada por fonte/aplicacdo ou de forma analitica;

50. Permitir estabelecer e registrar as cotas de desembolso mensal, conforme nivel de
despesa estabelecido pelo Tribunal de Contas efetuando, ainda, o controle de cotas
fixadas, desembolso utilizado e o saldo a utilizar durante a execucdo orcamentaria,
podendo remanejar se necessario;

51. Permitir a transferéncia automatica dos saldos das cotas de cronograma mensal de
desembolso de um més para outro;

52. Permitir que na abertura de créditos adicionais seja controlado os limites de
aberturas/remanejamentos de dotacdes, conforme determinado na Lei Orcamentaria
Anual, resguardando o histérico das alteracoes dos valores e exigindo a informacao da
legislacao de autorizacao;
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53. Permitir alteragcoes orcamentarias decorrentes de alteracao do
detalhamento da despesa quando a LOA tenha sido aprovada com detalhamento até
modalidade de aplicacado (quando assim o Tribunal de Contas permitir) ou elemento de
despesa, desde que, as fichas orcamentarias utilizadas sejam compativeis até a
modalidade de aplicacao;
Permitir o controle de um novo limite de abertura e remanejamento de dotacoes
complementares, permitindo a abertura de novos créditos adicionais considerando o
novo limite;
Permitir que nos lancamentos de créditos adicionais seja realizada automaticamente
as alteracoes dos programas e acdes no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentaria, mantendo a compatibilidade da execucdo do orcamento aprovado com
o planejado;
Permitir que os saldos de dotacoes reduzidos sejam provisionados até a publicacao do
decreto ou ato e a efetivacao do crédito adicional;
Permitir o controle de reserva de dotacgoes, possibilitando sua anulacdo parcial ou
total, ou ainda realizar complemento a reserva;
Permitir a integracao do médulo de reserva com o moédulo de empenho, transferindo
para o empenho os dados referentes da reserva;
Permitir controlar os saldos das dotagbes orcamentarias em tempo real néo
permitindo reservar, ou empenhar e/ou fazer reducoes de dotacdoes sem que exista
saldo;
Permitir o controle orcamentario dos saldos dos codigos de aplicacdo (quando assim
parametrizado para o controle do saldo do cédigo de aplicacao) vinculados a dotacao
nao permitindo a reducao orcamentaria, reserva de dotacdo ou empenho superior ao
valor autorizado;
Permitir efetuar o controle dos contratos firmados pelo ente, contendo os dados gerais
do contrato, objeto, certidoes exigidas, caucoes e suas baixas, controle dos aditivos
(prazos, valores acréscimo, valores supressao e alteracdes de clausulas), controle de
paralisacdo e rescisdo contratual. Permitir, ainda, anexar documentos digitalizados
dos contratos;
Permitir efetuar o controle dos convénios firmados pelo ente, contendo os dados gerais
do convénio, objeto, controle das certidoes exigidas, controle dos aditivos de: prazos,
valores acréscimo, valores supressdo e alteracoes de clausulas e controles da
prestacao e quitacao dos convénios;
Permitir o cadastro de empenho de despesa com controle de numeracao sequencial e
cronologico apresentando na interface do sistema o ultimo empenho realizado, bem
como, a sua data de realizacao;
Permitir que no cadastro dos empenhos sejam detalhado os itens do empenhos, bem
como a dotacado orcamentaria, o subelemento de despesa que seja compativel com o
codigo de despesa definido no orcamento, dados do processo licitatorio (modalidade,
numero do processo, data homologacdo, causa da dispensa ou inexigibilidade e
contrato) quando cabivel, convénios e/ou contratos para que sejam realizados os
controles automaticos dos valores destinados a execucao dos mesmos;
Permitir que no cadastro do empenho sejam detalhados os desdobramento do
subelemento, bem como a liquidacado desses desdobramentos, quando assim exigido
pelo Tribunal de Contas;
Emitir aviso na digitacdo de empenhos quando informado convénios com datas
expiradas;
Permitir na digitacdo de empenhos Globais que seja informado o numero e ano de
contrato e/ou convénio;
Permitir informar as retencoes nos empenhos, ou ainda na fase de liquidacao ou
somente no pagamento da despesa;
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69. Permitir um controle de custos dos gastos por tipo de despesas, tais
como: despesas com energia elétrica e telefone, conforme determina o artigo 50
Paragrafo 3° da LRF;
Exigir na digitacado de empenho que seja informado o codigo de aplicacdo (quando
assim parametrizado para o controle do saldo do codigo de aplicacao);
Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser
inscritos em restos a pagar de acordo com a legislacdo, permitindo também que
posteriormente sejam liquidados/pagos ou cancelados;
Permitir o processamento do controle de liquidacoes de empenhos de despesa,
conforme estabelecido na definicao das fases da despesa orcamentaria pela Lei
4.320/64, ou seja, empenhamento, liquidacao e pagamento;
Permitir o processamento do controle em liquidacdo (momento em que o passivo
exigivel € reconhecido entre a fase de empenho e liquidacao), conforme preceitua o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da Secretaria do Tesouro Nacional;
Permitir por meio de parametrizacao do sistema, que ao registrar o empenho seja
gerado automaticamente a liquidacao da despesa;
Permitir que na liquidacao da despesa sejam informados os vencimentos destas e os
documentos comprobatorios da despesa, tais como Nota Fiscal com opcdo para anexar
a nota digitalizada;
Permitir os lancamentos automaticos das variacoes patrimoniais, sendo: aquisi¢coes de
bens e amortizacdes das dividas durante o processo de liquidacéo;
Permitir a anulacao parcial ou total das liquidacgoes efetuadas, informando na mesma
o documento fiscal a ser anulado;
Permitir a geracao de ordem de pagamentos de forma automatica na liquidacao da
despesa orcamentaria e/ou restos a pagar;
Permitir a anulacao parcial ou total dos pagamentos efetuados;
Permitir baixar varios pagamentos de um Unico fornecedor informando uma Unica vez
a conta bancaria;
Permitir a emissao de cheques avulso independente ou nao da execucao orcamentaria;
Permitir a emissao de cheque continuo das ordens de pagamento;
Permitir a autenticacdo de documentos, como nota de pagamento e guias de
arrecadacao orcamentaria;
Permitir a geracdo de arquivos de pagamentos e importacdo de arquivos de retorno no
padrao dos leiautes FEBRABAN (CNAB-240 - Centro Nacional de Automacao Bancaria,
OBN - Ordem Bancaria Nacional e SIACC - Sistema de Agendamento de Compromisso
com Clientes) com a finalidade de processamento eletrénico dos pagamentos do ente,
conforme convénios estabelecidos com as instituicées bancarias;
Permitir realizar o controle de conciliacdo bancaria dentro de um periodo determinado,
sendo informado o saldo do banco, o saldo conciliado, com opc¢édo para cadastrar as
movimentacoes pendentes;
Permitir realizar a conciliacdo bancaria, de forma automatica, de acordo com a
importacdo do arquivo do extrato bancario (.ofc ou .ofx) dentro de um periodo
determinado, sendo informado o saldo do banco, o saldo conciliado, com opc¢ao para
cadastrar as movimentacoes pendentes;
Permitir realizar transferéncias de valores entre contas bancarias;
Permitir o controle dos saldos bancarios e contabeis no momento de cada lancamento;
Permitir a consulta da movimentacao e o saldo das contas de qualquer periodo do
exercicio;
Permitir o controle dos adiantamentos e diarias concedidas pela entidade, registrando
as solicitacoes, liberacoes, com geracdo automatica dos empenhos, liquidacoes e
ordens de pagamento;
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91. Permitir registrar as prestacoes de contas dos adiantamentos e diarias,
com opcao para informar os documentos comprobatérios para os adiantamentos de
viagem e para despesas de pronto pagamento, permitindo, ainda, registrar a datas e
horarios de saida e chegada para as diarias concedidas, sendo efetuados todos os
lancamentos contabeis em tempo real e possibilitando a visualizacdo da movimentacao
gerada em decorréncia da contabilizacao dos adiantamentos e diarias;
Permitir o controle da quantidade de adiantamentos vencidos por servidor, através de
parametrizacdo, validando a permissao de liberacao de novos adiantamentos quando
excedido o limite configurado;
Permitir o controle de prazo para prestacao de contas dos adiantamentos, através de
parametrizacdo, podendo ser a partir da data de liberacdo do pagamento do
adiantamento ou da solicitacao ou ainda do retorno;
Permitir que seja realizado o contingenciamento de saldo de despesa por dotacdo
orcamentaria e por codigo de aplicacao (quando assim parametrizado para o controle
do saldo do codigo de aplicacao), assegurando o bloqueio no empenhamento da
despesa referente a dotacdo contingenciada;
Permitir cadastrar contas que defina igualdades contabeis entre elas, para auxiliar na
apuracao de impropriedades contabeis, com opcao de emissao de relatoério;
Permitir a geraciao do arquivo do MANAD (Manual Normativo de Arquivos
Digitais) dos registros contabeis, conforme as portarias: MPS/SRP N°63/2004,
MPS/SRP N°58/2005, Instrucdo Normativa MPS/SRP N° 12/2006;
Permitir a geracdo do arquivo da DIRF - Declaracao do Imposto de Renda Retido na
Fonte, do valor do imposto de renda e/ou contribuicdes retidos na fonte, dos
rendimentos pagos na contabilidade durante o exercicio;
Permitir o cadastramento de notas explicativas, conforme determinam as NBCASP,
para os anexos de balanco (anexos da Lei 4.320/64) e nos relatorios onde sejam
necessarias. A nota explicativa devera ser elaborada em texto de livre digitacdo, sem
limite de caracteres, devendo ser vinculada ao respectivo relatorio e ao periodo de sua
apuracao, permite ainda, cadastrar uma nota explicativa para cada periodo, sendo
mantidos os registros de periodos anteriores, caso se faca necessaria a emissao
novamente dos relatoérios;
Permitir que seja configurada uma uUnica vez assinaturas e a mesma possa Ser
vinculada aos relatoérios desejados, conforme a necessidade do gestor;
Permitir assinar digitalmente os relatérios internos do sistema por meio dos
certificados digitais configurados, tendo ainda a possibilidade de uma fila de
assinaturas, onde é possivel mais de uma pessoa assinar o mesmo relatorio, seguindo
assim os processos dentro da entidade;
Permitir iniciar o més ou ano, mesmo que nao tenha ocorrido o fechamento contabil
do anterior, atualizando saldos e mantendo a consisténcia dos dados;
Permitir o encerramento do exercicio, executando todos os lancamentos de apuracao
de resultado, encerramento das contas de controle (orcamentario e compensado) e,
ainda, encerramento geral do exercicio de forma automatica, conforme roteiros
definidos pelo Tribunal de Contas;
Permitir a transferéncia dos saldos das contas-contabeis e contas-correntes (quando
parametrizado para utilizar o controle de contas-correntes) do exercicio encerrado ou
em encerramento para o proximo exercicio, podendo a transferéncia ser total ou
parcial por grupo especifico de contas;
Em atendimento ao decreto 10.540 de 5 de novembro de 2020 - SIAFIC, o registro
contabil gerado devera conter no minimo a data da ocorréncia da transacao, a conta
debitada, a conta creditada, o histérico da transacao e o numero de controle dos
registros eletronicos que integrem um mesmo lancamento contabil;
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105. Permitir o controle de calendario contabil das operacdes orcamentarias,
financeiras e contabeis diaria, semanal, quinzenal ou mensal, impedindo qualquer
alteracao, inclusao ou exclusao de registros, separados por moédulos, para que as
rotinas independentes possam ser realizadas mesmo quando outras ja foram
finalizadas;
Permitir o controle das obrigacdes do ente para com Tribunal de Contas para auxiliar
os gestores no monitoramento do cumprimento das obrigacoes legais do municipio,
garantido o total bloqueio de abertura de datas do calendario contabil nos meses em
que as obrigacodes estiverem fechadas;
Em atendimento ao decreto 10.540 de 5 de novembro de 2020 - SIAFIC, o usuario
devera realizar a conexdo ao sistema utilizando como identificacao o seu documento
CPF e senha ou certificado digital com codigo CPF;
Em atendimento ao decreto 10.540 de 5 de novembro de 2020 - SIAFIC, o sistema
devera realizar o gerenciamento de uma ou mais entidades do municipio assegurando
o controle e permissoes relacionadas ao usuario que esta realizando a conexdo ao
sistema;

Relatoérios - Execucao Orcamentaria, Contabil e Tesouraria

109.

110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

Permitir a emissdo do relatério Balancete Contabil, com opcao para demonstrar as
contas correntes (quando parametrizado para utilizar o controle de contas-correntes) e
as informacoes complementares (quando parametrizado para utilizar o controle de
informacoes complementares) movimentadas nas contas contabeis bem como o filtro
de grupo de conta contabil especifico, sistema contabil (Patrimonial, Or¢camentario,
Financeiro ou Controle) e indicador de superavit (Financeiro ou Permanente);

Em atendimento ao decreto 10.540 de 5 de novembro de 2020 - SIAFIC, o sistema
devera permitir a emissdo do relatorio Livro Diario e Livro Razdo, com opcao de
emissdo do termo de abertura e encerramento, a qualquer momento da execucao
mensal;

Permitir a emissdo de relatério, por periodo, por grupo de conta especifica, que
apresentem saldo de contas contabeis com natureza inversa,;

Permitir cadastrar contas que defina igualdades contabeis entre elas, para auxiliar na
apuracao de impropriedades contabeis, com opcao de emissao de relatoério;

Permitir a emissao do relatéorio anexo 18 — Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria,
por periodo;

Permitir a emissdo do relatorio anexo 23 — Despesa Licitada e nao Licitada, por
periodo;

Permitir a emissao dos anexos previstos na lei 4320/64: Anexo 1 — Demonstrativo da
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdémicas, Anexo 2 — Consolidacao da
Despesa, Anexo 2 — Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econoémicas, Anexo 2
— Receita Segundo as Categorias Economicas, Anexo 6 — Programa de Trabalho do
Governo, Anexo 7 — Demonstrativo de Funcodes, Programas e Subprogramas por
Projetos e Atividades, Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcées, Programas e
Subprogramas conforme o Vinculo com os Recursos, Anexo 9 — Demonstrativo da
Despesa por Orgaos e Funcgodes, Anexo 10 — Comparativo da Receita Orcada com a
Arrecadada, Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada, Anexo
16 — Demonstrativo da Divida Fundada e Anexo 17 - Demonstrativo da Divida
Flutuante, permitindo a emissdo simultaneamente de todos os relatorios para
arquivos em formato PDF, com opcao de emissao dos relatorios com suas respectivas
notas explicativa;

Permitir a emissdao das demonstracoes contabeis segundo a DCASP: Balanco
Orcamentario, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial, Demonstrativo das Variacoes
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Patrimoniais e Demonstrativo do Fluxo de Caixa, permitindo a emissao
simultaneamente de todos os relatorios para arquivos em formato PDF, com opcao de
emissao dos relatorios com suas respectivas as notas explicativas;

Permitir a emissao de relatorio de contrato e seus aditivos, com opcao de filtro de um
contrato especifico, onde seja apresentado um extrato contendo os empenhos,
liquidacoes e pagamentos e as arrecadacoes realizadas, apurando o valor executado do
contrato e o saldo disponivel;

Permitir a emissao de relatério de convénio e seus aditivos, com opcao de filtro de um
convénio especifico, onde seja apresentado um extrato contendo os empenhos,
liquidacoes e pagamentos e as arrecadacoes realizadas, apurando o valor executado do
convénio e o saldo disponivel,;

Permitir a emissao de relatério de arrecadacgoes, por periodo, com opcao de filtro pelo
tipo da receita: Orcamentaria, Extra-Orcamentaria, Interferéncia Financeira Recebida
ou todas simultaneamente;

Permitir a emissdo de relatorio do balancete da receita orcamentaria, por més,
permitindo emiti-lo sintético ou analitico, emitir os cédigos de aplicacdo (quando
assim parametrizado para o controle do codigo de aplicacao) e fonte de recurso e opcao
para separar as contas redutoras, apresentado os valores: previsao inicial, previsdo
atualizada, arrecadacao no més e até o més e total anulado no més;

Permitir a emissao de relatorio do balancete da receita extra-orcamentaria, por més,
apresentado os dados: conta extra, descricio da conta, total arrecadado no més
anterior, total arrecadado no més e até o més;

Permitir a emissdo de relatorio da receita orcamentaria prevista na proposta
orcamentaria, por periodo, com opcao dos filtros: o6rgao, receita, fonte de recurso e
codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do coédigo de
aplicacao) utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou
igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um cédigo especifico, e opcado para
agrupamento e ordenacao por: O0rgao, receita, categoria econdmica, origem, espécie,
rubrica, alinea, subalinea, fonte de recurso e cédigo de aplicacdao (quando assim
parametrizado para o controle do coédigo de aplicacao);

Permitir a emissdo de relatéorio da receita orcamentaria prevista aprovada no
orcamento, por periodo, com opcao dos filtros: 6rgao, receita, fonte de recurso e cédigo
de aplicacao (quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicacao)
utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor
ou igual, diferente e que inicia com um cédigo especifico, e opcao para agrupamento e
ordenacdo por: O0rgao, receita, categoria econémica, origem, espécie, rubrica, alinea,
subalinea, fonte de recurso e codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado para o
controle do cédigo de aplicacao);

Permitir a emissao de relatéorio da receita orcamentaria orcada com a receita
arrecadada, por periodo, com opcdo dos filtros: o6rgado, receita, fonte de recurso e
codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do coédigo de
aplicacao) utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou
igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um codigo especifico, e opcao para
agrupamento e ordenacdo por: 60rgao, receita, categoria econdmica, origem, espécie,
rubrica, alinea, subalinea, fonte de recurso e codigo de aplicacdo (quando assim
parametrizado para o controle do cédigo de aplicacao);

Permitir a emissao de relatério da receita orcamentaria arrecadada com ou sem as
anulacoes, por periodo, com opcao dos filtros: 6rgao, receita, fonte de recurso, codigo
de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do coédigo de aplicacao),
conta bancaria, convénio e fornecedor (por nome ou codigo) utilizando as condicoes
para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que
inicia com um coédigo especifico, e opcao para agrupamento e ordenacdo por: 6rgao,
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receita, categoria economica, origem, espécie, rubrica, alinea, subalinea,
fonte de recurso e coédigo de aplicacao (quando assim parametrizado para o controle do
codigo de aplicacao);

Permitir a emissao de relatorio dos pagamentos extras orcamentarios com ou sem as
anulacgoes, por periodo, com opcdo dos filtros: conta extra e fornecedor (por nome ou
codigo), utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual,
menor ou igual, diferente e que inicia com um codigo especifico, e opcao para
agrupamento e ordenacao por: conta extra, fornecedor (por nome ou codigo), data e
mes;

Permitir a emissao de relatorio receitas extras orcamentarias com ou sem as
anulacgoes, por periodo, com opcao dos filtros: conta extra, conta bancaria e fornecedor
(por nome ou codigo), utilizando as condicdes para os filtros de: igual, maior, menor,
maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um codigo especifico, e
opcao para agrupamento e ordenacdo por: conta extra, conta bancaria, fornecedor (por
nome ou codigo), data e més;

Permitir a emissao de relatorio das retencoes, por periodo, com opcao dos filtros: tipo
de retencao (extra ou orcamentaria), conta extra, conta bancaria e fornecedor (por
nome ou codigo), utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior
ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um cédigo especifico, e opcao para
agrupamento e ordenacdo por: tipo de retencao (extra ou orcamentaria), conta extra,
conta bancaria, fornecedor (por nome ou cé6digo), pagamento, data e més;

Permitir a emissdo de relatorio do balancete da despesa, por més, permitindo emiti-lo
sintético ou analitico, com opcdo para emissao do codigo de aplicacdo (quando assim
parametrizado para o controle do codigo de aplicacao) e filtro por fonte de recurso,
apresentando os dados: poder, 6rgao, unidade, funcional programatica e despesa e os
valores: Dotacao inicial, suplementacdo orcamentaria no més, reducdo orcamentaria
no mées, total empenhado, liquidado e pago no més e até o més;

Permitir a emissao de relatorio do balancete da despesa extra e interferéncia
financeira, por més, apresentando os dados: conta, descricdo da conta, total pago até
o més anterior, total pago no més e até o més;

Permitir a emissao de relatério do saldo de dotacdo, com opcao dos filtros: o6rgao,
unidade, programa, acdao de governo, funcado, subfuncao, despesa, fonte de recurso,
codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do coédigo de
aplicacao), utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou
igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um coédigo especifico, e opcdo para
agrupamento e ordenacao por: 6rgao, unidade, programa, acao de governo, funcao,
subfuncao, despesa, categoria econdomica da despesa, grupo de despesa, modalidade
de despesa, elemento da despesa, funcional programatica, fonte de recurso, codigo de
aplicacao (quando assim parametrizado para o controle do codigo de aplicacao) e
funcional programatica,;

Permitir a emissao de relatorio dos controles de adiantamentos e diarias realizadas,
por periodo apurando pela data base da solicitacdo ou do retorno ou do pagamento ou
ainda com base na data da prestacdo de contas, com opcédo de filtro de servidor e
situacdo do adiantamento/diaria: se esta pendente de prestacido de contas ou
pendente de contabilizacao;

Permitir a emissao de relatério dos créditos adicionais, por periodo, com opcéao de filtro
por tipo de crédito (suplementar, especial ou extraordinario), tipo de recurso (excesso
de arrecadacao, operacdo de crédito, reducdo orcamentaria, superavit financeiro e
reabertos no exercicio), ficha orcamentaria ou ainda por lei especifica, apresentando
os dados das suplementacoes e reducdes (Lei, decreto, unidade, fonte, funcional
programatica, despesa e valor lancado);
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134. Permitir a emissdo de relatério de cronograma de desembolso até
determinado periodo, apresentando os valores de dotacao fixada e autorizada, das cota
mensais iniciais, dos complementos e anulacoes e, ainda, das cotas utilizadas na
execucao em cada més;
Permitir a emissao de relatorio dos créditos adicionais, por periodo, com opcao dos
filtros: orgdo, unidade, programa, acao, funcao, subfuncao, despesa, codigo de
aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicacao) e fonte
de recursos utilizando as condi¢cdes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou
igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um coédigo especifico, e opcdo para
agrupamento e ordenacao por: orgao, unidade, programa, acao, funcao, subfuncao,
despesa, categoria econdomica da despesa, grupo da despesa, modalidade da despesa,
elemento da despesa, funcional programatica, codigo de aplicacdo (quando assim
parametrizado para o controle do cédigo de aplicacdo), fonte de recursos, tipo de
crédito (suplementar, especial ou extraordinario) e recurso utilizado;
Permitir a emissao de relatérios de reservas de dotacdo com saldo, reservas com ou
sem anulacdo ou com complemento, por periodo, com opcao dos filtros: orgao,
unidade, programa, acdo de governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa,
codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do codigo de
aplicacao), item de despesa e convénio, utilizando as condicoes para os filtros de:
igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um
codigo especifico, e opcao para agrupamento e ordenacdo por: oOrgdo, unidade,
programa, acado de governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa, categoria
econdmica da despesa, grupo de despesa, modalidade de despesa, elemento de
despesa, funcional programatica, codigo de aplicacdo (quando assim parametrizado
para o controle do codigo de aplicacao), item de despesa e convénio;
Permitir a emissdo de relatéorio da despesa empenhada orcamentaria gerada por
controle de adiantamentos/diarias, por periodo, com opcao dos filtros: 6rgao, unidade,
programa, acao, funcao, subfuncdo, despesa, codigo de aplicacdo(quando assim
parametrizado para o controle do codigo de aplicacao), fonte de recursos, fornecedor
(codigo e nome), item de despesa e subelemento, utilizando as condi¢des para os filtros
de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um
codigo especifico, e opcao para agrupamento e ordenacdo por: Orgdo, unidade,
programa, acao, funcao, subfuncao, despesa, categoria econdmica da despesa, grupo
da despesa, modalidade da despesa, elemento da despesa, funcional programatica,
codigo de aplicagcdo (quando assim parametrizado para o controle do codigo de
aplicacao), fonte de recursos, fornecedor (codigo e nome), item de despesa e
subelemento;
Permitir a emissdo de relatério da despesa empenhada or¢camentaria com ou sem
anulacao e complemento, por periodo, com opcédo dos filtros: com opcao dos filtros:
tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario), 6rgao, unidade, programa, acao de
governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa, codigo de aplicacao(quando
assim parametrizado para o controle do coédigo de aplicacao), fornecedor (por nome ou
codigo), subelemento, item de despesa, contrato, convénio, obra, ano e numero de
licitacdo, modalidade de licitacdo, utilizando as condicdes para os filtros de: igual,
maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um codigo
especifico, e opcao para agrupamento e ordenacao por: tipo do empenho (global,
estimativo ou ordinario), o6rgdo, unidade, programa, acdo de governo, funcao,
subfuncao, fonte de recurso, despesa, categoria economica da despesa, grupo de
despesa, modalidade de despesa, elemento de despesa, funcional programatica, cédigo
de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicacao),
fornecedor (por nome ou cédigo), subelemento, item de despesa, contrato, convénio,
obra, ano e numero de licitacdo e modalidade de licitacao;
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139. Permitir a emissdao de relatorios da despesa empenhada a liquidar,
empenhada a pagar e liquidada a pagar, por periodo, com opcao dos filtros: com opcao
dos filtros: tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario), 6rgao, unidade,
programa, acao de governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa, codigo de
aplicacdo(quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicacao),
fornecedor (por nome ou codigo), subelemento, item de despesa, contrato, convénio,
obra, ano e numero de licitacao, modalidade de licitacao, utilizando as condicoes para
os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que
inicia com um coédigo especifico, e opcao para agrupamento e ordenacao por: tipo do
empenho (global, estimativo ou ordinario), 6rgao, unidade, programa, acao de governo,
funcao, subfuncéao, fonte de recurso, despesa, categoria econéomica da despesa, grupo
de despesa, modalidade de despesa, elemento de despesa, funcional programatica,
codigo de aplicacao, fornecedor (por nome ou codigo), subelemento, item de despesa,
contrato, convénio, obra, ano e numero de licitacao e modalidade de licitacao;
Permitir a emissao de relatério do resumo de empenhos, por periodo, com opcao dos
filtros: nimero do empenho, tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario), 6rgao,
unidade, programa, acdao de governo, funcado, subfuncao, fonte de recurso, despesa,
codigo de aplicacdo(quando assim parametrizado para o controle do codigo de
aplicacao), fornecedor (por nome ou cédigo), subelemento, item de despesa, contrato,
convénio, obra, ano e numero de licitacdo, modalidade de licitacdao, utilizando as
condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual,
diferente e que inicia com um coédigo especifico, e opcado para agrupamento e
ordenacdo por: tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario), 6rgado, unidade,
programa, acao de governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa, categoria
econdmica da despesa, grupo de despesa, modalidade de despesa, elemento de
despesa, funcional programatica, codigo de aplicacao (quando assim parametrizado
para o controle do codigo de aplicacao), fornecedor (por nome ou cédigo), subelemento,
item de despesa, contrato, convénio, obra, ano e nimero de licitacdo e modalidade de
licitacao;
Permitir a emissao de relatério de um demonstrativo da despesa orcamentaria, por
periodo, apresentado os valores fixados, empenhado, liquidado, pago e saldo da
dotacao disponivel, com opcao dos filtros: 6rgao, unidade, programa, acdo, funcao,
subfuncao, despesa, subelemento, codigo de aplicacdo(quando assim parametrizado
para o controle do codigo de aplicacao) e fonte de recurso utilizando as opg¢oes para os
filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia
com um codigo especifico, e opcao para agrupamento e ordenacao por: 6rgao, unidade,
programa, acao, funcao, subfuncdo, categoria econdmica da despesa, grupo de
despesa, modalidade da despesa, elemento da despesa, despesa, funcional
programatica e fonte de recursos;
Permitir a emissdo de relatorio da despesa liquidada com ou sem anulacao, por
periodo, com opcgao dos filtros: tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario),
orgao, unidade, programa, acao de governo, funcdo, subfuncao, fonte de recurso,
despesa, codigo de aplicacdo(quando assim parametrizado para o controle do cédigo
de aplicacao), fornecedor (por nome ou codigo), subelemento, item de despesa,
contrato, convénio, obra, ano e numero de licitacdo, modalidade de licitacao, tipo do
documento fiscal da liquidacao e data de vencimento da liquidacdo, utilizando as
condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual,
diferente e que inicia com um codigo especifico, e opcado para agrupamento e
ordenacao por: tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario), 6rgao, unidade,
programa, acdo de governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa, categoria
economica da despesa, grupo de despesa, modalidade de despesa, elemento de
despesa, funcional programatica, codigo de aplicacao (quando assim parametrizado
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para o controle do cédigo de aplicacao), fornecedor (por nome ou codigo),
subelemento, item de despesa, contrato, convénio, obra, ano e numero de licitacao e
modalidade de licitacao;

Permitir a emissao de relatorio da despesa orcamentaria paga com ou sem anulacao,
por periodo, com opcao dos filtros: tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario),
orgao, unidade, programa, acao de governo, funcao, subfuncdo, fonte de recurso,
despesa, codigo de aplicacao(quando assim parametrizado para o controle do codigo
de aplicacao), fornecedor (por nome ou coédigo), subelemento, item de despesa,
contrato, convénio, obra, ano e numero de licitacao, modalidade de licitacao, tipo do
documento fiscal da liquidacdo, data de vencimento da liquidacao, conta bancaria e
numero do documento do pagamento, utilizando as condi¢des para os filtros de: igual,
maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com um cédigo
especifico, e opcao para agrupamento e ordenacao por: tipo do empenho (global,
estimativo ou ordinario), orgdo, unidade, programa, acdo de governo, funcao,
subfuncao, fonte de recurso, despesa, categoria econdomica da despesa, grupo de
despesa, modalidade de despesa, elemento de despesa, funcional programatica, codigo
de aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do coédigo de aplicacao),
fornecedor (por nome ou codigo), subelemento, item de despesa, contrato, convénio,
obra, ano e numero de licitacao e modalidade de licitacdo, conta bancaria e nimero do
documento do pagamento;

Permitir a emissao de relatorio da despesa paga (orcamentaria, extra-orcamentaria,
restos a pagar e interferéncia financeira), por periodo, com opcao dos filtros: despesa e
fornecedor (por nome ou c6digo), opcao para apresentar as retencdes quando houver e
cheque do pagamento;

Permitir a emissao de relatorios de restos a pagar inscritos, cancelados, liquidados e
pagos, por periodo, com opcao dos filtros: exercicio do empenho de restos a pagar,
numero do empenho, tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario), orgao,
unidade, programa, acao de governo, funcao, subfuncao, fonte de recurso, despesa,
codigo de aplicacdo(quando assim parametrizado para o controle do codigo de
aplicacao), fornecedor (por nome ou cédigo), subelemento, item de despesa, contrato,
convénio, obra, ano e numero de licitacdo, modalidade de licitacdo, utilizando as
condicoes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual,
diferente e que inicia e nao inicia com um codigo especifico, e opcao para
agrupamento e ordenacdo por: tipo do empenho (global, estimativo ou ordinario),
orgao, unidade, programa, acao de governo, funcdo, subfuncao, fonte de recurso,
despesa, categoria economica da despesa, grupo de despesa, modalidade de despesa,
elemento de despesa, funcional programatica, codigo de aplicacdo (quando assim
parametrizado para o controle do codigo de aplicacao), fornecedor (por nome ou
codigo), subelemento, item de despesa, contrato, convénio, obra e modalidade de
licitacao;

Permitir a emissao do livro caixa, por data, com filtro de conta, com opc¢ao de emissao
do termo de abertura e encerramento;

Permitir a emissao do relatorio boletim financeiro, por periodo, com opcao de emissao
do termo de abertura e encerramento;

Permitir a emissao do relatorio edital de caixa, por periodo, com opcao de emissao do
termo de abertura e encerramento;

Permitir a emissao de relatorio financeiro de cheques emitidos, por periodo, com opc¢ao
dos filtros: numero do cheque, conta bancaria, por tipo de pagamento (orcamentario,
restos a pagar, extra-orcamentario ou de interferéncia financeira) e fornecedor (por
nome, codigo ou CPF/CNPJ) utilizando as condi¢des para os filtros de: igual, maior,
menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia e ndo inicia com um
codigo especifico, e opcdo para agrupamento e ordenacdo por: numero do cheque,
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conta bancaria, por tipo de pagamento (orcamentario, restos a pagar,
extra-orcamentario ou de interferéncia financeira), fornecedor (por nome, codigo,
CPF/CNPJ), data e més;

150. Permitir a emissao de relatorio financeiro do movimento contabil, por periodo, com
opcao dos filtros: conta contabil, codigo de aplicacdo(quando assim parametrizado
para o controle do cédigo de aplicacao), tipo de conta (bancaria, extra ou contabil), por
sinal (débito ou crédito) utilizando as condicoes para os filtros de: igual, maior, menor,
maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia e nao inicia com um codigo
especifico, e opcao para agrupamento e ordenacao por: conta contabil, codigo de
aplicacdo (quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicacao), por
tipo de conta (bancaria, extra ou contabil), por sinal (débito ou crédito);

151. Permitir a emissao de relatorio do movimento contabil, por lote, demonstrando as
informacoes das contas movimentadas, data, hora, usuario, detalhamento por conta
corrente (quando houver) e informacao complementar;

152. Permitir a emissdo do relatorio resumido da execucdo orcamentaria, portaria STN:
Demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias;

153. Permitir a geracdo automatica das informacdes necessarias para compor as planilhas
eletronicas (arquivo .csv) para envio da obrigacdo da Matriz de Saldos Contabeis pelo
orgao responsavel (poder executivo), de acordo com a determinacdo das portarias
publicadas pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN (validacdao SICONFI);

Prestacdo de Contas Estaduais SAO PAULO

154. Permitir a geracao dos leiautes, modulos: balancetes, movimentacdo dos fundos de
investimentos, encerramento e contas anuais no formato xml para o sistema de
Auditoria Eletronica do Estado de Sao Paulo — AUDESP;

Integracoes

155. Permitir a contabilizacdo da folha de pagamento (empenhos, liquidacdes, pagamentos
e devidas retencodes) proveniente do sistema de Recursos Humanos;

156. Permitir a contabilizacdo automatica (registros patrimoniais) das provisoes de férias e
décimo terceiro salario, bem como seus encargos, atendendo aos preceitos das
NBCASP (Manual de Procedimentos Contabeis Patrimoniais da STN);

Sistema de Gestao de RH e Folha de Pagamentos

Objetivo: Apoiar a Administracao de Recursos Humanos propiciando o gerenciamento dos
processos de Administracdo de Pessoal, com base em informacoes de admissao,
qualificacdo profissional, evolucdo salarial, lotacdo e outros dados de assentamento
funcional e pagamento de pessoal.

Cadastro de Pessoal
Objetivo: Manter a base de dados atualizada com as informacoes pessoais e funcionais,
principais e acessorias, necessarias a gestdo dos recursos humanos e ao pagamento do

pessoal.

1. Permitir a captacdo e manutencao de informacoes pessoais de todos os servidores.
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2. Permitir a criacao de modelo de cadastro pessoal, para agilizar o
processo de cadastramento de varios servidores.
Possuir recurso de criar campos personalizados de informacdes pessoais de acordo
com a necessidade especifica, além dos que ja é oferecido pelo sistema.
Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores.
Permitir ao usuario localizar determinado registro, por qualquer campo de dados
referente ao seu cadastro.
Possibilitar ao usuario, que a partir de qualquer cadastro, seja possivel emitir um
relatorio com os dados da tabela com possibilidade de exportar o resultado para
arquivo texto.
Permitir a captacdao e manutencao de informacoes do vinculo que o servidor teve e/ou
tem com o Orgao.
Permitir a criacdo de modelo de cadastro de contrato de trabalho, para agilizar o
processo de cadastramento de varios contratos.
Possuir recurso de criar campos personalizados de informacoes do contrato de acordo
com a necessidade especifica da administracao publica, além dos que ja é oferecido
pelo sistema.
Possuir recurso de copiar contrato com base em contratos anteriores do servidor ou
outros, para agilizar o processo de cadastramento.
Controlar o cadastro de servidores ativos, que venham a ser nomeados em cargos
comissionados, permitindo facil acesso a informacoes de ambos os vinculos.
Possuir cadastros distintos de pessoas e contratos, com validacao por CPF, para que
uma pessoa seja cadastrada somente uma vez, e seus dados cadastrais sejam
aproveitados em todos os contratos que venham a existir com o 6rgao.
Permitir a digitalizacao, anexacao e consulta de documentos pessoais ao cadastro do
servidor.
Possuir registro de substituicdo de um servidor por outro com as informacodes do
motivo, periodo, cargo e salario.
Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes da Qualificacdo profissional
incluindo a formacao, curso, experiéncias, habilidades, idiomas e avaliacoes.
Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia, imposto de renda
e outras dependéncias que podem ser configuradas, realizando a sua baixa
automatica na época devida conforme limite etario e condicbes previstas para cada
dependente;
Possuir controle de planos de satide do responsavel e dependentes com tabela de
valores por faixa etaria e tempo de permanéncia, mantendo os valores e controle da
mensalidade, coparticipacdo e reembolso de valores.
Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos, tais como:
Celetistas, Estatutarios, e Contratos Temporarios, Estagiarios, Aposentados e
Pensionistas;
Permitir o cadastramento de Beneficiarios de Pensodes Judiciais com o Nome da
Pensionista, CPF, Data de Inclusdo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para
Calculo da Pensao (Percentual, Valor Fixo, Salario Minimo);
Registrar e manter o historico das alteracoes dos dados cadastrais referentes a pessoa
ou ao seu contrato de trabalho, informando o motivo da alteracdo, data, usuario que
registrou e Numero do processo, permitir o registrar as alteracoes de varios servidores
simultaneamente.
Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o
simbolo da referéncia e o historico dos valores salariais para cada referéncia.
Permitir a realizacao de simulacao e reajuste salarial, com a visualizacdo do impacto
dos valores antes da efetivacdo, podendo ser calculado por valor fixo, percentual, e ser
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aplicado para até um limite de valor, parcial ou global a todas as
referéncias salariais, informado a lei, ano, referéncia do reajuste e arredondamento.
Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo,
comissionado e temporario e o numero e ano da lei que autorizou a criacdo, alteracao
ou extincao.

Permitir o cadastramento dos EPI necessarios para o cargo.

Permitir o cadastramento do Plano de Cargos, informando, por Secretaria, os cargos
aprovados e quantidade de vagas aprovadas para cada cargo na secretaria.

25. Permitir registrar servidores que estao cedidos e recebidos, e registrar informacées do
orgao de origem.

26. Emitir relatorio com a movimentacao de pessoal no periodo: admitido (s), demitido (s),
cedido (s) e recebidos (s) em cessao;

27. Permitir o registro de empregos anteriores que o servidor obteve antes de ingressar no
emprego publico para fins de contagem de tempo de servico, podendo ser em entidade
publica ou privada, valor do salario e Faltas.

28. Permitir o registro e controle de doencas graves, bem como a isencao de tributacao de
IRRF aos portadores de doencas, durante o periodo atestado.

29. Registrar e controlar a concessao de diarias disponibilizadas a servidores, mantendo
histoérico de valores adiantado.

Férias

Objetivo: Manter o controle de todas as informacoes referente aos periodos aquisitivo e
gozo de férias dos servidores.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissao até a exoneracao, possibilitando a parametrizacao do periodo de aquisicao
averbamento de tempo e apostila mento de periodos;

Possuir rotina de concessao de férias coletiva, permitindo que seja possivel conceder
um mesmo periodo de gozo para determinado grupo de servidores ou de forma global,
de uma unica vez, reduzindo assim o tempo gasto com concessoes de férias.

Permitir cancelar ou excluir férias coletivas de forma semelhante a concessao coletiva,
bastando para isso apenas identificar o periodo de gozo dos servidores abrangidos pela
concessao.

Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo
aquisitivo de férias controlando o saldo restante dos dias de férias;

Permitir o lancamento de férias em gozo e peclinia para o mesmo periodo aquisitivo
controlando o saldo restante dos dias de férias;

Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
lancado e ainda controlar pagamento ou nao de periodos apostilados;

Emitir relacao de férias vencidas, a vencer, avisos, e recibos de férias individualmente,
ou por grupo de pessoas ou por Secretaria;

Permitir ao usuario, montar programacao de férias a partir dos periodos aquisitivos,
para que estas programacoes gerem concessoes ou nao nas datas programadas;
Emitir relacdo de programacao de férias, por periodo a ser definido pelo usuario;
Emitir relacao estratégica de gastos a serem gerados por férias a vencer, vencidas, e de
periodos proporcionais, com opcao de quebras por secretaria;

Permitir parametrizar periodos aquisitivos em meses, numeros de dias de direitos e
numeros maximos de parcelas a serem divididas as férias;

Permitir reconvocacao de concessoes de férias ja efetuadas, por necessidade do o6rgao,
bem como apostilar os dias restantes para gozo futuro;
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42. O sistema devera possuir parametro para indicar a qual regra de férias o
servidor se enquadra, permitindo que em um mesmo estabelecimento haja 2 ou mais
regras de férias;
Permitir a configuracdo de regras de perder, prorrogar, zerar e descontar dias ou
periodos de férias a partir de lancamentos de faltas ou afastamentos;

Licenca Prémio

Objetivo: Manter o controle de todas as informacoes referente aos periodos aquisitivo e
gozo de Licenca prémio dos servidores.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando a parametrizacao do
tempo de aquisicdo da licenca prémio dos servidores desde a admissado até a
exoneracdo, como por exemplo, QuUingiénio ou Biénio ou triénio.

Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo
aquisitivo de licenca prémio controlando o saldo restante dos dias.

Permitir o lancamento de licenca prémio em gozo e pecunia para o mesmo periodo
aquisitivo controlando o saldo restante dos dias.

Emitir relacao de licencas prémios vencidas, a vencer, avisos, e recibos
individualmente, ou por grupo de pessoas ou por Secretaria;

Permitir ao usuario, montar programacao de licenca prémio a partir dos periodos
aquisitivos, para que estas programacoes gerem concessdoes ou nao nas datas
programadas;

Emitir relacdo de programacdo de licenca prémio, por periodo a ser definido pelo
usuario;

Emitir relacao estratégica de gastos a serem gerados por licencas prémios a vencer,
vencidas, e de periodos proporcionais, com opcao de quebras por secretaria;

Permitir parametrizar periodos aquisitivos em meses, numeros de dias de direitos e
numeros maximos de parcelas a serem divididas as licencas prémios;

Permitir reconvocacdo de concessoes de licencas prémios ja efetuadas, por
necessidade do 6rgao, bem como apostilar os dias restantes para gozo futuro;

Permitir a configuracdo de regras de perder, prorrogar, zerar e descontar dias ou
periodos de licencas prémios a partir de lancamentos de faltas ou afastamentos;

Seguranca e Medicina do Trabalho

Objetivo: Manter o registro historico de todas as licencas e afastamentos dos servidores,
controlando por tipo de afastamento, doenca, periodo, etc.

54.

55.
56.

57.

58.

59.

Permitir efetuar o cadastro de médicos que efetuam atendimentos aos servidores
publicos.

Possuir integrado ao sistema a tabela completa de CID, com descricoes das doencas.
Controlar Acidentes de Trabalhos, com registros da CAT e emissdao em formulario
padronizado, possibilitando ainda consultas e alteracdes no registro se necessario.
Possuir relatério de Requerimento de Beneficio Por Incapacidade e Requerimento de
Salario Maternidade, solicitado pelo INSS.

Possuir controle de Perfil Profissiografico Previdenciario, informando os periodos,
exames, atividades e exposicao a fatores de risco.

Permitir controle de Atestado de Saude Ocupacional A.S.O. com as informacodes para
seu registro como responsavel pelo exame, estabelecimento de saude, exames
complementares e resultado, e possuir o controle das datas da realizacdo dos exames
periodicos coletivamente para os funcionarios.
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60. Possuir cadastro de exames toxicologicos informando o estabelecimento e
meédico responsavel pelo exame.

Atos Administrativos

Objetivo: Manter o registro historico de todas as Portarias, Decretos e termos expedidos
para os servidores mantendo atualizado o curriculo funcional do servidor para consulta.

61. Manter o cadastro de todos os modelos de documentos que dardo origem a atos
administrativos como Portaria, decretos, contratos, e Termos de Posse.

62. Gerar o ato administrativo do lancamento de licencas e afastamentos, com atualizacao
do curriculo funcional apés a aprovacao e assinatura do documento;

63. Gerar o ato administrativo do lancamento de férias de gozo e/ou pecunia, com
atualizacéao do curriculo funcional apés a aprovacéo e assinatura do documento;

64. Gerar o ato administrativo do lancamento de licenca prémio gozo e/ou pecunia, com
atualizacao do curriculo funcional apds a aprovacao e assinatura do documento;

65. Gerar o ato administrativo do lancamento de licenca sem vencimento, com atualizacao
do curriculo funcional apés a aprovacdo e assinatura do documento;

66. Gerar o ato administrativo do lancamento de licenca gala, com atualizacdo do
curriculo funcional apos a aprovacéao e assinatura do documento;

67. Gerar o ato administrativo do lancamento de licenca nojo, com atualizacdo do
curriculo funcional apds a aprovacao e assinatura do documento;

68. Gerar o ato administrativo do lancamento de suspensao do servidor, com atualizacao
do curriculo funcional ap6s a aprovacdo e assinatura do documento;

69. Permitir a emissao de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos
parametrizados pelo proprio usuario.

70. Permitir a visualizacao dos atos expedidos em tela e papel.

Faltas e Afastamentos

Objetivo: Permitir o cadastramento das faltas e afastamentos propiciando seu tratamento
pela Folha de Pagamento.

71. Permitir lancamentos de afastamentos, por diversos motivos com possibilidade de
inclusdo de novos codigos e descricoes de afastamentos que se fizerem necessarias,
bem como informacodes referentes ao médico que efetuou o atendimento e CID, periodo
inicial e quantidade de dias do afastamento;

72. Permitir configurar os tipos de faltas e afastamentos, para que seja lancado somente
conforme o sexo, tipo de regime juridico, se é falta abonada, se conta como falta
inteira ou meia falta, se desconta dos dias trabalhados e do tempo de servico,
quantidade de dias de caréncia.

73. Efetuar o lancamento de todas as licencas que nao necessitam de pericia médica
informando no minimo: identificacdo do servidor, tipo de licenca, documento
apresentado, data de inicio e término da licenca.

74. Permitir restituir faltas ou auséncias lancadas indevidamente, anulando os efeitos do
registro, para fins de contagem de tempo de servico, e ainda revertendo o periodo em
restituicao monetaria quando for o caso;

75. Controlar os lancamentos de Falta Abonada nao permitindo inserir registros além do
limite estabelecido por parametro definido pelo usuario, com quantidade limite de
lancamentos por ano, més ou periodo aquisitivo;
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76. Garantir o registro de uma Unica informacao por periodo, nao permitindo
que periodos de faltas, coincidam com periodos de férias, licencas prémios ou
anteriores ou posteriores a admissao;
Gerar automaticamente o desconto de falta ou auséncia a partir do registro da
ocorréncia, sem a necessidade de lancamentos manuais;
Possuir relatorio de faltas e afastamentos permitindo efetuar a consulta por dada de
cadastro ou data de afastamento, podendo ainda filtrar periodo, més ou ano todo, pelo
tipo da falta ou afastamento.

Vale Transporte

Objetivo: Efetuar o controle da compra, requisicao, distribuicao e devolucao do vale

transporte.

79. Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.

80. Permitir a parametrizacdo dos roteiros para os quais serao utilizados os passes.

81. Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no
percurso de ida e volta ao local de trabalho.

82. Permitir a parametrizacao dos codigos para desconto do vale transporte em folha de
pagamento.

83. Gerar automaticamente informacao para desconto do vale transporte em folha de
pagamento a partir do lancamento da entrega dos passes.

84. Controlar a entrega de passes reduzindo quantidade/créditos em casos de faltas,
férias, licencas e afastamentos.

85. Permitir o cadastro de diferentes tipos de vales-transporte. Ex. (Ticket, Cartao
recarregavel, Vales, etc.)

86. Permitir o cadastro das linhas de transportes para controle de entrega de vales, por
linhas;

87. Gerar mapa de compra de vales-transportes, discriminando os valores e os tipos de
passes, baseado na solicitacao de cada servidor;

88. Emitir relacao de assinatura de recebimentos de vales-transportes;

89. Deduzir automaticamente a quantidade de vales transportes, do saldo de compras, a

partir da entrega de passes aos servidores;

Progressao Salarial

Objetivo: Controlar e efetivar progressoes salariais baseado em regras especifica para cada
faixa e nivel da tabela de salario.

90.

91.
92.

93.

94.

95.

96.

Permitir parametrizar o tempo para cada faixa e nivel salarial que o servidor deve
exercer, para progredir na tabela de salario.

Permitir cadastrar tipos de progressoes salariais;

Permitir cadastrar regras para aquisicao a direito de progressao salarial, baseada em
registro de faltas, afastamentos, repressoes ou suspensoes;

Baseando-se em informacdes do cadastro de referéncias salariais, gerar
automaticamente periodos aquisitivos de progressoes salariais;

Manter historico de periodos que foram perdidos ou cancelados em razao de faltas ou
afastamentos.

Permitir conceder de forma individual ou coletiva as progressoes salariais, atualizando
automaticamente o contrato do servidor e mantendo o historico de suas progressoes.
Permitir a progressao salarial vertical e horizontal.
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Concursos e Processos seletivos

Objetivo: Controlar todo o processo de recrutamento e selecao de pessoal, para ingresso no
servico publico.

97.

98.

99,

100.
101.

102.
103.
104.
105.
106.

107.
108.

Permitir cadastrar os concursos ou processos seletivos realizados, com pelo menos os
seguintes dados: Tipo de Processo, Ano, Data de Cadastro, Numero do Edital, Data do
Edital e Numero de Protocolo no TCE;

Permitir efetuar o cadastro dos cargos concorridos, bem como o nimero de vagas a
serem disputadas, tudo isso associado a cada Concurso ou Processo Seletivo;

Permitir o cadastro de membros da comissao do concurso, bem como a funcao
exercida por cada membro;

Possuir cadastro dos veiculos de publicacdo dos concursos ou Processos Seletivos;
Permitir efetuar o cadastro dos candidatos a vagas nos Concursos e Processos
Seletivos, com no minimo os seguintes dados: Coédigo, Nome, Data de Nascimento,
CPF, Endereco, Numero de Inscricao e Tipo de Processo a que esta concorrendo a
vaga;

Permitir o registro de informacoes, referentes a qualificacdo profissional do candidato
bem como suas habilidades;

Permitir o cadastro de titulos, bem como os pontos que estes somarao no Concurso ou
Processo Seletivo;

Baseado nas informacoes de habilidades, e pontos de cada candidato, avaliar e
classificar os candidatos inscritos nos Concursos ou Processos Seletivos;

Emitir relacdo de classificacdo, baseado no calculo prévio efetuado pelo sistema, com
opcao de analise por habilidade, contagem de pontos ou classificacao geral;

Emitir relacdo de candidatos inaptos para exercicio da funcao pretendida;

Emitir relacdo de candidatos inaptos com processos indeferidos;

Baseando-se na data de término do contrato dos servidores admitidos
temporariamente, emitir relacdo de contratos com data de término que expiram na
referéncia da folha de pagamento;

Avaliacao de desempenho e méritos

Objetivo: Permitir efetuar as avaliacoes periodicas de desempenhos dos servidores em
estagios probatorios baseando-se em periodos pré-agendados.

109.

110.

111.

112.

Permitir efetuar o cadastro dos diferentes tipos de avaliacoes periodicas com a
possibilidade de geracao automatica de periodos a ser efetuado as avaliacdes;

Permitir controlar os historicos de avaliacbes de desempenho de forma individual ou
coletiva possibilitando selecionar as avaliacdes por tipo, data da avaliacao, situacao ou
resultado obtido;

Emitir relacdo de avaliacoes realizadas com opcao de filtros por data, por tipo de
avaliacdo ou por resultados obtidos;

Realizar a apuracao do conceito final da avaliacdo com base nos resultados obtidos
nas avaliacoes realizadas pelos funcionarios, conforme for configurado pelo usuario.

Folha de Pagamento

Objetivo: Permitir a parametrizacdo dos calculos, o processamento, pagamento e o
recolhimento das diversas folhas de pagamento.
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115.

116.

117.

118.
119.
120.

121.

122.
123.
124.
125.

126.
127.

128.

129.

130.
131.

132.

133.
134.

135.
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113. Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisao,
Adiantamento de Férias, Licenca Prémio, adiantamento de Décimo Terceiro Salario,
Décimo Terceiro Salario e Complementar.
Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,
separando por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma
data de pagamento, por cargo, faixa salarial e unidade orcamentaria.
Permitir o processamento de folha de rescisao individual ou coletiva com calculos de
férias indenizadas, proporcionais e 13° salario automaticamente, sem a necessidade
de lancamento avulso na folha.
Permitir efetuar calculo de rescisoes de contrato de trabalho com data retroativa ao da
referéncia da folha de pagamento, mas respeitando os avos trabalhados da data
retroativa, exemplo: Na folha de pagamento de fevereiro eu consiga calcular uma
rescisao com data do més de janeiro.
Permitir efetuar pagamentos a titulo de residuos de rescisdo, para servidor que nao
possua mais vinculo com o 6rgao publico, mas ainda tenha residuo ou parcelamento
de reclamacoes trabalhistas para receber. Estes pagamentos devem ser calculados
exclusivamente através de lancamentos efetuados na folha de pagamento.
Emitir Termo de Rescisao.
Emitir Termo de exoneracao (Servidores Estatutarios)
Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto
exclusivo de um regime em um outro.
Gerenciar a Folha de Adiantamento de Férias e Licenca Prémio, de maneira que ela
seja processada com as informacodes dos dias de pecunia e/ou gozo lancadas nas
férias, nao permitindo duplicidade de lancamento em variavel na folha de pagamento.
Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento.
Gerar automaticamente os valores relativos a salario familia dos dependentes.
Possuir rotinas de calculos através de formulas e expressbdes, para qualquer
vencimento e desconto, tornando o calculo da folha totalmente parametrizado e
administrado pelo proprio usuario do sistema.
Calcular e processar os valores relativos a contribuicao individual e patronal para
previdéncia.
Gerar arquivo SEFIP e RE para importacdo no software da Caixa Economica Federal.
Gerar os arquivos de importacdo do SIPREV para fins de calculo atuarial ou
importacao no proprio site do SIPREV.
Emitir Folha Analitica Geral, possibilitando a separacdo por grupo de servidores de
mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento, por cargo, faixa
salarial e unidade orcamentaria.
Emitir relatério de comparacdo entre duas competéncias para conferencias de valores
indicando os valores com diferenca por evento, valor bruto, liquido ou descontos.
Emitir o Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos.
Permitir inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras,
empréstimos, descontos diversos e acoes judiciais.
Permitir a importacao de dados via arquivo texto, de valores a serem consignados em
folha.
Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco.
Possibilitar a impressdao do contracheque em formulario frente e verso para a
impressao através de impressoras envelopadoras com opcao de filtros por grupo de
servidores do mesmo vinculo ou mesmo regime ou da mesma data de pagamento, por
cargo, faixa salarial e unidade orcamentaria.
Gerar as informacodes anuais para a DIRF, nos padrdoes da legislacao vigente, via
arquivo texto para a importacdo no software da Receita Federal.
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136. Gerar as informacdes anuais para a RAIS, nos padrdes da legislacao
vigente, via arquivo texto para importacao no software do SERPRO.
Permitir a emissao do Informe de Rendimentos para servidores com ou sem retencao
de Imposto de Renda na Fonte, e em casos de multiplos vinculos para um mesmo
servidor acumular os valores em um unico informe.
Gerar as informacoes de admissdo e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo
texto, para importacao no software do Ministério do Trabalho.
Possibilitar a inclusdo na folha de pagamento dos servidores auténomos.
Gerar Recibo de Pagamento de servidores Autonomos (RPA)
Manter historico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissao de relatorios.
Permitir a geracao do Informe de Rendimentos em arquivo HTML para disponibilizar
na Internet.
Emitir contracheques, permitindo a inclusdo de textos e mensagens em todos os
contracheques ou para determinados servidores.
Possuir rotina de controle de pagamento onde seja possivel gerar lotes e divisdes e
filtros para o pagamento da folha, e permitir a geracdo de arquivos para crédito em
conta corrente da rede bancaria, emitindo relacao dos créditos gerados.
Emitir relacdo das despesas orcamentarias e extra orcamentarias a serem
contabilizadas.
Emitir Guia de Recolhimento de INSS.
Possuir rotinas de controle e calculo parametrizado para pagamento das pensoes
judiciais, a partir do desconto efetuado para o servidor, incluindo depésito em conta.
Emitir relacdo dos valores consignados em folha com opcdo de geracdo em arquivo
texto.
O Sistema devera efetuar o processamento da folha de pagamento, sem que seja
necessario paralisar os setores que efetuam lancamentos e/ou consultas.
Emitir contracheques de meses anteriores (Segunda Via).
Possibilitar o registro da Concessao de Diarias de viagem para servidores
Permitir efetuar lancamentos fixos, variaveis ou por periodo de forma coletiva, com a
possibilidade de se montar filtros dinamicos, a fim de selecionar apenas determinado
grupo de funcionarios a ser contemplado com o lancamento;
Permitir efetuar reajustes coletivos de lancamentos, com opcao de ajuste por tipo de
lancamentos (Fixo, Periodo, Mensal), além de opcao de se efetuar o acréscimo em
valor, percentual ou horas;
Permitir o calculo de diferenca de reajustes salariais retroativos, escolhendo quais as
verbas que compode o calculo, periodo, podendo ser proporcional a quantidade de dias
no meés e aplicacao do indice IPCA, e realizar o lancamento na folha de pagamento
podendo ser dividido em mais de uma parcela.
Permitir efetuar um cadastro de prioridade de descontos, para que a partir deste
cadastro, o sistema possa efetuar um ajuste automatico dos descontos, a fim de
extinguir situacoes onde o servidor tenha mais descontos que rendimentos;
Armazenar os valores dos descontos excedentes na folha de pagamento, para que
estes valores sejam lancados automaticamente ou de forma manual na proxima folha
de pagamento;
Permitir efetuar transferéncias de lancamentos de uma folha para outra, de forma
individual ou coletiva;
Permitir cadastrar nomes para assinatura, para que sejam utilizados nos relatorios da
folha de pagamento (Relacao Bancaria, Resumo Contabil, Folha Analitica, etc.).
Possuir rotina de abertura e fechamento da folha de pagamento, a fim de preservar os
valores calculados, e evitar lancamentos ou calculo acidental de determinada folha de
pagamento;
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160. O sistema devera controlar por usuario a competéncia e a folha de
pagamento a que cada um esta efetuando lancamentos, permitindo assim
lancamentos simultaneos em varias folhas ao mesmo tempo.

161. Permitir armazenar e consultar arquivos gerados pelo sistema como RAIS, DIRF,
Crédito de salario, SEFIP e contabilizacao da folha.

162. Emitir termos de rescisao, homologacao e quitacao da rescisao conforme portaria 2685
do Ministério do trabalho.

163. Permitir exportar arquivo de rescisdo contratual ao sistema do Homolognet do
ministério do trabalho.

164. Possuir rotinas e a alimentacao de todas as informacoes exigidas para a e geracao do
e-Social.

165. Possuir painel de visualizacdo de todas as obrigacoes que devam ser transmitidas ao
e-Social automaticamente, sem a necessidade de selecionar informacdes.

166. Permitir o cadastramento de certificados digitais e usuarios com nivel de acesso por
tabela de transmissao ao e-Social a fim de restringir a transmissao de arquivos por
usuarios nao habilitados.

167. Realizar o armazenamento e visualizacdo de todas as tabelas ja transmitidas e
armazenadas, guardando os protocolo e recibos de envio de todos os arquivos.

168. Permitir visualizar e gerenciar as inconsisténcias encontradas tanto na geracao quanto
na transmissao de tabelas ao e-Social.

Descentralizacao de lancamentos e consultas via WEB

Objetivo: Permitir ao usuario a efetuar lancamentos e efetuar consultas de informacoes da
folha de pagamento através da internet.

169. Permitir registrar e manter o historico das alteracoes dos dados cadastrais referentes a
pessoa e ao seu contrato de trabalho através da internet, controlando ainda o acesso
as informacdes por login onde cada usuario possa consultar e alterar somente os
servidores subordinados a sua secretaria e local fisico de trabalho, sendo que cada
usuario mesmo tendo acesso a secretaria s6 consiga efetuar movimentacado dos
servidores de locais especificos atribuidos a sua gerencia;

170. Possuir rotina de descentralizacdo da manutencao de informacoes pessoais através da
internet, controlando ainda o acesso as informacdes por login onde cada usuario
possa consultar e alterar somente os servidores subordinados a sua secretaria e local
fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo acesso a secretaria so
consiga efetuar movimentacao dos servidores de locais especificos atribuidos a sua
gerencia.

171. Possuir rotina de descentralizacdo da manutencao de informacdes do vinculo através
da internet, controlando ainda o acesso as informacoes por login onde cada usuario
possa consultar e alterar somente os servidores subordinados a sua secretaria e local
fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo acesso a secretaria so6
consiga efetuar movimentacado dos servidores de locais especificos atribuidos a sua
gerencia.

172. Permitir ao usuario consultar através da internet os periodos aquisitivos em aberto
dos servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho;

173. Permitir ao usuario, montar programacao de férias a partir dos periodos aquisitivos,
para que estas programacoes gerem concessoes ou nao nas datas programadas de
forma descentralizada através da internet, controlando ainda o acesso as informacoes
por login onde cada usuario possa consultar e alterar somente programacoes de férias
dos servidores subordinados a sua secretaria e local fisico de trabalho, sendo que cada
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usuario mesmo tendo acesso a secretaria s6 consiga efetuar
programacoes e alteracoes dos servidores de locais especificos atribuidos a sua
gerencia.

174. Permitir ao usuario consultar através da internet os relatérios de programacao de
férias dos servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho;

175. Permitir ao usuario emitir através da internet os avisos de férias dos servidores
subordinados a sua secretaria e local de trabalho, a partir de programacao ja pré-
agendada,;

176. Permitir ao usuario emitir através da internet a relacdo de férias vencidas, a vencer,
dos servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho;

177. Permitir ao usuario consultar através da internet os periodos aquisitivos de licenca
prémio em aberto dos servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho;
178. Permitir ao usuario, montar programacao de licenca prémio a partir dos periodos
aquisitivos, para que estas programacoes gerem concessoes ou nao nas datas
programadas de forma descentralizada através da internet, controlando ainda o acesso
as informacoes por login onde cada usuario possa consultar e alterar somente
programacoes de licenca prémio dos servidores subordinados a sua secretaria e local
fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo acesso a secretaria so6
consiga efetuar programacdes e alteracdoes dos servidores de locais especificos

atribuidos a sua gerencia.

179. Permitir ao usuario consultar através da internet os relatérios de programacao de
licenca prémio dos servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho;

180. Permitir ao usuario emitir através da internet os avisos de licenca prémio dos
servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho, a partir de programacao
ja pré-agendada;

181. Permitir ao usuario emitir através da internet a relacao de licencas prémios vencidas,
a vencer, dos servidores subordinados a sua secretaria e local de trabalho;

182. Permitir efetuar consulta de afastamentos em tela ou relatorio por tipo de
afastamento, por periodos através da internet, limitando as informacdes impressas ou
consultadas ao login ativo, impedindo assim que informacées que nao pertencam ao
usuario sejam visualizadas;

183. Possuir rotina de descentralizacdo do lancamento de faltas e afastamentos através da
internet, controlando ainda o acesso as informacdes por login onde cada usuario
possa consultar e alterar somente os servidores subordinados a sua secretaria e local
fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo acesso a secretaria so
consiga efetuar movimentacao dos servidores de locais especificos atribuidos a sua
gerencia.

184. Permitir efetuar o controle e histérico de avaliacbées de desempenho de forma
individual ou coletiva possibilitando informar manualmente ou automaticamente os
periodos de avaliagcoes e resultados obtidos por cada servidor avaliado de forma
descentralizada através da internet, controlando ainda o acesso as informacoes por
login onde cada usuario possa consultar e avaliar somente os servidores subordinados
a sua secretaria e local fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo
acesso a secretaria so6 consiga avaliar os servidores de locais especificos atribuidos a
sua gerencia.

185. Emitir relacao de avaliacdes realizadas com opcao de filtros por data, por tipo de
avaliacao ou por resultados obtidos através da internet, controlando ainda o acesso as
informacdes por login onde cada usuario possa visualizar somente os servidores
subordinados a sua secretaria e local fisico de trabalho, sendo que cada usuario
mesmo tendo acesso a secretaria s6 consiga emitir relacao dos servidores de locais
especificos atribuidos a sua gerencia;
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186. O sistema devera permitir que todos os servidores possam consultar e
imprimir via internet através de senha pessoal seus holerites desde que ja tenham
sidos liberados, inclusive os holerites de competéncias anteriores. Esta consulta deve
ser individual, pois cada servidor tera acesso somente as suas informacoes de
pagamento.
O sistema devera permitir que todos os servidores possam consultar e imprimir via
internet através de senha pessoal seus informes de rendimentos desde que ja tenham
sidos liberados, inclusive os de anos anteriores. Esta consulta deve ser individual, pois
cada servidor tera acesso somente as suas informacoes de rendimentos.
Permitir a descentralizacao dos lancamentos da folha de pagamento através da
internet, controlando ainda o acesso as informacodes por login onde cada usuario
possa consultar e efetuar lancamentos somente dos servidores subordinados a sua
secretaria e local fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo acesso a
secretaria s6 tenha acesso aos servidores de locais especificos atribuidos a sua
gerencia.
Permitir a consulta do calculo da folha de pagamento de folhas ja fechadas através da
internet, controlando ainda o acesso as informacdes por login onde cada usuario
possa consultar somente o calculo dos servidores subordinados a sua secretaria e
local fisico de trabalho, sendo que cada usuario mesmo tendo acesso a secretaria s6
tenha acesso aos servidores de locais especificos atribuidos a sua gerencia.

Integracoes

Permitir emissao do relatorio de provisdes contabeis, de férias, licenca prémio e 13°
salario e exportar para o sistema contabil.

Possuir integracdo automatica com o Sistema de Administracao Orcamentaria e
Financeira, ou através de arquivo texto com os dados das despesas a serem
empenhadas.

Requisitos Funcionais do Portal e-transparéncia (Portal da Transparéncia)

Objetivo: O objetivo do Portal da Transparéncia € propiciar a administracao publica uma
ferramenta para divulgacdo das atividades desenvolvidas pela Entidade, principalmente
aquelas ligadas a fatos econémicos, financeiros e orcamentarios, e ainda uma aproximacao
do cidadao por uma interface de comunicacdo que opera como uma ferramenta efetiva de
“fiscalizacao” do controle social visando o atendimento da Lei Complementar 131/2009 (Lei
da transparéncia publica) que alterou dispositivos da Lei Complementar 101 /2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Servicos de Integracao:

1.

A empresa vencedora do certame devera acessar as informacdes das Bases de Dados
de propriedade do ente, que atualmente estdo em SGBD (Sistema Gerenciador de
Banco de Dados) padrao SQL (Search Query Language), o que permite que as
consultas sejam feitas e geradas com tecnologia simples e amplamente conhecidas,
devendo para tanto realizar as customizacoes necessarias, dentro do prazo previsto no
certame para a implantacdo, devendo para isto extrair e migrar para sua base lide
dados todas as informacoes de maneira automatica e consolidada, em atendimento ao
especificado na Lei Complementar 131, sem que essa atividade gere custos ou
responsabilidade por parte desta administracao pela geracao de arquivos, entrega de
manuais e/ou dicionarios de dados de sua respectiva base de dados.
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2. Alimentacdo de dados devera ser efetuada por aplicativo disparado por
agendamento automatico, sem a necessidade de intervencao humana.

Parametros do Sistema

3.

4,

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

Possuir ferramenta de gerenciamento, por parte de servidor da Entidade, das
informacoes disponibilizadas no portal da transparéncia;

Permitir a parametrizacao dos modulos que serao apresentados ao Portal da
Transparéncia, bem como a alteracdo de seus titulos ao que melhor se adeque aos
termos utilizados pela Entidade (Receitas, Despesas, Pessoal, Licitacoes,
Adiantamentos e Diarios, Transferéncias Financeiras, Recursos Extraorcamentarios,
Relacdao de Bens Patrimoniais, Entrada e Saida de Materiais, Prestacao de Contas -
LRF);

Permitir configurar a sequéncia de detalhamento das consultas de despesa, podendo
por exemplo a consulta inicial seguir a ordem da funcional programatica ou ser
consultada diretamente pelo elemento ou subelemento da despesa;

Permitir por meio de parametro que o Portal da Transparéncia seja colocado “em
manutencao” quando a Entidade julgar necessario;

Possuir parametro para indicacdo quanto ao tipo de consultas a ser disponibilizada
sobre aos dados de pessoal, podendo ser parametrizado para disponibilizar apenas o
relatorio de Cargos e Salarios ou disponibilizar a consulta aos dados pormenorizados
da despesa com pessoal;

Permitir, quando disponibilizados dados da consulta de pessoal, parametrizar quais
informacodes referentes aos vencimentos serdo demonstradas (Salario Bruto, Salario
Base ou Total Liquido). Se serdo apresentados os rendimentos e os descontos em
detalhe ou ainda se os descontos deverdo aparecer de maneira agrupada em:
PREVIDENCIA, IRRF e OUTROS DESCONTOS;

Permitir a insercdo ou remocao de imagem com brasdao da Entidade a ser
disponibilizado no cabecalho do Portal;

Permitir a edicao de texto para disponibilizacdo no rodapé do Portal;

Permitir a disponibilizacao das informacodes referentes a Entidade através de textos de
livre digitacao e formatacao;

Permitir o cadastramento e edicdo das informacdes quanto a Entidade (Estrutura
Organizacional, Competéncias, Informacdes como Endereco, Telefones, Responsavel e
Horario de Atendimento Publico) que serao disponibilizadas no Portal;

Permitir o cadastramento e edicdo de informacdes de carater geral sobre o Portal da
Transparéncia,;

Possuir manual de orientacao ao cidadao para realizacdo de consultas no Portal,
Permitir parametrizar a apresentacdo ou nao do grafico de resultado orcamentario e
dos indicadores de gestao na pagina principal do portal (home page);

Permitir por meio de parametrizacdao o controle de acesso dos cidadaos aos dados dos
modulos que apresentam dados pessoais, de pessoas naturais ou pessoas fisicas em
atendimento a Lei n°® 13.709/2018 — LGPD.

Parametrizacao das Cargas

17. Permitir cargas e atualizacoes, agendadas ou manuais, das informacoes sempre que
houver necessidade, pelos proprios servidores da Entidade;

18. Permitir, por meio de parametro, ativar ou inativar as cargas automaticas
parametrizadas;

19. Permitir parametrizar a frequéncia de realizacao das cargas automaticas de acordo
com o dia e horarias (Exemplo: Alimentar a carga diariamente as 23hOOmin horas)

Cadastros
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24.

25.

26.

27.

28.

29.
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20. Permitir o cadastramento e edicao do “Glossario de Termos Técnicos” que
serao disponibilizados no Portal;
Permitir o cadastramento e edicao das “Perguntas e Respostas Frequentes” que serdo
disponibilizadas no Portal;
Permitir o cadastramento e edicdo de Itens de Rodapé como links para
redirecionamento dos usuarios externos a outras paginas ou conteudos da internet ou
ainda a insercao de arquivos do tipo “PDF” para visualizacao (por exemplo: Link para o
Portal da Transparéncia do Governo Federal ou Link para consulta a Lei de
Responsabilidade Fiscal);
Permitir o cadastramento e edicdo das informacoes referentes a Entidade que serao
disponibilizadas no Portal;
Permitir o cadastramento e edicao das informacdes para contato com a Entidade que
serao disponibilizadas no Portal (como por exemplo: Estrutura Organizacional,
Telefones de contato, e-mail);
Permitir o cadastramento de quaisquer relatérios em formato “PDF” ou links de
internet (Leis, Relatérios da LRF, Demonstracdes Contabeis, Pareceres e outros)
vinculando-os a Grupos, Subgrupos e Tipos de forma que a Entidade possa montar a
hierarquia em que deseja demonstrar esses relatorios no Portal da Transparéncia,
informando ainda a periodicidade e o exercicio de cada um deles;
Permitir o cadastramento de outras informacdes de carater geral a cerca do Portal da
Transparéncia,;
Permitir o cadastramento de relatorio de cargos e salarios para consulta a ser
disponibilizada no Portal da Transparéncia;
Permitir cadastrar texto com informacoées resumidas que deverao ser disponibilizadas
em cada menu de acesso a dados/relatorios do portal;
Permitir configurar uma mensagem informativa para consultas sem dados que serao
disponibilizadas no Portal da Transparéncia para os cidadaos;

Caracteristicas da Pagina Principal

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

Possuir menu de “Home / Inicio” de modo que a qualquer momento o usuario possa
ser redirecionado ao conteudo Inicial / Principal do Portal;

O cabecalho da pagina devera possuir espaco para abrigar o logotipo da administracao
ou brasao;

Possuir mecanismo de busca rapida de conteudos disponibilizados no Portal,;

Permitir a visualizacdo das informacoes referentes a Entidade (Institucional);

Permitir a visualizacao do Glossario de Termos Técnicos;

Permitir que as palavras do glossario sejam consultadas de maneira interativa durante
as consultas de dados;

Permitir a visualizacao das Perguntas e Respostas Frequentes;

Permitir a visualizacdao das informacdes quanto a Estrutura Organizacional da
Entidade bem como a competéncia de cada uma delas, contendo informacdes como
Endereco, Telefones, Responsavel e Horario de Atendimento Publico;

Permitir a visualizacdo das informacdes, de carater geral, sobre o Portal da
Transparéncia;

Permitir visualizar informacdes para orientacdo de Como Consultar no Portal da
Transparéncia, um guia rapido para orientacao dos cidadaos;

Possuir recursos para atender as pessoas com deficiéncia, sendo a possibilidade de
aumentar, reduzir ou reestabelecer o tamanho das Fontes dos textos e icones do
portal e ainda permitir ao usuario dar contraste (preto/branco) as imagens e ao plano
de fundo;
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41. Possuir recurso de tradutor dos contetidos disponibilizados no portal
para Lingua Brasileira de Sinais - Libras, lingua de modalidade gestual-visual onde €
possivel se comunicar através de gestos, expressoes faciais e corporais;
Possuir recurso de busca rapida (pesquisa) aos conteudos de consultas e relatorios
disponibilizados com a possibilidade de, ao clicar na informacao desejada,
redirecionamento para prosseguir com a pesquisa.

Consulta aos Dados do Portal (Transparéncia Ativa e Passiva)

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

Permitir a consulta aos dados das Receitas Orcamentarias com a Natureza da Receita
e sua descricao, bem como seus valores de Previsdo Inicial, Previsdo Atualizada, Tipo
de Receita (se Arrecadacado ou Deducédo), Valor Arrecadado e Valor a Arrecadar em
seus valores Brutos, Deducoes e Valores Liquidos, possibilitando o agrupamento da
consulta no minimo por “Fonte de Recursos”. Demonstrar em nivel de detalhamento o
montante das receitas arrecadadas por dia;

Permitir a consulta aos dados das Despesas Orcamentarias de uma Unidade Gestora
isoladamente ou os dados de TODAS as Unidades Gestoras da Entidade, com seus
valores de Despesa Fixada, Créditos Adicionais, Despesa Autorizada, Despesa
Empenhada, Despesa Liquidada e Despesa Paga, possibilitando o agrupamento da
consulta no minimo por: “Orgdo”, “Esfera Administrativa”, “Funcéo”, “Programa’,
“Acao”, “Categoria Econdmica”, “Grupo de Despesa”, “Elemento de Despesa”,
“Subelemento”;, “Fornecedor”, “Fonte de Recursos”, “Despesas Empenhadas”,
“Despesas Liquidadas”, “Despesas Pagas”, “Movimento da Despesa” e "Investimentos
Realizados”, aprofundando o detalhamento das pesquisas em seus desdobramentos de
menor nivel até chegar aos dados da Nota do Empenho;

Permitir a consulta aos dados dos Empenhos Inscritos em Restos a Pagar com seus
valores de Inscricdao, Cancelamentos, Liquidacdes e Pagamentos, aprofundando o
detalhamento das pesquisas em seus desdobramentos de menor nivel até chegar aos
dados da Nota do Empenho, permitindo inclusive a impressao dos dados do empenho;
Permitir ao consultar os dados detalhados da Nota do Empenho, a verificacao de seus
itens demonstrando pelo menos a quantidade adquirida, a unidade de medida e a
descricdo do item;

Permitir a visualizacao através de hiperlinks das respectivas notas de liquidacao e
pagamento, quando o detalhamento da nota de empenho for acessado;

Permitir a visualizacdo dos dados detalhados da Nota de Liquidacdo da despesa
previamente empenhada;

Permitir que seja disponibilizado o numero da respectiva Nota Fiscal (documento
comprobatoério da liquidacao), bem como a respectiva chave de acesso para a consulta
da NFe/DANFE, possibilitando a consulta do documento na integra no site federal
responsavel pelo gerenciamento da informacao;

Permitir a consulta dos dados detalhados da Liquidacado e a verificacao de seus
documentos ficais demonstrando o Tipo de Documento, Nimero do Documento, Valor
do Documento e Chave de Acesso a NF-e de forma individual,

Permitir que seja disponibilizado o numero da chave de acesso para a consulta da
NFS-e, possibilitando a consulta do documento na integra no site responsavel pelo
gerenciamento da informacao;

Permitir que os documentos digitalizados referente as liquidacdoes sejam
disponibilizados juntamente com o detalhamento da liquidacao;

Permitir a visualizacdo através de hiperlinks das respectivas notas de pagamento,
quando o detalhamento da nota de liquidacao for acessado;

Permitir a consulta aos dados das Despesas com Pessoal contendo as informacoes de
Todas as Folhas de Pagamento (Normal, Férias, 13° Salario, Rescisdo e outras)
contendo no minimo as informacdes do Nome do Servidor, Orgéao de Lotacdo, Local de
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Trabalho, Cargo, Total dos Vencimentos, Carga Horaria e Horario de
Trabalho, permitindo ainda demonstrar o detalhamentos da folha de pagamento em
nivel de proventos e descontos de cada contracheque, possibilitando o agrupamento
da consulta no minimo por “Orgao”, “Cargo”, “Servidores Cedidos por Outros Orgéos”,
“Servidores Concedidos para Outros Orgaos”, “Servidores Temporarios” e “Servidores
Afastados”;

Permitir a consulta dos Servidores Afastados conhecer em detalhamentos o motivo e o
periodo de cada afastamento;

Permitir nas consultas de Servidores Cedidos ou de Servidores Concedidos os 6rgaos
com os quais foi realizada a transacao de concessao ou recebimento e ainda se existe
onus ou nao para a Entidade;

Permitir a consulta de relatorio contendo as informacoes da Tabela de Cargos e
Salarios da Entidade;

Permitir nas consultas de Relacdo de Servidores e Servidores Afastados conhecer em
detalhamentos o “Tipo de Admissao”.

Permitir a consulta aos dados dos Processos Licitatorios contendo as informacoes de
Fornecedores, N° Processo, Modalidade de Licitacao, Objeto, Tipo da Licitacdo, Valor
Licitado e Itens Adquiridos, possibilitando o agrupamento da consulta no minimo por
“Objeto”, “Modalidade de Licitacao”, “Fornecedor”, “Por Fases do Processo” e “Relacao
de Compras Direta por Dispensa ou Inexigibilidade”;

Permitir a disponibilizacdo dos documentos processuais digitalizados, juntamente com
as informacoes das licitacoes;

Permitir a visualizacao através de hiperlinks dos respectivos contratos firmados, por
meio dos processos licitatorios;

Permitir a consulta aos dados dos Adiantamentos e Diarias concedidos pela Entidade
contendo as informacoes do Nome do Servidor, Matricula, Cargo, Data da Concessao,
Tipo do Adiantamento (Viagem ou Pronto Pagamento), Data para Retorno, Valor da
Diaria ou do Adiantamento, Valor Prestacdo de Contas, Valor Reembolsado,
Justificativa e o Cargo do Servidor. Gastos mensais com Despesa de Passagem e
Locomocao e Gastos Mensais com Diarias;

Permitir que os documentos digitalizados referente a prestacdo de contas sejam
disponibilizados juntamente com o “Detalhamento da Diaria por Servidor” e
“Detalhamento do Adiantamento por Servidor”;

Permitir a consulta aos dados das Transferéncias Financeiras Concedidas ou
Recebidas pela Entidade contendo as informacées da Conta Contabil de Transferéncia
Financeira, Nome do Favorecido ou do Concessor, Data e o Valor da Transferéncia;
Permitir a consulta aos dados de Receitas e Despesas Extraorcamentarias, contendo
as informacdes da Conta Contabil Extraorcamentaria, Fornecedor e os Valores
Recebidos ou Pagos;

Permitir que o usuario realize pesquisas (filtros) por no minimo “data inicial e final”,
“Codigo” e “Descricao” nas consultas solicitadas nos itens anteriores (Receitas,
Despesas, Restos a Pagar, Pessoal, Licitacoes, Adiantamentos/Diarias, Transferéncias
Financeiras e Recursos Extraorcamentarios), sendo esses campos de livre digitacao e
dinamicos, ou seja, a medida que o usuario digita a informacdo os resultados
apresentados deverao ser atualizados;

Demonstrar em cada uma das consultas solicitadas um sumario dos valores
apresentados;

Permitir a consulta aos dados dos contratos firmados com terceiros;

Permitir a consulta aos contratos firmados com terceiros de acordo com o tipo de
contratacao ou empresa contratada;

Permitir que os documentos digitalizados referente aos contratos firmados sejam
disponibilizados juntamente com o detalhamento do contrato;
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71. Permitir que os documentos digitalizados referente aos termos aditivos
de contratos firmados sejam disponibilizados juntamente com o detalhamento do
contrato;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatorios do setor de
Patrimonio, contendo as informacées da Relacdao de Bens Patrimoniais, Bens Cedidos,
concedidos ou permutados e outras informacoes de interesse da administracao;
Permitir ao consultar a visualizacdo dos dados detalhados dos Bens Patrimoniais e a
verificacao do Numero e Data do Documento Fiscal referente ao bem,;
Permitir ao consultar os dados detalhados dos Bens Patrimoniais a verificacao dos
“Itens do Empenho”, apresentando Numero, Valor, Data, Modalidade e Processo
referente ao bem pesquisado;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatorios do setor de
Almoxarifado, contendo as informacoes referente a Entrada e Saida de Materiais,
Relatorio do Inventario e outras informacoes de interesse da administracao;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatorios referente ao
Planejamento Orcamentario do Municipio (PPA, LDO e LOA), contendo as informacoes
das Leis e Anexos das Pecas de Planejamento (PPA, LDO e LOA) e outras informacoes
de interesse da administracao;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios referente as
Demonstracoes e Relatéorios Contabeis, contendo as informacdes dos Balancos
Patrimonial, Orcamentario, Financeiro, Variacées Patrimoniais e Demonstracao dos
Fluxos de Caixa, Conciliacoes Bancarias e outras informacdées de interesse da
administracéao;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatorios referente a
Prestacado de Contas da (LRF), contendo as informacdes dos Relatorios Resumidos da
Execucdo Orcamentaria, Relatorios de Gestao Fiscal, Pareceres e Resultado do
Julgamento das Contas do Municipio e outras informacoes de interesse da
administracao;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de das Leis e Atos Normativos,
contendo informacdes das Leis Municipais, Estaduais ou Federais e outras
informacodes de interesse da administracao;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta dos Editais de Concurso
Publico;
Permitir que os documentos processuais digitalizados referente aos editais publicados
sejam disponibilizados juntamente com o detalhamento dos editais;
Permitir a visualizacao através de hiperlinks dos respectivos detalhamentos da
licitacao, quando o detalhamento do edital for acessado e a licitacao ja estiver em
andamento;
Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatorios referente a
Estrutura Organizacional, Avaliacao PPA, Boas Praticas, Conselhos Municipais,
Educacéo, Saude e Obras Publicas;
Permitir a exportacdo dos dados consultados em arquivo XLS (Excel), CSV, PDF, XML,
TXT, JPG e URI;
Permitir a visualizacdo de graficos referentes aos dados de Receitas e Despesas
Orcamentarias disponibilizados no Portal,
Permitir a consulta, através de graficos, das estatisticas de acesso aos dados do portal
da transparéncia com a possibilidade filtrar por Data Inicial e Data Final. Os graficos
devem demonstrar no minimo a quantidade de acessos total por més, a quantidade de
acessos por modulo ou tipo de consulta e ainda possuir link para acesso a consulta;
Permitir a consulta, na pagina principal (home page), de grafico do resultado
orcamentario em que seja possivel ter uma visdo mensal ou anual da Receita
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Arrecadada e a Despesa Liquidada e ainda de visualizar os valores de
uma ou de todas as Entidades;

Permitir que os as nomenclaturas dos modulos sejam alteradas de acordo com a
necessidade da entidade, podendo ainda utilizar os icones para redirecionamento a
outros sites desejadas (previamente configurados);

Permitir a consulta de indicadores de gestdo na pagina principal (home page) que
demonstrem, de forma simples e objetiva, pelo menos a informacao referente a Receita
Total Arrecadada no Ano, a Despesa Total Liquidada no ano, o Nivel de Investimentos
realizados no ano, a Quantidade de Licitacoes Abertas no ano e o Salario Médio dos
Servidores da Entidade.

Requisitos Funcionais do Sistema de Backup de Banco de Dados em Nuvem

OBJETIVO: Realizar backup local, envio de cépia para nuvem, manutencao e
validacao dos bancos de dados, isentos de aquisiciao de licenca, bem como
monitoramento e envio diario de notificacoes dos processos realizados, garantindo
assim a integridade dos bancos de dados e dos backups da Contratante.

1.
2.

el o

NG

=~

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

0.

Permitir acesso seguro ao sistema em nuvem com certificado SSL.

Permitir que o Sistema armazene em nuvem os Backup’s de no minimo 30 (trinta)
dias.

Desenvolvimento em Linguagem de Programacao isenta de aquisicao de licenca.
Permitir o funcionamento utilizando Servidor de Aplicacdo com coédigo fonte aberto,
isento de aquisicdo de licenca.

Utilizar um Sistema Gerenciado de Banco de Dados isento de aquisicdo de Licenca.
Possuir cadastro de usuarios para acompanhamento dos processos agendados.
Possuir cadastro de modelos de envio de e-mail de notificacao.

Possuir parametrizacao dos contatos para envio de notificacdes, servidores de bancos
de dados e seus respectivos arquivos de dados.

Permitir o agendamento dos backups por dia da semana, em um horario especifico.
Possuir parametrizacdo para habilitar ou desabilitar o agendamento do backup de
todos ou de um determinado banco de dados.

Possuir configuracao de acesso aos bancos de dados para execucao do backup.
Possuir parametrizacao para compactar os arquivos de backups.

Permitir o envio dos arquivos de backups e logs de validacao para a nuvem.

Permitir o monitoramento dos processos em andamento e consulta do histérico dos
processos realizados.

Possuir rotina de manutencao dos bancos de dados (desfragmentacao).

Possuir rotina de validacao dos bancos de dados de forma on-line.

Possuir rotina de calculo das estatisticas dos indices dos bancos de dados.

Possuir rotina de restauracado dos bancos de dados para identificacdo de possiveis
inconsisténcia dos arquivos de backup ou do banco de dados.
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ANEXO II
PROPOSTA COMERCIAL

Ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA

Dados da Licitante:

Proponente:

CNPJ:

I.LE:

Endereco: Bairro:
Cidade:

CEP: Fone: FAX:

E-mail institucional:

Dados da Proposta referente a licenca de uso, abrangendo instalacdo, conversdo, treinamento
e manutencao:

SERVICOS DE LICENCA DE USO, ABRANGENDO INSTALACAO, CONVERSAO, TREINAMENTO E
MANUTENCAO DOS SISTEMAS

SISTEMAS VALOR _ VALOR VAII;I?I;}\I;‘XEAL
IMPLANTACAO MENSAL (12 MESES)
Gestao Orcamentaria, Contabil e Financeira
(de acordo com o Projeto AUDESP)
Recursos Humanos e Folha de Pagamento
Portal da Transparéncia
Backup de Banco de Dados em Nuvem
VALOR TOTAL (IMPLANTACAO + VALOR GLOBAL (12 MESES))
Preco Total da Proposta para 12 (d0z€) MESES: ...cciuiiuiiniuiiniiiiiiiiieiiiieineeieanenns — (Colocar

também valor por extenso);

1. Se vencedora, na qualidade de representante legal assinara o Contrato o
STt portador (a) da carteira de identidade RG
N € CPF/MF SOD 0 N% couiiiiiiiiiiiii e, ;

2. A validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

3. Declaro sob as penas da Lei, que os servicos por nos ofertados atende a todas as

especificacoes e exigéncias do Edital e seus anexos.

(local e data)

(Razao Social, Nome e Cargo do Assinante)
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ANEXO III
MODELO DE CARTA DE
CREDENCIAMENTO

OUTORGANTE: (Nome da Empresa)
(Endereco Completo da Empresa)
(Cidade da Empresa)
(CNPJ da Empresa)
(Inscricao Estadual da Empresa)

OUTORGADO: (nome do representante, RG e CPF)

OBJETO: Representar a outorgante junto ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE BURITAMA em atos relativos ao Convite N° 02/2022

PODERES: Assinar Declaracoes, Credenciamentos, Atas, Contratos e
Termos Aditivos, Apresentar Documentacoes e Propostas,
Registrar Ocorréncias, Formular Impugnacodes, Interpor
Recursos, Renunciar ao Direito de Recursos, Apresentar e
Retirar Documentos, bem como assinar todos e quaisquer
documentos indispensaveis ao bom e fiel cumprimento do
presente mandato.

(local e data)

(Razao Social, Nome e Cargo do Declarante)

Rua Joaquim Pereira Rosa, 600 — Fones (18) 3691-1879 — 3691-2771
CEP 15290-000 — BURITAMA - SP



IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de Buritama
CNPJ 59.764.258/0001-07
Edificio JOSE DE MEDEIROS FILHO - “Z¢ Simbra”

ANEXO IV
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO
ENQUANTO ME, EPP NOS TERMOS DO
ART. 3° DA LEI 123/06

A , inscrita no CNPJ n°
................................................ ,situada em...ivvviiiiie L, DA
cidade de .....ccocoeeniininnennnn. Estado de ....ccocoviiviniiniiiiniannnn. , por intermédio de seu
representante legal, Sr(a) .....ccoeveiiiiniiiiiiiiiiiiiiieens , portador da carteira de identidade
N i, ,€do CPE N i , DECLARA, para fins

de direito que pretende postergar a comprovacao da regularidade fiscal para o momento
oportuno, conforme estabelecido no edital, e ter preferéncia no critério de desempate
quando do julgamento das propostas, nos termos da Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006.

Nome e assinatura do responsavel pela empresa
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ANEXO V
MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO
DE CONVERSAO DA BASE DE DADOS

-

A

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA
CONVITE N.° 02/2022

Ref.: Declaracao

PAN = ') o) 11 E P , inscrita no CNPJ sob n°® .....cccovvviiininnnn.. , sediada
1530 s E PP PPN n......... ,aRua ... , por seu representante
legal e ou procurador Sr. ......ccccoeevenienenn.. (qualificacao), portador do RG n°® .....c..cceeveninnennen. ,
inscrito no CPF/MF sob n® ......covvviviiiiiiinenennn... DECLARA expressamente, para os fins de

Direito e sob as penas da lei e que, fara a conversdao em no maximo 30 (trinta) dias,
mediante a engenharia reversa dos dados dos Sistemas de Contabilidade Publica (de acordo
com o Projeto AUDESP) e Recursos Humanos e Folha de Pagamento e Portal da
Transparéncia, possibilitando que a Contratante disponha no novo sistema do histérico de
informacoes dos ultimos 5 (cinco) anos anteriores, sejam elas relacionadas a dados

cadastrais ou movimentacoes.

Declaramos ainda que assumimos total responsabilidade pela referida conversao para que

os Sistemas ofertados por nossa empresa atendam as condicbdes previstas nesta proposta.

(Dados da Declarante, inclusive Razao Social)

................................. yereno deniininn......de 2022,
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO PUBLICO FIRMADO ENTRE A
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
BURITAMA E A
EMPRESA.....cccictittiteittiettcircicceccercescnccescescoscnns

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de Sao Paulo,
entidade de direito publico interno, com sede na Joaquim Pereira Rosa n° 600, Centro, na
cidade de Buritama, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°® 59.764.258/0001-07,
neste ato representado pelo Sr. Heverton Candido de Paiva, Superintendente, portador dos
documentos RG n.° 43.255.500-6 e CPF n.° 310.830.908-01, daqui por diante denominada

CONTRATANTE, € a empresa .....ccceeeeuennnnnns com sede na ......... , na cidade de ........... ,
Estado de ........... , inscrita no CGC/MF sob o n® ................... e neste ato representada pelo
Sr. ... ) ey enen s ereenenens , residente e domiciliado na ............. , ha cidade de .................. ,
Estado de ............. , portador do RG .......... e CPF ................. , daqui por diante denominada

CONTRATADA, tém entre si justo e acertado, conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada para Prestacdo de Servicos de Licenca de Uso
de Programas de Informatica (Softwares) por prazo determinado, abrangendo Instalacao,
Conversao, Manutencao e Treinamento dos Sistemas de Contabilidade Publica (de acordo
com o Projeto AUDESP), Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Portal da
Transparéncia e Backup de Banco de Dados em Nuvem, em conformidade com o ANEXO I -

Especificacoes Funcionais dos Sistemas deste Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO
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2.1. Os Sistemas mencionados neste contrato serdo instalados no servidor

designado pela contratante sem a limitacdo de acessos externos via internet.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Instalar nas dependéncias da CONTRATANTE os Sistemas licitados, de acordo com as
exigéncias do Edital.
3.2. Manter os técnicos do CONTRATANTE, encarregados de acompanharem os trabalhos,

totalmente inteirados do andamento do projeto, prestando-lhe as informacoes necessarias.

CLAUSULA QUARTA - DA CONFIGURACAO DA MANUTENCAO

Entendida manutencdo como a obrigacdo de se manter os sistemas de acordo com as
especificacoes deste instrumento, € competéncia da CONTRATADA:

4.1. Corrigir eventuais falhas dos sistemas, desde que originados por erro ou defeito de
funcionamento do mesmo durante a vigéncia do contrato.

4.2. Dar assisténcia na operacao dos sistemas via telefone e acesso remoto (e-mail ou
sistema de atendimento via Internet).

4.3. Prestar auxilio na recuperacdo dos sistemas em possiveis problemas originados por
queda de energia, falha do equipamento ou falha de operacdo, desde que o CONTRATANTE
mantenha Backup’s adequados para satisfazer as necessidades de seguranca.

4.4. Alterar os Sistemas ofertados em funcao de mudancas legais nos casos da moeda,
alteracao de legislacao, desde que tais mudancas nao influenciem diretamente na estrutura

basica dos sistemas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

S.1. Facilitar o acesso dos técnicos da CONTRATADA, as areas de trabalho, registros,
documentacdo e demais informacdes necessarias ao bom desempenho das atividades
pertinentes a este contrato;

5.2. Responsabilizar-se pela supervisao, geréncia e controle de utilizacdo do sistema

licenciado incluindo:

5.2.1. Assegurar uma configuracdo adequada dos equipamentos para a instalacdo e

funcionamento dos Sistemas.
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5.2.2. Manter BACKUP adequado para satisfazer as necessidades de

seguranca, assim como “restart” e recuperacao no caso de falha de maquina.

5.2.3. Dar prioridade aos técnicos da contratada na utilizacdo do equipamento da
contratante quando da visita técnica dos mesmos.

5.2.4. Designar um servidor com conhecimento basico no ambiente operacional Windows e

em Internet, ficando sob sua responsabilidade a supervisdao do projeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. Os servicos do objeto do contrato serdo pagos da seguinte forma:
6.1.1. O pagamento da implantacado, Licenciamento de Uso dos Sistemas, incluindo os
servicos de Instalacdo, Conversao, Treinamento e Manutencado dos Softwares, serdo pagos

em 12 (doze) parcelas mensais, mediante a apresentacao da Nota Fiscal.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. Administracio do Iprem - 3.3.90.40.01 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ - Ficha 10

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO
8.1. As partes atribuem a este contrato, para efeito de direito, o valor Global de R$

( ).

8.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes, contratuais os

acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, relativamente aos servicos objeto do
presente certame, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, conforme
Artigo 65, paragrafo 1° da Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS

9.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da data de sua

assinatura, obedecido ao disposto no inciso IV do artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA ACEITACAO DAS PARTES
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10.1. O CONTRATANTE aceitara os sistemas, uma vez instalados de acordo

com as especificacoes, normas e demais condi¢cdes estabelecidas neste instrumento. Para
tanto sera elaborado um termo de instalacdo que sera assinado pelo CONTRATANTE, por
ocasiao de entrega dos Sistemas licitados neste certame.

10.2. Nao obstante aos termos mencionados no paragrafo anterior, as rotinas que vieram a
ser utilizadas apos esse procedimento, tais como correcdes de erros de Sistemas, serdo
garantidas pela CONTRATADA desde que estejam previsto nos servicos licitados por este
contrato e que nao incorram no estabelecido na clausula 52.

10.2.1. Outras rotinas ou funcionalidades ndo previstas nesse certame, serdo negociadas

entre as partes de acordo com emissdo da respectiva Nota Fiscal de prestacdo do servico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. Em conformidade com a legislacao vigente, em especial na Lei Federal n° 10.192, de
14/02/01, o reajuste de precos devera ser anual, portanto, caso haja prorrogacao do
contrato, o reajuste sera feito com base no indice acumulado do IGP-M da FGV (Fundacao
Getulio Vargas), considerada como data base a data de apresentacao das propostas.

11.2. Na hipotese das medidas economicas vigentes serem revisadas pelo Governo Federal o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BURITAMA, adotara as normas que
vierem a ser implantadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente contrato podera ser rescindindo, pelos motivos elencados no artigo 77 e no
artigo 78 combinado com o artigo 79 da Lei Federal 8.666/93 que rege a presente

contratacdo, com as consequéncias contratuais e previstas nesta lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Se ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou ocorrer inadimpléncia
contratual de que possa ser responsabilizada a licitante, a mesma ficara, conforme o caso,
sujeita as seguintes penalidades e sancoes:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta;

13.1.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com

a (nome do orgao licitante) pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos;
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13.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a (nonP REVI

orgao licitante), enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até[jlﬁNCI

A

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS M U N I

seja promovida a sua reabilitacao perante a (nome do é6rgao licitante).

14.1. Fazem parte integrante do presente contrato, como se nele estivessem transcrit@l PAL

Edital, seus Anexos e a proposta da CONTRATADA. D E
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO B U R |T
15.1. As partes elegem o foro do (Municipio de ................. ) como competente para dirimir )

quaisquer questoes oriundas do presente instrumento, com renuncia expressa de qua]5L9r7 64

outro, por mais privilegiado que seja. 25800

Buritama (SP) ___de de Q)LO 7

Pela Contratante: Assinado

de forma
digital
por
INSTITUT
O DE
PREVIDE
NCIA
(nome da pessoa que assinara pela contratada) MUNICIP
AL DE
BURITA
Testemunhas: MA:5976
4258000
107
gg)ME) fgg)ME) Dados:
2022.05.
04
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HEVERTON CANDIDO DE PAIVA
SUPERINTENDENTE

Pela Contratada:
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