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1. Objetivo

O Relatério Gerencial de Gestdo Atuarial - RGGA é um documento criado pela
BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA com objetivo de garantir uma maior transparéncia,
credibilidade, organizacéo e acesso as informacdes, para que os Gestores Previdenciarios dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) possam, dentro da pratica da boa Governanca
Corporativa, que norteia a Previdéncia Social em geral, acompanhar, mensalmente, a evolu¢ao
do passivo previdenciario e dos ativos financeiros, estabelecendo entdo a préatica de
Gerenciamento dos Ativos e Passivos do Instituto de Previdéncia Municipal de Buritama -
IPREM.

O principal objetivo do RGGA é que se tenha uma estimativa dinamica, més a més?,
da variacdo das Reservas Mateméticas, considerando os juros e o Indexador Inflacionario (Meta
Atuarial®) estabelecidos na Politica de investimentos para o ano corrente, bem como em relacéo
as concessdes e extingbes de beneficios previdenciarios, segregando o Passivo Atuarial de
acordo com os Regimes Financeiros adotados na Avaliacdo Atuarial para cada um dos
beneficios.

Cotejando, més a més, o valor das Reservas Matematicas atualizadas com a
evolugao dos recursos garantidores das reservas técnicas, decorrente das aplicagdes financeiras
do RPPS, pode-se avaliar com maior precisdo, a variacdo de saldo do sistema, de forma a
municiar o Gestor Previdenciario com dados e informagfes que sejam Uteis numa tomada de

deciséo, visando corre¢cfes de um possivel desequilibrio entre ativos e passivos.

1 Diferentemente do que reza a Lei n® 9.717/98 no art.1°, inciso |, que prevé que as Reservas Matematicas sejam
estimadas apenas anualmente, com a realizacéo de avaliagdo atuarial em cada balanco.
2 Normalmente uma taxa de juros acrescida do indexador inflacionario.
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2. Resultados da Avaliacdo Atuarial

Antes de se dar inicio ao detalhamento das movimentacdes ocorridas em 2020, é
importante destacar os principais dados e resultados da Avaliagdo Atuarial. A partir da
observacdo desses dados, serd realizado um acompanhamento, indicando se o cenario
projetado em relagédo a cada um dos segurados encontra-se coesivo com os dados e valores
apurados na avaliagéo atuarial.

Tabela 1 - Premissas e Hipéteses Utilizadas

PREMISSA / HIPOTESE Discriminagao UTILIZADO
DATA Base dos Dados 31/12/2019
Base da Avaliagdo Atuarial 31/12/2019
TABUA BIOMETRICA Sobrevivéncia IBGE - 2017
Mortalidade IBGE - 2017
Invalidez ALVARO
VINDAS
Mortalidade de Invalidos IBGE - 2017
TAXA Real Anual de Juros 5,87%
Real de Rotatividade 1,00%
Real Anual de Crescimento dos Salérios 1,00%
g:ﬁg}'}\é}ggl de Crescimento dos 0,00%
Despesas Administrativas 2,00%
CONTRIBUIGAO VIGENTE DO ENTE para Servidor Ativo 14,21%
para Aposentado 0,00%
para Pensionista 0,00%
Aposentado 14,00%
Pensionista 14,00%

Tabela 2 - Patriménio Constituido pelo RPPS

ESPECIFICACAO VALOR (RS) DATA DA APURAGAO
Renda Fixa 53.666.475,80 31/12/2019
Demais bens, direitos e ativos 49.164,32 31/12/2019
TOTAL 53.715.640,12 31/12/2019
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Tabela 3 - Distribuicdo dos Participantes

Participantes Folha Mensal (RS) Quantidade Remuneragdo Média (RS) Ic::crl:al\'n]s:)la
Ativos 1.518.997,22 645 2.355,03 47
Aposentados 248.863,11 138 1.803,36 67
Pensionistas 76.855,44 49 1.568,48 66

Total 1.844.715,77 832 2.217,21 52

Tabela 4 - Reservas Matematicas

Discriminacdo Custeio Apurado (RS)
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados) -37.120.601,02
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (aposentados) 0,00
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) -9.702.332,01
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (pensionistas) 6.957,02
(+) Valor Presente da Compensacgdo Previdenciaria a receber 4.777.463,52
Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMB - Concedido) -42.038.512,49
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros -109.591.938,81
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras 60.912.578,44
(+) Valor Presente da Compensagao Previdenciaria a receber 10.959.193,88
Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMB a Conceder) -37.720.166,49
(-) Reserva Matemética de Beneficios Concedidos (RMBC) -42.038.512,49
(-) Reserva Matemética de Beneficios a Conceder (RMBaC) -37.720.166,49
Reservas Matematicas (RMBaC + RMBC) -79.758.678,98
(+) Ativo Financeiro do Plano* 53.715.640,12
(+) Saldo Devedor dos Acordos de Parcelamento** 4.200.956,62
Resultado Técnico Atuarial - Déficit -21.842.082,24

Tabela 5 - Custo Normal

Aposentadoria com reversdo ao dependente 3.913.848,24 19,82%

Invalidez com reversédo ao dependente 631.902,84 3,20%

Pensdo de ativos 464.053,65 2,35%

CUSTO NORMAL ANUAL 5.009.804,73 25,37%

Administrag¢do do Plano 394.939,28 2,00%

CUSTO NORMAL ANUAL TOTAL 5.404.744,01 27,37%
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3. Detalhamento das ocorréncias

3.1. Reserva Matematica de Beneficios a Conceder - RMBaC

As ocorréncias informadas estao assim distribuidas:

Tabela 6 - Ocorréncias Totais

Descrigao Masculino Feminino Total
Ativo admitido 2 6 8
Ativo extinto 1 4 5
Aposentadoria nova - 3 3
Aposentadoria extinta 1 - 1
Pensdo nova - 1 1
Pensdo extinta - - -
Total 4 14 18

Até a data base deste relatério, constatou-se um total de 18 (dezoito) ocorréncias de
acordo com os dados e as informacgfes repassadas a BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL

LTDA. Essas ocorréncias encontram-se detalhadas nos gréficos a seguir:

Grafico 1 - Ocorréncias por més
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Gréfico 2 - Ocorréncias Totais
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Grafico 3 - Novas Aposentadorias
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4. Evolucao das Reservas Mateméticas

4.1. Reserva Matematica de Beneficios a Conceder - RMBaC

7

A RMBaC é calculada apenas para os beneficios estruturados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo. De acordo com a Nota Técnica Atuarial do plano, apenas o beneficio
de Aposentadoria Voluntaria e Compulsoria (incluindo a reverséo deste beneficio em Penséo por

morte do aposentado) esta estruturado neste Regime.

Para analisar a evolucdo da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder, as

variaveis que foram consideradas séo:

e Juros da Meta Atuarial: 5,87% ao ano e 0,4765% ao més;

¢ Indexador Inflacionario: IPCA;

e Contribuicbes devidas por competéncia;

e Concessdes de beneficios de Aposentadoria® por competéncia;
e Saida de servidores ativos*; e

e Admissdes de novos servidores.

Isto posto, a RMBaC de janeiro a fevereiro de 2020 equivale a:

Tabela 7 - Evolugcédo da RMBaC

Contribuicoes | Atualizagao Admissoes | ExtingGes
jan/20 37.720.166,49 306.967,11 79.212,35 180.106,26 0,00 -110.542,29 38.175.909,92
fev/20 38.175.909,92 307.493,77 95.439,77 182.355,10 57.941,15 -337.574,45 38.481.565,26
Total 614.460,88 174.652,12 362.461,36 57.941,15 -448.116,74

CPT = Competéncia

3 Voluntaria e Compulsoria
4 Por exoneragao ou morte
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Gréfico 5 - Evolugcdo da RMBaC
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Milhdes

A Reserva Matematica de Beneficios a Conceder apresentou incremento de 2,02%
(dois inteiros e zero dois por cento) entre o valor apurado na Avaliacdo Atuarial 2020 (data-base:
31/12/2019) e a competéncia fevereiro de 2020, sendo que o maior impacto foi devido a variavel
ContribuicBes. Por outro lado, em decorréncia de 3 (trés) concessdes de aposentadorias e 2
(duas) exoneracgfes, observou-se a extingao de R$ 448.116,74 (quatrocentos e quarenta e oito
mil cento e dezesseis reais e setenta e quatro centavos) da RMBaC. No mesmo periodo ainda,

constata-se a admissao de 8 (0ito) novos servidores.
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4.1.1.Destaques RMBacC - Contribui¢cdes

As contribuicbes para os beneficios em capitalizagdo no periodo totalizaram R$
614.460,88 (seiscentos e quatorze mil quatrocentos e sessenta reais e oitenta e oito centavos).
Esse valor contribui positivamente para o acréscimo das reservas, refletindo no aumento do valor
dos ativos garantidores, evitando uma possivel discrepancia entre os Ativos Garantidores e o
Passivo Atuarial.

Ressalte-se que as contribuicbes mencionadas sdo o0s valores esperados de
recebimento e ndo necessariamente os valores efetivamente repassados, considerando-se que
essas contribuicdes retornardo aos cofres do instituto de previdéncia com a devida atualizagéo,

ou seja, minimamente representado pela meta atuarial.

4.1.2.Destaques RMBaC — Exonerag¢des e Admissdes

As exoneracfes tém impacto direto na premissa de rotatividade adotada para o
RPPS. Atualmente a premissa utilizada é de 1,00% (um inteiro por cento) ao ano, conforme a
Tabela 1 -Premissas e Hipoteses Utilizadas.

As tabelas a seguir demonstram as matriculas que apresentaram impacto positivo e
negativo nos resultados, considerando o valor calculado na Avaliacdo Atuarial e o valor

constatado no periodo.

Tabela 8 - Exoneracdes

Matricula Extinguir

2860 18.261,12

0,00

Demais Matriculas 8.959,77
Total 27.220,89

Tabela 9 - Admissdes

Matricula Acrescentar

3103 11.266,91

0,00

Demais Matriculas 46.674,24

Total 57.941,15
11
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As exoneracfes e as admissfes impactam nas reservas constituidas, pois, nem
sempre o valor de contribuicdo projetado se realiza no futuro, isso porque a aliquota de
contribuicdo real de todos os participantes é Unica, e portanto, considerando-se a analise
individual, alguns segurados contribuem a maior e outros a menor. Em decorréncia do exposto,
€ possivel gue existam tanto diferencas positivas quanto negativas no que concerne a analise

das reservas.

No caso de uma diferenca positiva, o participante deveria arcar com uma aliquota
individual superior a aliquota adotada coletivamente. Dessa forma, ele ird contribuir menos que
0 necessario para constituir a sua reserva individual e, nesse caso, a diferenca calculada seria

compensada pela reserva total coletiva.

Por outro lado, no caso de uma diferenga negativa, a aliquota individual calculada
desse segurado € menor do que a aliquota estabelecida e, portanto, a sua contribuicdo sera mais

do que suficiente para constituir a sua propria reserva.
Abaixo é detalhado o perfil desses participantes:

Grafico 6 - Perfil Etario dos Exonerados e Admitidos
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4.1.3.Destaques RMBaC — Concesséao de Aposentadoria

As concessdes de aposentadoria teoricamente ndo deveriam gerar impactos, pois,
verifica-se, a principio, apenas um movimento financeiro de troca de reservas. Na ocorréncia
desse evento extrai-se o valor da Reserva Matemética de Beneficios a Conceder - RMBaC
constituida, correspondente a concessao do beneficio, transferindo-o para a Reserva
Matemética de Beneficios Concedidos - RMBC. No entanto, caso algum dado fornecido para a
elaboragéo da avaliacdo atuarial (data-base: 31/12/2019), divirja do informado para a realizacdo
da Gestéo Atuarial, obter-se-a um resultado imprevisivel. Isso se deve por conta da adocéo de
premissas aplicadas na projecdo do valor futuro dessas reservas, que séo calculadas para suprir

0 pagamento dos respectivos beneficios durante toda a sua vigéncia.

Neste trabalho foi possivel identificar que as reservas constituidas destinadas as
aposentadorias concedidas nao se realizaram em alguns dos casos observados, resultando em

impactos que se encontram detalhados no item 4.2.1 da RMBC.

4.1.4.Destaques RMBaC — Penséo por Falecimento de Ativo

No periodo analisado nao foi concedida pensao por falecimento de ativo.

13
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4.2. Reserva Matematica de Beneficios Concedidos - RMBC

A Reserva Matematica de Beneficios Concedidos recebe acréscimo de Passivo
Atuarial sempre que um beneficio vitalicio de aposentadoria e/ou penséo € concedido. Desta

forma, leva-se em consideracao os beneficios previstos no plano:

Aposentadoria Voluntaria e Compulsoéria;
Aposentadoria por invalidez;
Penséo por morte de servidor ativo;

Penséo por morte de servidor aposentado (voluntario e compulsério);

a > wnh e

Penséo por morte de servidor aposentado (por invalidez).

Tabela 10 - Evolucédo da RMBC

| cr | inical | Contribuigdes | Beneficios | Atualizagdo | iuros | concessdes | Extingdes | Final |

jan/20 42.038.512,49 5.787,37 -343.115,29  88.280,88 200.304,85 412.712,76 0,00 42.402.483,07
fev/20 42.402.483,07 5.668,89 -346.446,33 106.006,21 202.039,10  955.820,36 -139.259,49 43.186.311,80
Total 11.456,27 -689.561,62 194.287,08 402.343,95 1.368.533,12 -139.259,49

Gréfico 7 - Evolugédo da RMBC
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A Reserva Matematica de Beneficios Concedidos apresentou uma elevagédo em seu
saldo da ordem 2,73% (dois inteiros e setenta e trés por cento) entre a data focal da Avaliacdo
Atuarial 2020 e a competéncia fevereiro deste ano. Neste periodo foi constituida uma reserva de
R$ 1.368.533,12 (um milhdo trezentos e sessenta e oito mil quinhentos e trinta e trés reais e
doze centavos) concernente as 3 (trés) concessdes de aposentadorias e 1 (uma) concessao de
pensdo, ao passo que ocorreram no mesmo periodo 1 (uma) extingdo de aposentadoria, o que
resultou numa reducao de valores da RMBC da ordem de R$ 139.259,49 (cento e trinta e nove

mil duzentos e cinquenta e nove reais e quarenta e nove centavos).
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4.2.1.Destaques RMBC - Concesséo de Aposentadoria

As premissas das variaveis adotadas no célculo das reservas sdo bem sensiveis de
alteracdo e, portanto, para que o cenario projetado ocorra de forma uniforme elas devem estar

mais préximas do real.

Analisando o impacto de cada variavel, proporcionalmente, € possivel analisar o

efeito individual gerado, em razéo das concessfes de beneficios verificadas.

Gréfico 8 - Impacto das Variaveis no Célculo das Reservas
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No grafico acima evidenciam-se, na forma percentual, o impacto gerado por cada
uma das variaveis no célculo das reservas matematicas. Para a realizacdo desse calculo de
gestdo foram utilizados os dados e as informagfes repassadas pelo RPPS e, efetuada a

comparacgdo com os dados informados para a Avaliagdo Atuarial.

Tabela 11 - Diferenga Acumulada Aposentadoria

Variaveis ‘ Diferenca Total %Diferenga

Beneficio -154.636,94 98,7%
Idade do Conjuge -1.977,07 1,3%
Total Geral -156.614,01 100,0%

Para ilustrar, é possivel inferir que da diferenca total de R$ 156.614,01 (cento e
cinquenta e seis mil seiscentos e quatorze reais e um centavo) a variavel Beneficio possui uma
representatividade de 98,7% (noventa e oito inteiros e sete por cento), e em termos monetarios
representa um valor negativo de R$ 154.636,94 (cento e cinquenta e quatro mil seiscentos e

trinta e seis reais e noventa e quatro centavos).
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Tabela 12 - Modelo de exemplificagdo dos Impactos

Matricula Esperado Realizado Impacto
A Valor_A_1 Valor_A_2 Impacto_A
B Valor B 1 Valor_B 2 Impacto_B
C Valor_C_1 Valor_C_2 Impacto_C

Demais Matriculas Impacto_D

Total Total Geral

Nos itens posteriores iremos demonstrar o impacto de cada variavel na reserva. O
padrdo utilizado sera conforme a tabela acima. Serdo mostradas até 3 matriculas que

apresentaram os maiores impactos, onde cada campo esta descrito como segue:

Esperado: Campo com os resultados oriundos das informacdes recebidas e

aplicadas na Avaliagéo Atuarial,
Realizado: Campo com a informacéo calculada ou recebida na Gestédo Atuarial;

Impacto: Diferenca apurada entre o valor da reserva calculada na Avaliagdo Atuarial
utilizando o dado Esperado, e o valor da reserva calculada na Gestao Atuarial utilizando o dado
Realizado. O valor Impacto_D representa a soma dos impactos das demais matriculas que néo
foram apresentadas na tabela. Dessa forma, o valor Total Geral sera a soma de todos os

impactos produzidos por aquela variavel.

O impacto é importante para demonstrar se as premissas adotadas na Avaliacdo

Atuarial estdo sendo realizadas no longo do tempo.

16
BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Telefax: (31) 3466-3552 - Site: www.brasilisconsultoria.com.br



CONSULTORIA

'
9‘ BRASILIS

Tabela 13 - Exemplos Beneficio

Matricula Esperado Realizado Impacto
2030 3.966,44 3.111,44 -154.636,94

Demais Matriculas 0,00

Total -154.636,94

Os exemplos apresentados na tabela demonstram as variac@es no valor do beneficio
projetado para aposentadoria e o valor apurado na concessdo. Como pode ser observado, em
funcdo de alteracdo no valor de concesséo dos beneficios, a RMBC formada no periodo foi
inferior em R$ 154.636,94 (cento e cinquenta e quatro mil seiscentos e trinta e seis reais e
noventa e quatro centavos) ao valor projetado na Avaliacdo Atuarial.

Tabela 14 - Exemplos Idade Conjuge

Matricula Esperado Realizado Impacto
263 24/02/1966 (53 anos) 19/09/1965 (54 anos) -1.977,07

Demais Matriculas 0,00

Total -1.977,07

A data de nascimento do conjuge também é uma variavel sensivel visto que se insere
na composicdo das reservas matematicas o célculo da reversdo para o dependente. Dessa
forma, destaca-se a importancia de se manter atualizados os dados do grupo familiar para ndo
ocorrerem as diferencas apuradas nos casos constatados nesse trabalho. Releve-se que nos
casos em que nédo sejam informados a existéncia de cdnjuge, os valores de reversao nao sao

calculados.

Pela tabela, a matricula 263 o cdnjuge possuia na avaliagdo atuarial a idade 53
(cinquenta e trés inteiros) anos, mas, na base nova recebida a idade passou para 54 (cinquenta
e quatro inteiros) anos. Neste caso teve um impacto negativo de R$ 1.977,07 (um mil novecentos

e setenta e sete reais e sete centavos).

Portanto, conclui-se que as informacdes da base cadastral ndo correspondem a
efetiva realidade dos fatos, pelas préprias observacfes contidas nas tabelas demonstradas
acima de Valor de beneficio e Idade do cdnjuge. Dessa forma, os resultados apresentaram
inconsisténcias e evidéncias de que a base cadastral esta inadequada, e consequentemente,

gerou um impacto positivo no resultado atuarial do periodo.
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4.2.2.Destaques RMBC - Concesséo de Penséo

Analisando o impacto de cada variavel proporcionalmente, é possivel avaliar a sua
representatividade no total das diferencas apuradas nas concessdes de pensao.

Gréfico 9 - Impacto das Variaveis no Célculo das Reservas
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No grafico acima evidenciam-se, na forma percentual, o impacto gerado por cada
uma das variaveis no célculo das reservas matematicas. Para a realizacdo desse célculo de
gestdo foram utilizados os dados e as informacgfes repassadas pelo RPPS e, efetuada a

comparacgdo com os dados informados para a Avaliagdo Atuarial.

Tabela 15 - Diferenca Acumulada Penséo

Variaveis ‘ Diferenga Total %Diferenga

Sexo do Coénjuge 8.827,58 100,0%
Total Geral 8.827,58 100,0%

Para ilustrar, € possivel inferir que da diferenca total de R$ 8.827,58 (oito mil
oitocentos e vinte e sete reais e cinquenta e oito centavos) a variavel Beneficio possui uma
representatividade de 100,0% (cem inteiro por cento), e em termos monetarios representa um

valor positivo de R$ 8.827,58 (oito mil oitocentos e vinte e sete reais e cinquenta e oito centavos).
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Tabela 16 - Exemplos Sexo do Conjuge

Matricula Esperado Realizado Impacto
197 1.252,33 1.308,43 6.264,34

Demais Matriculas 0,00

Total 6.264,34

O sexo do cbnjuge esta diferente na avaliacdo atuarial quando comparado com a
base utilizada para esse estudo. O sexo é uma variavel delicada e caso esteja incorreta ira gerar
uma grande diferenca como acima. No caso, a matricula 197 esperava-se o cdnjuge sendo do
sexo Masculino, no entanto, a informacéo foi de sexo Feminino, aumentando a reserva em R$

8.827,58 (oito mil oitocentos e vinte e sete reais e cinquenta e oito centavos).

Por conseguinte, as variaveis que ndo estavam de acordo com a Avaliacdo Atuarial,

produziram um impacto negativo na reserva final.
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4.3. Beneficios estruturados no Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de
Cobertura

De acordo com a Nota Técnica Atuarial vigente, os beneficios estruturados neste

Regime Financeiro séo:

e Aposentadoria® por invalidez
o Penséo por morte de servidor ativo
Os Passivos Atuariais destes beneficios serado constituidos na data da ocorréncia do

evento, tendo em vista o regime financeiro adotado e ainda observadas as seguintes regras:

o Para os beneficios concedidos constitui-se no respectivo més da ocorréncia a
Reserva Mateméatica de Beneficios Concedidos — RMBC que é calculada
individualmente, conforme as caracteristicas do segurado e de seus

beneficiarios.

e Com o resultado apurado no més, calculado pela diferenga entre a contribuigédo
oriunda do Fundo Garantidor de Beneficio - FGB, destinada a constituicdo da
RMBC e o resultado da reserva apurada neste trabalho, sera subtraido do saldo
do FGB existente e, se suficiente, conforme estabelecido no calculo atuarial para
0 exercicio vigente, ou, havendo insuficiéncia de recursos a diferenga podera ser
suportada pelo Fundo de Previdenciario de Oscilagéo de Risco, caso este esteja

instituido.

Ressalte-se que essas apuracdes serdo realizadas separadamente em relacdo a

cada beneficio estruturado neste Regime Financeiro.

As aliquotas do FGB destinado a cobertura desses beneficios de risco estédo

descritas na Tabela 5 - Custo Normal, calculadas na Avaliacdo Atuarial.

5 Considerando ainda a reverséo deste beneficio em Pens&o por Morte do servidor invalido
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4.3.1.Fundo Garantidor de Beneficios de Risco — FGB em Regime Financeiro de
Reparticdo de Capitais de Cobertura

Tabela 17 - Evolucéo do FGB de Aposentadoria por Invalidez

| CPT | Inicial | Receita | Despesa | FPOR | Rentabilidade | _Final |

jan/20 0,00 47.545,73 0,00 0,00 0,00 47.545,73
fev/20 47.545,73 47.627,30 0,00 0,00 0,00 95.173,03
Total 95.173,03 0,00

Tabela 18 - Evolucéo do FGB de Pensé&o por Morte de Servidor Ativo

| CPT | Inicial | Receita | Despesa | FPOR | Rentabilidade | _Final |

jan/20 0,00 34.916,39 0,00 0,00 0,00 34.916,39
fev/20 34.916,39 34.976,30 0,00 0,00 0,00 69.892,69
Total 69.892,69 0,00

Tabela 19 - Evolugéo do FGB dos Beneficios de Risco

CPT Inicial Receita |Despesa | FPOR | Rentabilidade Final

jan/20 0,00 82.462,12 0,00 0,00 0,00 82.462,12
fev/20 82.462,12 82.603,60 0,00 0,00 0,00 165.065,73
Total 165.065,73 0,00

Em relacdo aos beneficios estruturados no Regime Financeiro de Reparticdo de
Capitais de Cobertura - RCC, constata-se que o0 beneficio de aposentadoria por invalidez
apresentou superavit Atuarial e financeiro, uma vez que, nao foi concedido nenhum beneficio no

periodo analisado.

Do mesmo modo, o beneficio de pensédo por morte dos servidores ativos apresentou
resultado Atuarial e financeiro, superavitario, dado que nao foi concedido nenhum beneficio no

periodo.

Destarte, os beneficios estruturados no Regime Financeiro de Reparticédo de Capitais

de Cobertura -RCC apresentaram saldo superavitario no acumulado até fevereiro de 2020.

O IPREM néo possui constituido o Fundo Previdenciario de Oscilagdo de Risco
(FPOR) destinado a suprir insuficiéncias do FGB. A criacdo desse fundo é de fundamental
importancia, pois assegura o pagamento desses beneficios aos respectivos segurados sem

retirar recursos das reservas constituidas para as aposentadorias programadas.
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Destarte, recomenda-se aplicar no mercado financeiro os recursos destinados a
formacdo do FGB separadamente daqueles destinados as Aposentadorias programadas, de
forma a manter um acompanhamento mais efetivo das receitas e gastos vinculados a cobertura
dos beneficios de risco (RFCC) daqueles programados (Regime Financeiro de Capitalizacao -
RFC).

A criacdo do Fundo Previdenciario de Oscilacdo de Risco esta prevista nos artigos
43, 44 e 45 da Portaria MF n°® 464/2018.

Este fundo sera utilizado para prover de cobertura financeira, em determinado
momento, o Fundo Garantidor de Beneficio. A projecdo de custos deste regime financeiro leva
em consideracdo a média de ocorréncias e, assim sendo, podera ocorrer flutuagdes de gastos,
resultado em que as contribuicbes poderao ser inferiores aos custos verificados. Em momentos
como esse, o FPOR teria o conddo de recompor os beneficios, sem perdas adicionais e
imprevisiveis para o tesouro.

E importante destacar também que a vantagem principal para o ente federado, no
caso de utilizacdo dessa reserva, € a de nao ter necessidade de desembolsar valores
inesperados e nao programados, destinados a cobertura dessas insuficiéncias, portanto, a
implementacdo do FPOR teria papel primordial nesse processo, permitindo ao ente federado um

melhor e mais eficiente controle de suas obrigacdes previdenciarias.

22
BRASILIS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Telefax: (31) 3466-3552 - Site: www.brasilisconsultoria.com.br



'
9‘ BRASILIS

CONSULTORIA

5. Despesas Administrativas

O percentual de custeio destinado a cobertura das despesas administrativas do IPREM

foi estabelecido, atuarialmente, em 2,00% (dois inteiros por cento), conforme a Tabela 1 -.

E demonstrado os valores originarios de despesas e receitas, até fevereiro de 2020,
sem levar em consideracao a rentabilidade dos investimentos.

Tabela 20 - Balan¢o da Reserva Administrativa

| cPT | inicial | Receita | Despesa | Final |

jan/20 0,00 28.976,00 38.885,84 -9.909,84
fev/20 -9.909,84 29.043,91 45.918,97 -26.784,91
Total 58.019,90 84.804,81

No periodo avaliado, é possivel vislumbrar que a receita esta menor do que a
despesa, sugerindo que existe algum valor de ativo ou receita adicional ndo informada, ou que a
expectativa de receita de 2,00% (dois inteiros por cento) sobre os valores da Base de Calculo
presente no DIPR est4 inconsistente.
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6. Consolidacéo

Tabela 21 - Evolucdo do PASSIVO TOTAL

CPT RMBaC RMBC Passivo total

jan/20 38.175.909,92 42.402.483,07 80.578.392,98

fev/20 38.481.565,26 43.186.311,80 81.667.877,07
Total

Tabela 22 - Evolucéo do Ativo Financeiro

CPT Cres. no més Cres. no ano [\ [ WOEGE]
Nominal Real Nominal Real Nominal Real

jan/20  54.527.695,34 1,51% 1,30% 1,51% 1,30% 0,69% 0,48%
fev/20  55.088.030,39 1,03% 0,78% 2,55%  2,08% 1,42%  0,96%
Total

Tabela 23 - Evoluc&o do indice de Cobertura do Passivo

| CPT | Passivo | Ativo |Parcelamentos _Resultado

79.758.678,98 | 53.715.640,12 4.200.956,62 | -21.842.082,24 | 0,7261
jan/20 80.578.392,98 54.527.695,34 4.242.542,57 -21.808.155,07 0,7294

fev/20 81.667.877,07 55.088.030,39 4.244.709,19 -22.335.137,48 0,7265
Total

Av.At. = Data Base da Avaliag&o Atuarial
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Gréfico 10 - Evolucéo do indice de Cobertura do Passivo
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O indice de Cobertura do Passivo - ICP, no periodo analisado sofreu uma queda em
uma proporcao diretamente relacionada com a maior elevacdo das obrigacbes em relacdo a
baixa elevacdo dos ativos garantidores. Era esperado, conforme premissa de taxa de juros, um
aumento real minimo de 5,87% (cinco inteiros e oitenta e sete por cento), 0 que corresponde
mensalmente a um percentual da ordem de 0,4765% (zero inteiro e quatro mil setecentos e
sessenta e cinco por cento), acrescido da variacdo acumulada correspondente ao indexador

inflacionario previsto, o que efetivamente nao se verificou.
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ideracdes sobre os resultados

Com base nos célculos efetuados e nas informacdes transpostas para as tabelas e

gréficos apresentados anteriormente, infere-se, objetivamente, as seguintes interpretacoes:

a)

b)

d)

A Reserva Matematica de Beneficios a Conceder apresentou como destaque as
admissbes e exoneracbes ocorridas no periodo, que redundaram em uma elevacéao

no acumulado das reservas;

A Reserva Matemética de Beneficios Concedidos, apresentou um decremento
significativo na apuracdo das aposentadoria concedidas, em fungcdo dos dados e
informacBes cedidos para a realizacdo do calculo atuarial de 2020 divergirem
daqueles repassados na ocorréncia do fato gerador. No caso da penséo, apresentou
um incremento na apuracdo das concessodes, considerando-se a divergéncia entre 0s
dados e informaces disponibilizados para a realizacdo do Calculo Atuarial de 2020
e dagueles repassados na ocorréncia do evento.

Em relacdo aos beneficios estruturados em Regime Financeiro de Reparticdo de
Capitais de Cobertura - RCC, verifica-se resultado positivo, ndo afetando o cenario

projetado;

Quanto ao indice de Cobertura do Passivo - ICP, houve no periodo analisado, uma
gueda resultante da maior elevacéo das obrigacdes em relacdo a baixa elevagéo dos

ativos garantidores.

Por fim, de acordo com os resultados demonstrados nesse relatério, podemos

depreender a ocorréncia de um descompasso entre o0s ativos garantidores e o passivo apurado,

produzindo um crescimento das obriga¢6es do RPPS.

Recomenda-se, no intuito de aprimorar e tornar mais préximo da realidade os valores

das reservas matematicas, que se promova a ado¢cdo permanente de atualizacdo da base

cadastral

, evitando-se as divergéncias de dados e informacdes constatadas nesse trabalho.
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